PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM
Praga Padre Jodao Maciel Neiva, 15 —-37.195-000
Fone (035) 3858-1200 - CNPJ 18.245.183/0001-70
juridico@santanadavargem.mg.gov.br

LEI MUNICIPAL N° 1689, DE 31 DE MAIO DE 2023

“Altera a Lei Municipal n°.1.671, de 13
de marco de 2023 e da outras
providéncias”

O povo de Santana da Vargem, por meio de seus representantes, aprovou, e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art.1°. O art.19, da Lei Municipal n°.1.671, de 13 de margo de 2023, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“‘Art. 19 Fica mantido o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Santana
da Vargem, orgdo de deliberacdo colegiada, de
carater permanente e composicdo paritaria entre
governo e sociedade civil, vinculado Secretaria
Municipal de Ag&o Social”.

Art.2°. O art.20, da Lei Municipal n°.1.671, de 13 de margo de 2023, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

‘Art. 20. O CMAS de Santana da Vargem tera
composic¢ao paritaria entre governo e sociedade civil,
cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém
mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica
recondugéao por igual periodo”.

“§ 1° O CMAS é composto por 08 (oito) membros e
respectivos suplentes indicados de acordo com os
critérios seguintes”:

‘I — 04 (quatro) representantes governamentais
indicados pelo Prefeito, sendo”:

“a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Acao Social’;

“b) 01 (um) representante do Orgéo de Saude”;
“c) 01 (um) representantes do Orgéo de Educacéo’;

“d) 01 (um) representante do Orgéo de Financas”;
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‘Il = 04 (quatro) representantes da sociedade civil,
escolhidos em foro préprio sob fiscalizacdo do
Ministério Publico. Sendo”:

“a) 01 (um) representante do 6rgédo de pessoas com
deficiéncia”;

‘) 01 (um) representante das entidades ou
associagdes comunitarias’;

c) 01 (um) representante das entidades ou
associagoes de idosos”;

“d) 01 (um) representante dos usuarios da Politica
Municipal de Assisténcia Social”.

“‘§2°. O CMAS ¢é presidido por um de seus
integrantes, eleito dentre seus membros, para
mandato de 1 (um) ano, permitida unica recondugao
por igual periodo, observada a alternéncia entre
representantes da sociedade civil e governo”.

“§3°. CMAS contara com uma Secretaria Executiva,
a qual tera sua estrutura disciplinada em ato do
Poder Executivo”.

Art.3°. O art.21, da Lei Municipal n°.1.671, de 13 de margo de 2023, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“‘Art. 21. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma
vez ao més e, extraordinariamente, sempre que
necessario cujas reunides devem ser abertas ao
publico, com pauta e datas previamente divulgadas,
e funcionara de acordo com o Regimento Interno”.

‘Paragrafo unico. O Regimento Interno definira,
também, o quérum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Plenario, para as
questdes de supléncia e perda de mandato por
faltas”.
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Art.4°. O art.22, da Lei Municipal n°.1.671, de 13 de margo de 2023, passa a
vigorar com a seguinte alteraggo:

“‘Art.22. A participagdo dos conselheiros no CMAS é
de interesse publico e relevante valor social e néo
sera remunerada”.

Art.5°. O art.23, da Lei Municipal n°.1.671, de 13 de margo de 2023, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“‘Art.23. O controle social do SUAS no Municipio
efetiva-se por intermédio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS e das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social, além de outros
foruns de discussdo da sociedade civil”.

“Paragrafo unico. O CMAS sera instancia de controle
social do Cadastro Unico/Auxilio Brasil”.

Art.6°. O art.24, da Lei Municipal n°.1.671, de 13 de margo de 2023, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

‘Art. 24. Compete ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social”:

‘I - elaborar, aprovar e publicar seu regimento
interno”;

‘I = convocar as Conferéncias Municipais de
Assisténcia Social e acompanhar a execugao de
suas deliberacdes’;

“lll — apreciar e acompanhar a Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consondncia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social”;

‘“IV - apreciar e aprovar a proposta or¢camentaria,
em consonancia com as diretrizes das conferéncias
municipais e da Politica Municipal de Assisténcia
Social’;

“V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social,
apresentado pelo o6rgao gestor da assisténcia
social”;
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“VI - verificar o plano de capacitacéo, elaborado pelo
orgao gestor”;

“VII - acompanhar o cumprimento das metas
nacionais, estaduais e municipais do Pacto de
Aprimoramento da Gestao do SUAS”;

“VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do
Cadastro Unico e do Auxilio Brasil”;

‘IX - normatizar as agbes e regular a prestacdo de
servigcos de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social de ambito local’;

“X - apreciar e aprovar informag¢des da Secretaria
Municipal de Agdo Social inseridas nos sistemas
nacionais e estaduais de informacgao referentes ao
planejamento do uso dos recursos de
cofinanciamento e a prestacao de contas”;

“Xl - apreciar os dados e informacdes inseridas pela
Secretaria Municipal de Ac¢ao Social, unidades
publicas e privadas da assisténcia social, nos
sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informagbes sobre o sistema municipal de
assisténcia social’;

“Xll- alimentar os sistemas nacionais e estaduais de
coleta de dados e informagdes sobre os Conselhos
Municipais de Assisténcia Social’;

“XIII - zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio”;

“XIV - zelar pela efetivagcdo da participacdo da
populagdo na formulacio da politica e no controle da
implementagao”;

“XV - deliberar sobre as prioridades e metas de
desenvolvimento do SUAS em seu ambito de
competéncia”;

“XVI - estabelecer critérios e prazos para concessao
dos beneficios eventuais”;
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“XVII - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria
da assisténcia social a ser encaminhada pela
Secretaria Municipal de A¢édo Social em consonancia
com a Politica Municipal de Assisténcia Social’;

“XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos
recursos, bem como o0s ganhos sociais e o0
desempenho dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais do SUAS”;

“XIX - fiscalizar a gestdo e execugdo dos
recursos do indice de Gestdo Descentralizada do
Auxilio  Brasil, e do indice de Gestao
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia
Social -IGD-SUAS”;

“XX - planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos
recursos IGD-Auxilio Brasil e IGD-SUAS destinados
a atividades de apoio técnico e operacional ao
CMAS;

“XXI - participar da elaboragdo do Plano Plurianual,
da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei
Orcamentaria Anual no que se refere a assisténcia
social, bem como do planejamento e da aplicagéo
dos recursos destinados as acgdes de assisténcia
social, tanto dos recursos proprios quanto dos
oriundos do Estado e da Unido, alocados FMAS”;

“XXII - aprovar o aceite da expansado dos servicos,
programas e projetos socioassistenciais, objetos de
cofinanciamento”;

“XXIII - orientar e fiscalizar o FMAS”;

“XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em
outro meio de comunicagao, todas as suas decisdes
na forma de Resolugdes, bem como as deliberacdes
acerca da execucdo orcamentaria e financeira do
FMAS e os respectivos pareceres emitidos”;

XXV - receber, apurar e dar o devido
prosseguimento a denuncias’;
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“XXVI - deliberar sobre as prioridades e metas de
desenvolvimento do SUAS no ambito do municipio”;

“XXVII - estabelecer articulagdo permanente com os
demais conselhos de politicas publicas setoriais e
conselhos de direitos”;

“AXVIIlI - realizar a inscricdo das entidades e
organizagao de assisténcia social”;

“XXIX - notificar fundamentadamente a entidade ou
organizagdo de assisténcia social no caso de
indeferimento do requerimento de inscri¢ao”;

XXX - fiscalizar as entidades e organizagbes de
assisténcia social’;

XXXI - emitir resolugcdo quanto as suas
deliberagdes”;

“XXXII - registrar em ata as reunides’;

“XXXIII - instituir comissdes e convidar especialistas
sempre que se fizerem necessarios”.

XXXIV - zelar pela boa e regular execugdo dos
recursos repassados pelo FMAS executados direta
ou indiretamente, inclusive no que tange a prestacéo
de contas”;

“XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestacao
de contas dos recursos repassados ao Municipio”.

Art.7°. Fica inserido o art.24-A, na Lei Municipal n°.1.671, de 13 de margo de
2023, o qual passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“‘Art.24-A. O CMAS devera planejar suas agdes de
forma a garantir a consecugao das suas atribuicoes
e o exercicio do controle social, primando pela
efetividade e transparéncia das suas atividades”.

“§1°. O planejamento das ag¢des do conselho deve
orientar a construgdo do orgamento da gestdo da
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assisténcia social para o apoio financeiro e técnico
as fungdes do Conselho”.

“§2°. O CMAS utilizara de ferramenta informatizada
para o planejamento das atividades do conselho,
contendo as atividades, metas, cronograma de
execugdo e prazos a fim de possibilitar a
publicidade”.

Art.8°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santana da Vargem/MG, 31 de maio de 2023.

JOSE ELIAS FIGUEIREDO

PREFEITO MUNICIPAL



