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PODER EXECUTIVO

JURIDICO
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PORTARIA N°. 037, DE 21 DE MARCO DE 2024

“Dispoe sobre a Nomeacao de Comissdo para cumprimento de

normas do TCE-MG que especifica, e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Santana da Vargem, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei, e, em

especial o artigo 79, inciso I, alinea “e”, da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o contido na Lei 4320/64, em normativos da STN, em Instrugdes
Normativas e normas do TCE-MG, para prestagao de contas do exercicio de 2023.

RESOLVE:

Art.1°. Instituir, Comissdo de Avaliagdo de Inventario Fisico e Financeiro dos Valores financeiros,
patrimoniais e contabeis apurados no encerramento do exercicio de 2023.

Art.2°. A Comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o artigo antecedente sera composta
pelos seguintes servidores:

- Regina Pimentel Holanda de Oliveira, portadora do CPF n°091.380.546-71, para verificagcdo dos

itens “Almoxarifado” e “Bens Patrimoniais”.;

- Lilian Fernanda Rodrigues, CPF 089.455.728-99, para verificagao do item “Em Tesouraria” e

- Silvio César Miranda, CPF 532.653.786-91 para os itens “Passivo Circulante e ndo Circulante”

e “Contas Representativas dos Atos Potenciais Ativos e Passivos”

Paragrafo tinico. Os servidores avaliardo cada item citado, emitindo ao fim certiddo especifica
que fara parte das “DCASP” — Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico”, a ser enviada ao
TCE — MG.

Art.3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Santana da Vargem, MG, 21 de margo de 2024.

José Elias Figueiredo

Prefeito Municipal

LICITACOES
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AUTORIZACAO DA CONTRATACAO DIRETA

José Elias Figueiredo, Prefeito de Santana da Vargem, no uso das atribui¢des que lhe confere a lei,
em cumprimento ao que determina a lei 14.133/2021 e suas alteracdes, e, conforme recomendacao de
parecer juridico e vistas as justificativas contidas no Processo Licitatério n°® 19/2024, AUTORIZO a
Dispensa Eletronica n° 02/2024, que visa a “Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servico de implantagdo, utilizagdo, manuten¢do e capacitagdo de sistema de monitoramento dos
indicadores de satde da Ateng@o Primaria em Saude, conforme o pagamento por desempenho, previsto no
programa Previne Brasil no ambito Municipal”.

Contratado: PIN SUPORTE E SERVICO EIRELI, CNPJ: 39.799.870/0001-08, com endereco situado

na Rua Sao Cristovao, N°S/N, Quadra 02, Lote 40, Bairro Setor Aeroporto, na cidade de Jaupaci-GO, CEP:
76.210-000.

Objeto: “Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigo de implantacdo, utilizagdo,
manutencdo e capacitacdo de sistema de monitoramento dos indicadores de satide da Aten¢dao Primaria

em Satde, conforme o pagamento por desempenho, previsto no programa Previne Brasil no ambito

Municipal”.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Ficha 245: 02.071.10.301.1003.2036.3.3.90.39.00.00 — Manuten¢do Atividades Savude — SACASA —
Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS

provenientes do Governo Estadual — Secretaria Municipal de Saude (Fonte: 1.621.000.0000.000).

VALOR DO CONTRATACAO: R$14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais).

Determino a publicacdo da presente ratificagdo, no Diario Oficial seguindo as normas vigentes de

publicacdes oficiais.

Santana da Vargem/MG, 20 de Margo de 2024.

José Elias Figueiredo

Prefeito Municipal
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AUTORIZACAO DA CONTRATACAO DIRETA

José Elias Figueiredo, Prefeito de Santana da Vargem, no uso das atribui¢des que lhe confere a lei,
em cumprimento ao que determina a lei 14.133/2021 e suas alteracdes, e, conforme recomendacao de
parecer juridico e vistas as justificativas contidas no Processo Licitatério n°® 21/2024, AUTORIZO a
Inexibilidade n°® 13/2024, que visa a “Prestagdo de servigos técnicos de coordenacdo e consultoria para
atendimento a Deliberacdo Normativa do CONEP 01/2021 do IEPHA Exercicio 2026 (ano 2024 entregue
em 30 de dezembro de 2024) para obtengdo do ICMS Patriménio Cultural”.

Contratado: MYRA PROJETOS E CONSULTORIA LTDA, CNPJ: 19.588.322/0001-21, sediada na
Rua Cristiano Pereira, n°280, Bairro Jardim Brasil Vilela, na cidade de Campo Belo/MG, CEP: 37.270-000.

Objeto: “Prestagdo de servigcos técnicos de coordenagdo e consultoria para atendimento a Deliberacdo
Normativa do CONEP 01/2021 do IEPHA Exercicio 2026 (ano 2024 entregue em 30 de dezembro de
2024) para obtengdo do ICMS Patriménio Cultural”.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Ficha 373: 02.100.13.392.1501.2193.3.3.90.39.00.00 / 1.500.000.0000.000 — Manutengdo Setor
Cultura — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — Recursos ndo vinculados de impostos —
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

VALOR DO CONTRATACAO: R$17.000,00 (dezessete mil reais).

Determino a publicacdo da presente ratificagdo, no Diario Oficial seguindo as normas vigentes de

publicag¢des oficiais.

Santana da Vargem/MG, 21 de Margo de 2024.

José Elias Figueiredo

Prefeito Municipal
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Extrato do contrato n°® 46/2024

Processo Licitatério n° 07/2023 — Pregao Eletronico 01/2023

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de Servigos de Telefonia Movel Celular na modalidade
controle, com fornecimento de Sim Cards (Chip).

Contratado: TELEFONICA BRASIL S.A, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.558.157/0001-62, com
sede na Av. Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n° 1376, bairro Cidade Mongoes, CEP: 04.571-000, Séao
Paulo/SP.

Vigéncia: 20/03/2023 a 30/04/2024

Valor Estimado: R$ 2.316,00 (Dois mil, trezentos e dezesseis reais).

Autorizacdo: José Elias Figueiredo — Prefeito Municipal.

REALINHAMENTO DE PRECO PROCESSO LICITATORIO N° 160/2023 PREGAO
ELETRONICO N°48/2023

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual aquisicao de cestas basicas para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Contratado (a): ANA FLAVIA GARCIA CHAGAS ME CNPJ: 25.052.801/0001-21, Rua Sassafras, n.°

15 — Bairro Jardim Novo Horizonte, Boa Esperanca/MG, CEP: 37.170-000.

PRECO PRECO
ITEM PRATICADO RETIFICADO
Item: 01 RS 206,83 RS 229,71
Cesta Basica
completa.

Autorizacio: José Elias Figueiredo — Prefeito Municipal.
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Extrato Contrato n° 049/2024 —Processo n° 66/2023 — Inexigibilidade n°® 33/2023.

Objeto: Chamamento Publico para CREDENCIAMENTO de Pessoas Fisicas ou Juridicas para prestagao
de servigos profissionais de Educagao Fisica.

Contratante: Prefeitura Municipal de Santana da Vargem, inscrita no CNPJ sob o n° 18.245.183/0001-70,
situada a Praga Jodo Maciel Neiva, n°15, Centro.

Contratado: ALEX INACIO, brasileiro, educador fisico, portador da Carteira de Identidade RG n° MG —
15.891.781, inscrito no CPF n° 117.080.756-90, residente a Avenida Ipiranga, n° 1325, Casa B, Centro,
Trés Pontas/MG CEP 37190-000.

Vigéncia: 21 de margo de 2024 a 06 de junho de 2024.

Valor: O valor a ser pago ao contratado sera de R$29,33 (vinte e nove reais e trinta e trés centavos) a cada
hora trabalhada.

Autorizacao: José Elias Figueiredo — Prefeito Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ESTAGIO REMUNERADO

EDITAL SECULT N°. 001/2024

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo com fundamento no §3°, do art.17 da Lei
Municipal n°.1.158, de 06 de outubro 2009 c/c os art.5°, do Decreto Municipal n°.055, de 04 de
setembro de 2023, COMUNICA a todos os interessados a abertura de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) DE ESTAGIARIOS, NA AREA DE EDUCACAO FiSICA, a fim de

atender as demandas esportivas da secretaria, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo tem por objetivo selecionar estudantes de nivel superior que estejam

devidamente matriculados e frequentando as aulas oriundos de instituicdes de ensino reconhecidas

e/ou regulamentadas pelo Ministério da Educacdo, para preenchimento de vagas.
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1.2. A realizag¢do do presente Processo Seletivo ficara a cargo da Comissdo Organizadora composta

pelos seguintes membros: Marina Scatolino Brito, matricula 1281, Levi Pereira Miranda Junior,
matricula 3341, Tiago Faria Corr€a, matricula 3342 e Lucas Hilario Scalioni, matricula 3649, que
ficard por conta de de realizar a publicagdo dos Editais de abertura, homologacdo e divulgacao dos
resultados, a defini¢do do quantitativo de vagas, formacdo exigida, bem como planejar e realizar todo

o processo de avaliacdo dos candidatos.

1.3. Os candidatos selecionados para as vagas de estagio deverdo cumprir as exigéncias de acordo
com os critérios estabelecidos neste edital, e outras que poderdo vir a ser necessarias, expressas em
Termo de Compromisso de Estagio que sera assinado pelo selecionado apds a homologacdo do
resultado. Considera-se o estdgio como ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacgdo para o trabalho produtivo de educandos que frequentam o
ensino regular em instituigdes de educagdo superior, na modalidade profissional da educagdo de

adultos.

1.4. Havera reserva de vagas nos seguintes casos:

1.4.1. para os candidatos que se auto declararem pretos ou pardos, no percentual de 20%, quando o

numero de vagas oferecidas for igual ou superior a 3 (trés);

1.4.2. para pessoas com deficiéncia, no percentual de 10%, quando o numero de vagas oferecidas for

igual ou superior a 10 (dez).

1.5. A divulgagdo do presente regulamento ¢ demais atos referentes ao processo seletivo dar-se-ao por
editais ou avisos publicados no mural da Prefeitura Municipal, na Secretaria Municipal de Educagao,
bem como no site da Prefeitura Municipal: www.santanadavargem.mg.gov.br e no diario oficial do

Municipio.

1.6. Serd responsabilidade unica e exclusiva do candidato o acompanhamento de datas, locais e

horarios para realizagdo de entrega de documentos e demais atos deste Processo Seletivo.
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2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA, ATIVIDADES E REQUISITOS PARA REALIZACAO
DO ESTAGIO:

2.1 As vagas disponiveis e outras informagdes pertinentes estdo elencadas na tabela abaixo:

VAGAS Vagas Vagas Carga Nivel Setor Requisito
(ampla Negros PCDs Horaria
concorréncia)
01 0 30h Superior Secretaria Estar
Municipal| cursando

Cultura, Educacao
Esporte, Fisica
Lazere
Turismo

* Nao havera vagas para negros ¢ pessoas com deficiéncia, em fun¢do do quantitativo de vagas

oferecidas.

Setor

Secretaria Municipal Cultura, Esporte, Lazer e Turism¢

Descricio das atividades a serem desenvolvidas
- Executar treinos de futsal e futebol de campo;

- Acompanhar atletas em eventos esportivos;

2.2. Sdo requisitos para a realizagdo do estagio:

2.2.1. matricula e frequéncia regular do estudante, atestadas pela respectiva instituicdo de ensino.

2.2.2. celebragdo de Termo de Compromisso de Estagio — TCE.Ter disponibilidade de 06 (seis) horas

diarias.

2.2.3. compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e as atividades escolares regulares

do estudante.

2.2.4. ndo participar de outros programas académicos remunerados, exceto bolsa permanéncia.
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2.2.5. ndo possuir dependéncia em qualquer matéria do curso.

3. DA REMUNERACAO:

3.1. A remuneragdo de nivel superior na modalidade curso superior correspondera na importancia de

R$1.270,80 (mil, duzentos e setenta reais e oitenta centavos).

4. DAS INSCRICOES

4.1.0 periodo de inscrigdo sera de 25 de Margo de 2024 a 27 de Margo de 2024, no horario das 08h
as 11h e d4 12h30m as 15h30min.

4.2. O prazo de inscrigao podera ser prorrogado, a critério da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo.

4.3. O candidato devera entregar o formulario de inscricdo devidamente preenchido e assinado,
conforme Anexo I deste Edital, juntamente com a documentacio exigida toda numerada, em um
envelope lacrado na Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, situada a Avenida Nelson Pereira

Vilela, 338, bairro Sdo Luiz, Santana da Vargem, das 8:00 as 11:00 e de 12:30 as 15:30.

4.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob as penalidades da lei, a veracidade das
informagdes fornecidas na inscrigdo, podendo a Comissdo organizadora excluir do Processo Seletivo
aquele que preenché-la com dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado, a

qualquer tempo, que as informagdes sao inveridicas, resguardado o contraditorio e a ampla defesa.

4.5. Da apresentacdo da documentagio:
4.5.1. A apresentagdo da documentacdo sera feita no ato da inscrigao.

4.5.2. Na existéncia de impossibilidade de comparecimento por motivo de satide podera o candidato
se fazer representado, mediante a apresentacdo de Procuragdo com firma reconhecida em cartorio
acompanhada de copia de atestado médico comprovando a situagéo.

4.5.3. O candidato devera apresentar os seguintes documentos (copia xerox):
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4.5.3.1. Documento de identidade.

4.5.3.2. Cartdo do CPF.

4.5.3.3. Curriculum Vitae.

4.5.3.4. Carteira de trabalho e Previdéncia Social-CTPS.

4.5.3.5. Comprovante de endereco.

4.5.3.6. Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo das obrigagdes eleitorais ou certiddo de
quitagao eleitoral.

4.5.3.7. Certificado de Reservista ou documento equivalente, dispensada a exigéncia quando o
candidato contar com mais de 45 (quarenta e cinco) anos, se do sexo masculino.

4.5.3.8. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, ou declaragdo de proprio punho que nao possui.
4.5.3.9. Certiddo de nascimento ou casamento.

4.5.3.10. Certiddo de nascimento de filhos menores de 14 (quatorze ) anos com o cartdo de vacina.
4.5.3.11. Numero da conta-corrente no Banco de Brasil ou declaracdo que ndo possui.

4.5.3.12. Comprovante do cartio de vacina contra a covid-19.

4.5.3.13. Atestado de Antecedentes Criminais junto a Policia Civil do Estado do local que
pertencer o candidato.

4.5.3.14. Certiddo de Antecedentes Criminais junto a Policia Federal.

4.5.3.15. Certidao de Distribui¢do para fins gerais Civel junto a 1? Instancia da Justica Federal do

local que pertencer o candidato.

4.5.3.16. Certiddo de Distribuig@o para fins gerais Civel junto a 1* Instancia da Justi¢a Estadual do
local que pertencer o candidato.

4.5.3.17. Certidao de Distribui¢do para fins gerais Criminal junto a 1* Instancia da Justi¢a Federal do
local que pertencer o candidato.

4.5.3.18. Certiddo de Distribuicdo para fins gerais Criminal junto a 1? Instancia da Justica Estadual do
local que pertencer o candidato.

4.5.3.19. Certidao de Distribuicao para fins gerais Civel junto a 2* Instdncia da Justica Federal do
local que pertencer o candidato.

4.5.3.20. Certidao de Distribuicdo para fins gerais Civel junto a 2* Instancia da Justica Estadual do
local que pertencer o candidato.

4.5.3.21. Declaracdo de proprio punho de que o candidato ndo foi demitido do servico publico

municipal, estadual ou federal.
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4.5.3.22. Declaragdo a proprio punho de que o candidato ndo possui cdnjuge, companheiro, ou

parente em linha reta ou colateral de parentesco até o terceiro grau com Agentes politicos, servidores
publicos em cargos comissionados e servidores efetivos em fun¢do de Confianga neste municipio.

4.5.3.23. Relatorio de Aproveitamento e Frequéncia emitido pela Institui¢do de Ensino Superior.
4.5.3.24. Comprovante de matricula 2024.
4.5.3.25. Documento de inscri¢@o preenchido em formulario proprio — ANEXO L.

5. DA DURACAO DO ESTAGIO

5.1. O contrato de estagio tera duracdo de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, a critério da
Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, ndo podendo em hipdtese nenhuma ultrapassar a data

da formatura do discente.

5.2. Fica o candidato ciente que caso a sua institui¢do de ensino ndo queira ou ndo possa firmar termo
de convénio com o Municipio de Santana da Vargem, o estagiario sera eliminado antes da assinatura

do termo de estagio.

6. DA SELECAO:

6.1. O processo seletivo sera realizado em 2 (duas) fases:

1* Fase — Analise da documentagdo entregue (eliminatdria);
a) 2% Fase — Analise Curricular e Entrevista (classificatoria e eliminatoria).

6.2. Apds o periodo de inscrigdes, as documentagdes protocoladas serdo analisadas e os candidatos

que tiverem suas inscri¢des homologadas passardo para a fase de Analise Curricular e Entrevista.

6.3. A Anadlise Curricular e a Entrevista serdo realizadas pela Comissdo Organizadora e/ou pessoa
indicada pela Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo visando a selecdo do candidato para

preenchimento da vaga de estagio, com base nos seguintes critérios:

a) Adequacao do candidato ao perfil desejado;
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b) Disponibilidade de tempo para o cumprimento da carga horaria exigida;

¢) Melhor desempenho académico e profissional nas areas de interesse.

6.4. Para a Analise Curricular serdo observados os critérios de pontuagado estabelecidos no Formulario

para a Analise Curricular, disponivel no Anexo II deste Edital.

6.5. Apos a publicacdo do Resultado da Analise Curricular, os candidatos serdo convocados para a
Entrevista - 2° fase, na qual serdo avaliados os topicos constantes no formulério disponivel no Anexo

1T deste Edital.

6.6. A data da Entrevista sera publicada no cronograma do processo seletivo.

6.7. A classificacdo final no Processo Seletivo serd definida pela soma das pontuagdes obtidas da

Analise Curricular e da Entrevista.

6.8. Na classificagdo final, caso haja candidatos empatados na ultima classificagdo, serdo aplicados os

seguintes critérios de desempate, na respectiva ordem:

a) maior pontuacao na Entrevista — 2* Fase;

b) maior pontuagdo na Analise Curricular — 1* Fase;

¢) Habilidades extracurricular ( futsal e futebol de campo);

d) Tempo de experiéncia em trabalho com criangas, adolescentes;

e) candidato com a maior idade.

7. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:
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ATIVIDADE DATA PREVISTA

Periodo de Recebimento das inscri¢oes 25/03/2024 a 27/03/2024
Homologacao das inscrigdes 01/04/2024
Resultado da analise curricular; 02/04/2024

Convocagdo para as entrevistas;

Entrevistas (sede da Secretaria de Cultura) 03/04/2024 a 04/04/2024
Resultador preliminar 05/04/2024

Periodo Recursal 08/04/2024 a 09/04/2024
Resultado Final 10/04/2024

OBS: Todas as fases bem como os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados integralmente no Quadro Mural Oficial da Prefeitura Municipal de
Santana da Vargem/MG e no site no endereco www.santanadavargem.mg.gov.br.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso:

8.1.1. quanto ao resultado preliminar do processo seletivo, a ser protocolado no prazo de 2 (dois) dias
apos a divulgacdo do resultado.

8.2. O recurso devera ser elaborado no formulario disponivel no Anexo IV assinado pelo candidato,
digitalizado e protocolado na sede da Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, situada a
Avenida Nelson Pereira Vilela, 338, bairro Sao Luiz, Santana da Vargem, das 8:00 as 11:00 e de 12:30
as 15:30.

8.3. Recursos interpostos fora dos prazos previstos serdo sumariamente indeferidos sem
apreciacdo do mérito.

8.4. Serao indeferidos os recursos que nao apresentarem fundamentacdo coerente e/ou com pedido
inconsistente.

8.5. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos

9. DO RESULTADO FINAL

9.1. Oresultado do processo seletivo sera divulgado no site da Prefeitura
Municipal: www.santanadavargem.mg.gov.br e no diario oficial do Municipio.

10. DO DESLIGAMENTO

10.1. O estudante sera desligado do estagio nas seguintes hipoteses:
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Didrio Qﬁcia

Prefeitura Municiy

a) automaticamente, ao término do estagio;

b) a pedido;
¢) a qualquer tempo, no interesse da administracao, inclusive por contingenciamento orcamentario;

d) decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no 6rgéo, na entidade ou na institui¢cdo de ensino

e) em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigagdo assumida no Termo de
Compromisso de Estagio - TCE;

f) em funcdo da interrup¢do do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;

g) pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou ndo, no
periodo de um més, ou 15 (quinze) dias durante todo o periodo de estagio;

h) por conduta incompativel com a exigida pela administracao;

i) se, a qualquer tempo, deixar de atender ao perfil pessoal e académico exigido, bem como deixar de
desenvolver (mesmo depois de orientacdes e adverténcia) as atribuigdes previstas para a vaga que foi
selecionado.

11— DAS DISPOSICOES GERALIS - E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento correto de
suas informagdes pessoais, inclusive do endereco correto, completo e atualizado, bem como telefone e e-
mail, ndo se responsabilizando a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, por eventuais

prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncias de informagdes incorretas e/ou insuficientes;

11.1- A selecdo e posterior entrevista neste processo nio assegura ao candidato a contratacdo
automatica pelo Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, mas apenas a expectativa
de contratacdo para o estagio, ficando este ato condicionado a observédncia de disponibilidade
orgamentaria, interesse, juizo ¢ conveniéncia da Administragdo;

11.2 — A realizacdo do estagio ndo caracteriza qualquer vinculo empregaticio entre o estagiario(a) ¢ a
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo;

11.3 - O periodo de estagio ndo excederad os 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia, e podera ser rescindido, a critério da administragdo, a qualquer
tempo;
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11.4 — O prazo de validade do Processo Seletivo regido por este Edital é de 2 (dois) anos, prorrogavel
por outro periodo, observado o prazo constante no item 11.4, no interesse da administragdo, a contar
da publica¢do da sua homologagao.

11.5—- Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo.

Santana da Vargem/MG, 21 de margo de 2024

Levi Pereira Miranda Junior

Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
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ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO

CARGO

Estagiario de Educacio Fisica

NOME RG:

TELEFONE : Data Nascimento:
E-MAIL: Periodo que esta cursando:
CPF:

Declaro estar ciente do conteido do Edital SECULT 001/2024 concordando e aceitando em sua
totalidade o que nele esta contido, incluindo seus anexos. Desta forma, solicito minha inclusao

no Processo de Seleciao para o cargo acima identificado.

Para tal fim, apresento os documentos abaixo relacionados( cépia):

( ) Documento de

identidade;
( ) Cartao do CPF;

() Carteira de trabalho e Previdéncia Social-

CTPS;
() Comprovante de endereco;

() Titulo de eleitor; comprovante de quitagdo das obrigacdes eleitorais ou certiddo de quitagéo
eleitoral,;

() Certificado de Reservista ou documento equivalente, dispensada a exigéncia quando o
candidato contar com mais de 45 (quarenta e cinco) anos , se do sexo masculino;

( ) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, ou declaragdo de proprio punho que ndo

possui;

() Certidao de nascimento ou casamento;
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() Certidao de nascimento de filhos menores de 14 (quatorze ) anos com o cartdo de

vacina;
() Numero da conta-corrente no Banco de Brasil ou declaragdo que ndo possui
() Comprovante do cartdo de vacina contra a covid-19

() Atestado de Antecedentes Criminais junto a Policia Civil do Estado de Minas

Gerais

() Certiddo de Antecedentes Criminais junto a Policia Federal;

() Certidao de Distribuigdo para fins gerais Civel junto a 1* Instancia da Justica Federal ;

() Certiddo de Distribuigdo para fins gerais Civel junto a 1* Instincia da Justica Estadual do

local que pertencer o candidato;
() Certiddo de Distribuigdo para fins gerais Criminal junto a 1* Instancia da Justica Federal ;

() Certidao de Distribuicao para fins gerais Criminal junto a 1* Instancia da Justiga Estadual do local
que pertencer o candidato;

() Certidao de Distribuicdo para fins gerais Civel junto a 2* Instincia da Justica Federal ;

() Certidao de Distribuigdo para fins gerais Civel junto a 2* Instancia da Justi¢a Estadual do local que
pertencer o candidato;

() Certidao de Distribuicao para fins gerais Criminal junto a 2% Instancia da Justica Federal

() Certiddo de Distribuigao para fins gerais Criminal junto a 2* Instancia da Justica Estadual do local
que pertencer o candidato;
() Declaragdo de proprio punho de que o candidato ndo foi demitido do servico publico

municipal ,estadual ou federal;

() Declaragdo a proprio punho de que o candidato ndo possui conjuge, companheiro, ou parente em
linha reta ou colateral de parentesco até o terceiro grau com Agentes politicos, servidores publicos em
cargos comissionados e servidores efetivos em fungdo de Confianga neste municipio ;

() Documento oficial comprobatorio que esta cursando o Periodo acima
declarado

( ) Comprovante de matricula.
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(' )Relatorio de Aproveitamento e Frequéncia emitido pela Instituicdo de Ensino
Superior.

( ) Nimero de paginas de documentos entregues.

Santana da Vargem/MG, / /2024,

Assinatura do Candidato
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°.01/2024
ANEXO II
FORMULARIO PARA AVALIACAO CURRICULAR

Nome do candidato:

Curso:

Setor de interesse de estagio:

ITEM DE AVALIACAO PONTUACAO POSSIVEL| PONTUACAO OBTIDA

Curso de capacitagdo/qualificagdo S pontos por curso, com

. , ~ total maximo de 20 pontos
profissional na area de opcao

Curso/programa de extensdo oup pontos por curso, com

trabalho voluntario total maximo de 20 pontos

Experiéncia profissional 2 pontos para cada
experiéncia,  totalizando  np

maximo 10 pontos

TOTAL DE PONTOS

Santana da Vargem/MG,  de de 2024

AVALIADOR
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°.01/2024 ANEXO III
FORMULARIO PARA AVALIACAO DE ENTREVISTA DE ESTAGIO

Nome do candidato:

Curso:

Setor de interesse de estagio:

ITEM DE AVALIACAO PONTUACAO OBSERVACOES

(0 A 10)

1. Postura pessoal - candidato apresenta

postura adequada ao ambiente de trabalho

2. Linguagem - candidato apresenta
linguagem verbal e corporal adequada do
ambiente de trabalho, bem como clareza na
exposi¢ao de

ideias

3. Conhecimentos - candidato demonstta
possuir conhecimentos técnicos compativels

com a area de pretensdo de estagio

4. Interesse - candidato demonstra interesse
pelas pelas atividades serem  exercidas 1o

estagio proposto

Total de Pontos
Santana da Vargem/MG,  de de 2024
AVALIADOR
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°.01/2024 ANEXO 1V
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu, )
CPF
n°. , inscrito(a) para concorrer a 01 vaga de Estagio no
setor de
, venho RECORRER, dentro dos prazos estipulados no
presente Edital, da divulgacao do (....) pelas

razdes abaixo expostas:

Estou ciente de que o ndo atendimento das regras estabelecidas no Edital relativas a interposicdo

de Recursos podera ensejar o INDEFERIMENTO deste.

Data: / /

(Assinatura do Requerente)

Recebidoem:_ /_ /

Assinatura do recebedor
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ATESTADO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS LEGAIS
O Municipio de Santana da Vargem, pessoa juridica de direito publico, portador do CNPJ
18.245.183/0001-70, com sede administrativa localizada na Praca Padre Jodo Maciel Neiva, por
intermédio do Prefeito Municipal, José Elias Figueiredo, em cumprimento a disposi¢do contida no artigo
19, §2°, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, vem por meio desta, atestar para todos os fins de
direito, o que segue:

O Senhor Daniel Figueiredo possui todos os requisitos legais para ocupar o cargo de agente
politico de Secretario Municipal de Agropecuaria, Meio Ambiente e Desenvolvimento Econémico

Sem mais para o momento, reitero votos de mais elevada estima e consideragdo e me deixo a
disposicao para sanar eventuais esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Santana da Vargem, 21 de margo de 2024

José Elias Figueiredo

Prefeito Municipal

JOSE ELIAS Assinado de forma digital por JOSE
FIGUEIREDQ:5385134 ELIAS FIGUEIREDO:53851340663

Dados: 2024.03.21 15:07:28 -03'00'
0663

JOSE ELIAS FIGUEIREDO
PREFEITO MUNICIPAL
Conteudista Juridico: Rodrigo Teodoro da Silva
Conteudista Licitacées: Roberta Grazielle Barbosa
Conteudista Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo: Levi Pereira Miranda Junior

Conteudista Departamento de Recursos Humanos: Giovana Pereira Vasconcelos

Responsavel pela diagramacio e publicaciio no site: Roberta Grazielle Barbosa
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