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MUNICIPIO DE SANTANA DA VARGEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

Edital de Chamamento Publico n° 01/2025/SMCELT

O MUNICIPIO DE SANTANA DA VARGEM, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO -
SMCELT, com esteio na Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014, torna publico o presente
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO visando a
selecdo de organizagdo da sociedade civil
interessada em celebrar termo de fomento que
tenha por objeto a execucdo de projeto para
realizagdo de evento denominado “Encontro de
Motociclistas de Santana da Vargem - 2025”, com
duracao de 3 (trés) dias, e previsao inicial para
ocorrer entre os dias 23/05/2025 e 25/05/2025, em
regime de mutua cooperagdo entre o Poder
Publico Municipal de Santana da Vargem e a
Organizacado da Sociedade Civil parceira, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico,
com especial intuito de incentivar a cultura no
cenario local, propiciar entretenimento e lazer para
0s municipes, bem como impulsionar o turismo no
ambito do Municipio de Santana da Vargem - MG.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢cdo de propostas para a
celebracdo de parceria com o Municipio de Santana da Vargem - MG, por intermédio
da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo - SMCELT, por meio da
formalizagao de termo de fomento.

1.2. As propostas deverdo ser elaboradas e apresentadas abordando todos os
objetivos especificos previstos neste edital e devera conter todas as informacdes
essenciais a execucdo da parceria, mormente aquelas que deverdo constar do plano
de trabalho, nos termos da lei.

1.3. O procedimento de selegéo reger-se-a pela Lei Federal n° 13.019/2014, e pelos
demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

1.4. Sera selecionada uma uUnica proposta, observada a ordem de classificagéo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebragao do termo de fomento.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O termo de fomento tera por objeto a execucdo de projeto para a realizagado de
evento denominado “Encontro de Motociclistas de Santana da Vargem - 2025”, com
duracdo de 3 (trés) dias, e previsao inicial para ocorrer entre os dias 23/05/2025 e




25/05/2025, em regime de mutua cooperagdo entre o Poder Publico Municipal de
Santana da Vargem e a Organizagéo da Sociedade Civil parceira, para a consecugao
de finalidades de interesse publico, com especial intuito de incentivar a cultura no
cenario local, propiciar entretenimento e lazer para os municipes, bem como
impulsionar o turismo no &mbito do Municipio de Santana da Vargem.

2.2. Sao objetivos especificos da parceria, o cumprimento, pela Organizacdo da
Sociedade Civil selecionada, as seguintes obrigagdes essenciais, sem prejuizos de
outras convencionadas no termo de fomento a ser firmado:

a) Providenciar e custear todas as autorizagdes e alvaras necessarios a realizagao do
evento, em especial perante o Corpo de Bombeiros e a Policia Militar;

b) Providenciar a contratagdo e o custeio de bandas musicais para executar
apresentagdes artisticas durante todos os dias de evento;

c) Providenciar e custear espagos tematicos e outras atragbes compativeis com a
finalidade e objetivo do evento, com o objetivo de atrair e fidelizar maior numero de
municipes e turistas para o evento;

d) Disponibilizar ao publico do evento oferta adequada e suficiente de produtos
alimenticios e bebidas alcodlicas e nao alcodlicas, em preco nao abusivo, devendo os
valores maximos praticados constar da proposta a ser apresentada;

e) Organizar exposicao de veiculos antigos, que devera compor 1 (um) dia do
cronograma do evento;

f) Promover e custear a divulgagdo do evento, bem como todo o material grafico
correlato, sem prejuizo da postagem do material elaborado nos meios oficiais do
Municipio de Santana da Vargem.

2.3. O Municipio de Santana da Vargem, sem prejuizo dos repasses econdmicos
detalhados no item 9 deste edital, ficara responsavel por providenciar, para a
consecucgao do objeto proposto, a estrutura de seguranga, banheiros, sonorizagao,
palco e iluminacdo, competindo a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada,
utilizando-se do repasse e de recursos préprios, arcar com os demais gastos
necessarios a exitosa realizacdo do evento.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O acesso a cultura e ao lazer, bem como o turismo, representam importantes
valores consagrados pela Constituicdo Federal.

3.1.1. Nesse sentido, o art. 23, inciso V, da Constituicdo de 1988 estabelece ser
competéncia comum da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios proporcionar os
meios de acesso a cultura.

3.1.2. Ja o lazer é expressamente elencado pelo constituinte no rol de direitos sociais
(art. 6°, CRFB/1988), e cabe ao poder publico incentiva-lo, como forma de promogéao
social (art. 217, §3°, CRFB/1988).

3.1.3. De mesmo modo, o art. 180 da CRFB/1988 estabelece que “a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios promoverao e incentivardo o turismo como
fator de desenvolvimento social e econémico”.

3.1.4. Portanto, calcado nestes importantes valores constitucionais, € inegavel o
latente interesse publico em promover e fomentar eventos destinados a prestigiar a
cultura, o lazer e o turismo.

3.2. O projeto objeto da parceria compreende a realizagao de um evento cultural, que
contara com musica, exposigdes, gastronomia e outras atragbes, possui o intuito de
promover e desenvolver o cenario de motociclismo local, bem como o turismo,
considerando a expectativa de receber visitantes provenientes das mais diversas
localidades do pais.




3.3. A cultura dos “motoclubes” é formada por diversos grupos que se reunem, se
identificam de maneira comum (com roupas, estilo musical, brasbes e outros
elementos identitarios), promovem viagens em conjunto e realizam encontros
socioculturais.

3.3.1.Trata-se de pratica que acontece em todo pais e cuja tradicdo segue
despertando o espirito de unido, liberdade e curiosidade em milhares de pessoas. Tais
eventos contam com um publico fiel, que participa de eventos em varios Municipios,
sem prejuizo de atrair a populacéo local, considerando o alto nivel de entretenimento
oferecido.

3.3.2. Inclusive, projetos de mesma natureza ja foram realizados no ambito do
Municipio de Santana da Vargem nos ultimos dois anos, o que colocou, com éxito, a
cidade na rota de eventos de motociclismo.

3.4. Portanto, a manutencdo desta tradicdo € primordial para a manutencdo e
ampliacdo da participacdo local neste importante cenario, que, representa, além do
atendimento aos comandos constitucionais, a promog¢éao de importante movimentagao
financeira no comércio local, em especial nos setores gastronémico e de hotelaria, o
que é revertido em arrecadacgao do ponto de vista tributario.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei
Federal n°® 13.019, de 2014

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagao ou fundagado) que nao distribua
entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999;
as integradas por pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social;
as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geracao de trabalho
e renda; as voltadas para fomento, educacgéo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para
execugao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante
no Anexo |, que esta ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.

4.3. Nao é possivel a execugdo da parceria pela sistematica de atuacdo em rede
prevista na Lei Federal n® 13.019/2014.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A
CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

5.1. Para a celebragdo do termo de fomento, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:




a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogédo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacoes
religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°
13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as
sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 3 (irés)
anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagcao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ;

€) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso lll,
do Decreto n° 8.726, de 2016;

f) possuir instalacées e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a
sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracao do representante legal da OSC, conforme Anexo Il. Ndo sera necessaéria a
demonstragao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servigcos de adequacgao de espago fisico para o
cumprimento do objeto da parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art.
26, caput, inciso Ill, do Decreto n° 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a
demonstragao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de
profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigcos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

h) apresentar certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribui¢cdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a Vl e
§§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016;

i) apresentar certiddao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragbes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagao
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, enderego de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles, conforme Anexo llI;

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo: conta de consumo ou contrato de locagao;

I) declaragao do representante legal da OSC com informagio de que a organizagao e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme
Anexo lll;

m) atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa; e




5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a
vedacao aos respectivos cdnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao séo
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica, com
a sangao de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da
administracdo publica federal sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; com a
sancdo de declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6érgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragao
publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il do art. 73 da Lei 13019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagado, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacao, em deciséao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. COMISSAO DE SELEGCAO

6.1. A Comissao de Selegédo € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma do(a) Portaria
Municipal n°® 205, de 23 de dezembro de 2025.

6.2. O membro da Comissao de Selecao devera se declarar impedido de participar de
processo de sele¢do quando verificar que:

a) participa ou tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagéo
do presente Edital, como associado, cooperado,dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico;

b) seu cbnjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco




anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
organizagao da sociedade civil participante do chamamento publico;

¢) sua atuagao no processo de selegao configure conflito de interesse, nos termos da
Lei n°® 12.813, de 2013.

6.3. A declaracao de impedimento de membro da Comissado de Selecdo nio obsta a
continuidade do processo de selegcdo. Configurado o impedimento, o membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo
equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que n&o seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagao, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Afase de selecio observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA Datas

1 Publicagéo do Edital de Chamamento Publico. 10/04/2025

2 Envio das propostas pelas OSC’s. 11/04/2025 a 11/05/2025

3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas 12/05/2025 a
pela Comissao de Selegao. 13/05/2025

4 Divulgacao do resultado preliminar. 14/05/2025

5 Interposicdo de recursos contra o resultado|5 (cinco) dias corridos
preliminar. contados da divulgagao|

do resultado preliminar

3 (trés) dias apos prazo
6 Analise dos recursos pela Comissao de Selegao.[final de apresentagao
dos recursos

Homologagédo e publicagdo do resultado3 (trés) dias corridos|
7 definitivo da fase de selegdo, com divulgacaojcontados da decisdo dos
das decisdes recursais proferidas (se houver). |eventuais recursos.

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria e da nao ocorréncia de impedimento é posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s) (mais bem classificadas).

7.3. Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do
Municipio de Santana da Vargem e no Diario Oficial do Municipio, com prazo minimo




de 30 (trinta) dias para a apresentacao das propostas, contado da data de publicagéo
do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio de protocolo online a
ser realizado através da plataforma eletrénica “Betha” do Municipio de Santana da
Vargem, e deverdo ser cadastradas e enviadas para analise, até as 23 horas e 59
minutos do dia 12 de maio de 2025.

7.4.2. Apo6s o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem
explicita e formalmente solicitados pela Administragcdo Publica.

7.4.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta
enviada para analise.

7.4.6. As propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informacgdes:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

b) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

C) os prazos para a execucgao das acoes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global, limitado ao teto.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagcao das propostas pela Comissao de
Selecgao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegéo
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o
julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissao de Selecdo, que tera
total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao
do julgamento das propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de
selecéo.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

7.5.4. A avaliacao individualizada e a pontuacao serao feitas com base nos critérios
de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Pontuagao
Critérios de Metodologia de Pontuagcao Maxima por
Julgamento Item
- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos) 4,0
1° Informacbes sobre- Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos)
acoes a serem- O ndo atendimento ou o atendimentg
executadas, metas ajinsatisfatorio (0,0).
serem atingidas,OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste critérig
indicadores que aferirdgimplica eliminacédo da proposta.
0 cumprimento daZl




metas e prazos para a
execucao das agdes €
para o cumprimento das
metas

2° Adequacao da- Grau pleno de adequacao (2,0)
proposta aos objetivos- Grau satisfatério de adequacgéo (1,0)
da politica, do plano, do- O ndo atendimento ou o atendimento

programa ou da acaojinsatisfatorio do requisito de adequacéo (0,0). 3.0
em que se insere aOBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
parceria implica a eliminacdo da proposta.
3° Descricao da - Grau pleno da descricao (2,0)
realidade objeto da - Grau satisfatorio da descricao (1,0)
parceria e do nexo entre - O nao atendimento ou o atendimento 30
essa realidade e 4 insatisfatério (0,0). ’
atividade ou projetog OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
proposto implica eliminacdo da proposta.

Pontuagido Maxima Global 10,0

7.5.5. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento 1°, 2° ou 3°; ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informacgdes: a descricao da realidade objeto da
parceria € 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirao o cumprimento
das metas; os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e
o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 9.5 deste Edital.

7.5.6. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a
média aritmética das notas langcadas por cada um dos membros da Comissao de
Selecéo, em relagéo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.7. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuagao obtida no critério de julgamento 1°. Persistindo a situacao de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento 2° e 3° Caso essas regras nao
solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicao e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.5.8. Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em
conta a pontuacgao total obtida e a propor¢ao entre as metas e os resultados previstos
em relagéo ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgacgao do resultado preliminar.
7.6.1. A Administragao Publica divulgara o resultado preliminar do processo de selegéo

na pagina do sitio oficial do Municipio de Santana da Vargem e no Diario Oficial do
Municipio, iniciando-se o prazo para recurso.




7.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicacdo da decisado, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Ndo sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serao apresentados por meio de protocolo online a ser realizado
através da plataforma eletrénica “Betha” do Municipio de Santana da Vargem. Se a
plataforma estiver indisponivel, a Administragdo Publica devera, antes da abertura do
prazo recursal, divulgar a nova forma de apresentagdo do recurso, inclusive com
indicagao, se for o caso, do local.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica,
arcando somente com os devidos custos.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Sele¢ao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Sele¢ao os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisao
no prazo de 3 (irés) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento dos
recursos, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Prefeito de
Santana da Vargem - MG, com as informagdes necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 3 (trés) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagao
deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. Nao cabera novo
recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.
Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no dmbito do 6rgao ou
entidade responsavel pela condug¢ao do processo de selegao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicacao do resultado definitivo da fase de
seleg¢ao, com divulgacao das decisoes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicéo de
recurso, o 6rgao ou a entidade publica municipal devera homologar e divulgar, no seu
sitio eletronico oficial e no Diario Oficial do Municipio, as decisdes recursais proferidas
e o resultado definitivo do processo de selegao.

7.9.2. A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.

7.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade
com proposta classificada (n&do eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a Administracdo Publica podera dar prosseguimento ao processo de selecao e
convoca-la para iniciar o processo de celebragao.
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8. DA FASE DE CELEBRAGAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
Convocagao da OSC selecionada para apresentacao do plano de
1 trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para

celebragdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
(vedacoes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragcdo da
2 parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.
Analise do plano de trabalho.

3 Regularizagdo de documentacdo, se necessario.

4 Parecer dos 6rgédo técnico e juridico e assinatura do termo de
fomento.

5 Publicacdo do extrato do termo de fomento no sitio eletrbnico do

Municipio e no Diario Oficial do Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocacgao da OSC selecionada para apresentagao do plano de
trabalho e comprovacgao do atendimento dos requisitos para celebragao da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagodes) legais.

Para a celebragao da parceria, a administracdo publica federal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 5 (cinco) dias corridos a partir da convocagao,
apresentar o seu plano de trabalho e a documentagéo exigida para comprovagao dos
requisitos para a celebragdo da parceria e de que n&o incorre nos impedimentos
legais.

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos
0s pormenores exigidos pela legislacao.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descri¢ao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com
a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugao das acgdes, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacao em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
aferigdo do cumprimento das metas;

e) a previsédo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao
das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agbes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput
do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34
da Lei Federal n° 13.019/2014, e a nao ocorréncia de hipéteses que incorram nas
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vedacoes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentagao dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n° 13.019, de 2014,

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

lll - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com 6érgéos e
entidades da administragdo publica, entes estrangeiros, entidades e organismos
internacionais, empresas ou outras organizagoes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas;

c) publicagoes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacbes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades ou organismos de
cooperacao internacional; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderegco de correio eletrbnico, nimero e 6rgao expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de
cada um deles, conforme Anexo llI;

VIIlI - copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo;

IX - declaracao do representante legal da OSC com informagao de que a organizagao
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme
modelo no Anexo lll; e

X - declaracao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e
outras condi¢cdes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il.

8.2.4. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no
caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI do subitem 8.2.3.

8.2.5. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio
da plataforma Betha do Municipio de Santana da Vargem.
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8.3. Etapa 2: Verificagdao do cumprimento dos requisitos para celebragao da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagoes) legais. Analise do
plano de trabalho.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria, de
que nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias
descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de
trabalho.

8.3.1. O plano de trabalho de que trata o caput sera elaborado em didlogo técnico com
a administracdo publica municipal, por meio de reunides e comunicagdes oficiais,
observadas:

| - as exigéncias previstas neste edital;

Il - a concepcéao da proposta apresentada na fase de chamamento publico; e

Il - as necessidades da politica publica setorial.

8.3.2. Na hipdtese de a OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos na
Etapa 1 da fase de celebragao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

8.3.3. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma
da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos
documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecida ordem de classificacao.

8.4. Etapa 3: Regularizacao de documentacgao, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situagao, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, sob pena de
nao celebragédo da parceria.

8.5. Etapa 4: Parecer de d6rgao técnico e assinatura do termo de fomento.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das
providéncias impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacéo do plano de
trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgao ou entidade publica municipal, as
designagodes do gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao, e de
prévia dotagao orgcamentaria para execugao da parceria.

8.5.2. A aprovagao do plano de trabalho nao gerara direito a celebragao da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacao da documentacao prevista na Etapa 1 da fase
de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da
parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebracgéao.

8.5.4. A OSC devera manter seus dados cadastrais atualizados.
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8.6. Etapa 5: Publicagao do extrato do termo de fomento no Diario Oficial do
Municipio.

O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragcéo publica.

9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO
DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital oriundas da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
que serdo objeto de certificagdo nos autos do presente procedimento de chamamento
publico e constardo do Termo de Fomento a ser firmado entre o Municipio e a OSC
selecionada.

9.4. O valor limite dos recursos disponibilizados mediante repasse a OSC selecionada
sera de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).mediante Termo de Fomento, observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.5. As liberagbes de recursos guardara consonancia com as metas da parceria,
atendendo, ainda, ao seguinte:

9.5.1. Os recursos serao depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancaria, em instituicdo financeira publica, que podera atuar como mandataria do
6rgao ou da entidade publica na execugédo e no monitoramento do Termo de Fomento.

9.5.2. Os recursos serao aplicados em caderneta de poupanca, fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, mediante avaliacdo do investimento mais vantajoso, enquanto nao
empregados na sua finalidade.

9.5.3. O atraso na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacédo estabelecida no Termo de Fomento e se este perdurar
por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as atividades até a
regularizagdo do desembolso; se perdurar por mais de sessenta dias, a OSC podera
rescindir a parceria firmada, garantindo-se acerto final com liberacdo de recursos
proporcional a eventual alocacao de recursos préprios da entidade.

9.6. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas em
estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos
a seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas no Termo de
Fomento; ou

c) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragcao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

9.7. Nas contratagOes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislacao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts.
45 e 46 da Lei Federal n°® 13.019/2014
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9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho:

a) remuneragao da equipe encarregada da execug¢ao do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo nos casos em que a
execucgao do objeto da parceria assim o exija;

c¢) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢cao em
relagdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador,
agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servigos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagédo
dos referidos equipamentos e materiais.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou
funcdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administracdo publica federal
celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica ou
na Lei de Diretrizes Orcamentarias da Uniao.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administracdo Publica por ocasido da conclusdao, denuncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei Federal n® 13.019/2014.

9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas nao obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima
de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, através de protocolo no
sistema eletronico Betha do Municipio de Santana da Vargem. A resposta as
impugnagodes cabera ao Prefeito de Santana da Vargem/MG.

11.2. Durante o presente Chamamento Publico, disponibilizara os seguintes Canais
de Atendimento, visando orientar e esclarecer as organizagcdes da sociedade civil
sobre a inscricdo e a elaboracdo de propostas, através do telefone (35) 3858-1200
e/ou do e-mail: cultura@santanadavargem.mg.gov.br.

11.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverdao ser encaminhados com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrénica,
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através de protocolo no sistema Betha do Municipio de Santana da Vargem. Os
esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selecao.

11.3.1. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estarao disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

11.3.2. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragao
afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.4. O Prefeito de Santana da Vargem/MG resolvera os casos omissos e as situagdes
nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢oes legais e os principios que
regem a administragcéo publica.

11.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizac&o ou reclamacgéo de qualquer natureza.

11.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a
aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.
Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragao da
parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou
aplicacao das sangdes de que trata o art. 73 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

11.7. A Administracdo Publica ndo cobrara das entidades concorrentes, taxa para
participar deste Chamamento Publico.

11.7.1. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagcdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes.

11.8. O presente Edital tera vigéncia de 6 (seis) meses, a contar da data da
homologacéao do resultado definitivo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragao sobre Instalagdes e Condi¢cdes Materiais; e

Anexo Ill — Declaracao do art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, e Relagao dos
Dirigentes da Entidade.

Santana da Vargem — MG, 10 de abril de 2025. pocumento assinado digitalmente
b GABRIEL DE PAULA OLIVEIRA
g Ll Data: 10/04/2025 15:04:58-0300

nado de forma digital por Verifique em https://validar.iti.gov.br

ARGEMIRO RODRIGUES Agtmino xoomeues

GALVAO:72110414804 5o e o300
Argemiro Rodrigues Galvao Gabriel de Paula Oliveira
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Cultura,

Esporte, Lazer e Turismo
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ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta
ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento
Publico n°® ........... /120....... € em seus anexos, bem como que se responsabiliza,
sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacbes e

documentos apresentados durante o processo de selegao.

Santana da Vargem - MG, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO I
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E
CONDIGOES MATERIAIS

([Pl

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, que a [identificagcdo da organizacdo da sociedade

civil— OSCJ.

> dispbe de instalacbes e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> dispbe de instalacbes e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou

adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotara uma das trés redacbes acima, conforme a sua

situagdo. A presente observagéo devera ser suprimida da versao final da declaracéo.

Santana da Vargem - MG, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE NAO ENQUADRAMENTO NAS VEDAGOES DO
ART. 39 DA LEI FEDERAL N° 13.019, DE 2014

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], nos termos do art. 39, incisos lll ao VII, da Lei Federal n® 13.019,

de 2014, que os seus dirigentes abaixo relacionados, a saber:

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao | Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC | expedidor e CPF telefone e e-mail

| - ndo sdo membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgao ou
entidade da Administracdo Publica .......... (vide Nota Explicativa n° 02);

Il — ndo sdo cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de quaisquer membros de Poder ou do
Ministério Publico ou de dirigente de 6rgao ou entidade da Administracao Publica .......
... (vide Nota Explicativa n° 02);

|:| Il — ndo tiveram as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos
cinco anos;
|:| Ill — tiveram as contas rejeitadas, mas demonstraram, nos termos do art. 39, 1V,

alineas “a”, “b” e “c”, da Lei n° 13.1019, de 2014, que:

lll.1 — a irregularidade que motivou a rejeicdo das contas foi sanada e que os
débitos eventualmente imputados foram quitados;

I1l.2 — a decisao de rejeigao das contas foi reconsiderada ou revista;

I11.3 — a decisdo sobre a apreciacido das contas esta pendente de decisédo sobre
recurso com efeito suspensivo;
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[] v — n&o foram punidos com as seguintes sangdes:

IV.1 — suspensédo de participagado em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracao;

IV.2 — declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo
publica;

IV.3 — a prevista no art. 73, inciso Il, da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

IV.4 - a prevista no art. 73, inciso lll, da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

IV — foram punidos com as sang¢des previstas no art. 39, inciso V, alineas “a”, “b”,
“c” e “d”, da Lei Federal n° 13.019, de 2014, mas o periodo que durou a penalidade ja
se exauriu;

V — ndo sao pessoas que, durante os ultimos 08 (oito) anos:

a) tiveram suas contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) foram julgados responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fung¢ao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

|:| c) foram considerados responsaveis por ato de improbidade;
|:| c) foram consideradas responsaveis por ato de improbidade, mas os respectivos

efeitos, nos prazos previstos no art. 12, incisos I, Il e lll, da Lei n°® 8.429, de 1992, ja se
exauriram.

Santana da Vargem - MG, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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