PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM

Praca Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-000

Fone (35) 3858-1200 - CNPJ 18.245.183/0001-70

www.santanadavargem.mg.gov.br

EDITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM
PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026
REGIDO PELA LEI FEDERAL N.° 14.133/2021

O Municipio de Santana da Vargem/MG, com endereco a Praga Padre Jodo Maciel
Neiva, n.° 15, no centro de Santana da Vargem/MG, por intermédio da agente de
contratagdo nomeada pela Portaria n.° 054, de 24 de margo de 2026, torna publico
para conhecimento dos interessados, que se fara realizar Chamamento publico
para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico especializados em Medicina do
Trabalho, para atendimento dos servidores municipais de Santana da Vargem,
conforme especificagbes constantes no Anexo Ill — Termo de Referéncia — parte
integrante deste edital.

O processo sera conduzido pela Agente de Contratagdo e a equipe de apoio
nomeados através da Portaria n.° 054/2026, e em conformidade com os artigos 74,
inciso IV, e 79, inciso |, da Lei Federal n.° 14.133/2021 e suas posteriores
alteracbes, bem como as demais legislagdes aplicaveis, nos termos e condigbes
estabelecidas neste Instrumento de Chamamento Publico.

Os documentos poderao ser protocolados em envelope lacrado na sede da
Prefeitura Municipal de Santana da Vargem/MG, situada no endereco referido acima
e enderecado ao Setor de Compras e Licitagdes ou enviado através de e-mail no
endereco eletrbnico compras@santanadavargem.mg.gov.br, a partir do dia 05 de
maio de 2026.

Em conformidade com o Art. 79, Paragrafo Unico, inciso “I” da Lei Federal n.°
14.133/2021, a partir da data supracitada, fica mantido a disposi¢cao do publico, em
site eletrbnico oficial (www.santanadavargem.mg.gov.br), este edital de

chamamento, de modo a permitir o cadastramento de novos interessados.

01. DO OBJETO
1.1. Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico
especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores

municipais de Santana da Vargem, obedecidas as especificacbes e normas
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constantes no Anexo lll — Termo de Referéncia — deste edital,

1.2. Constituem este instrumento convocatoério, dele fazendo parte integrante, os
seguintes anexos:

1.2.1. Anexo | — Estudo Técnico Preliminar — ETP;

1.2.2. Anexo Il — Mapa de Riscos;

1.2.3. Anexo lll — Termo de Referéncia;

1.2.4. Anexo IV — Modelo de Declaracao de Aceitagdo dos Termos do Edital de
Credenciamento;

1.2.5. Anexo V — Modelo de Declaragao de Requisitos de Habilitagdo

1.2.6. Anexo VI — Modelo de Declaragao de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

1.2.7. Anexo VIl — Modelo de Declaragdo que ndo Emprega Menor;

1.2.8. Anexo VIl — Modelo de Declaragéo que ndo Acumula Cargo Publico;

1.2.9. Anexo IX — Modelo de Renuncia de Prazo Recursal,

1.2.10. Anexo X — Modelo de Requerimento de Credenciamento;

1.2.11. Anexo XI — Declaragdo de Cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados;
1.2.12. Anexo Xll — Modelo de Autodeclaragdo Etnico-Racial;

1.2.13. Anexo Xlll — Minuta do Termo de Credenciamento

02. CONDIGCOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do chamamento publico as pessoas fisicas e juridicas que
satisfagam, integralmente, as condi¢gbes deste edital;

2.2. Os interessados deverdao proceder, antes da entrega da documentacdo, a
verificagdo minuciosa de todos os elementos fornecidos, solicitando esclarecimentos
por escrito, caso necessario;

2.3. A aceitagédo deste edital implicara a concordancia dos elementos fornecidos,
nao cabendo, em nenhuma hipotese, qualquer reivindicagao posterior, com base em
imperfei¢cdes, incorregdes, omissdes ou falhas;

2.4. Nao poderdo participar do presente credenciamento as pessoas fisicas ou
juridicas que possuam restricbes quanto a capacidade técnica ou operativa,

idoneidade financeira e regularidade fiscal.

03. CRITERIO DE CADASTRAMENTO E CONTRATUALIZAGAO

3.1. Os interessados poderao inscrever-se para o Credenciamento a partir da data
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mencionada no presente instrumento;

3.2. Serao consideradas credenciadas as pessoas fisicas e juridicas, que
apresentarem os documentos enumerados no edital, apdés a convocagdo e
assinatura do termo de credenciamento;

3.3. Os interessados poderao solicitar a inscrigdo no credenciamento a qualquer
momento durante a vigéncia do procedimento;

3.4. Os interessados para atenderem o chamamento do Credenciamento, poderao
ter acesso ao Edital e seus anexos, através de retirada de cépia, sem qualquer
custo, através de protocolo efetuado pela Prefeitura Municipal, ou através do e-mail
compras@santanadavargem.mg.gov.br ou efetuar a retrada pelo site
www.santanadavargem.mg.gov.br;

3.5. Quaisquer esclarecimentos a respeito deste procedimento poderdo ser obtidos
através do e-mail compras@santanadavargem.mg.gov.br, ou na prépria sede da
Prefeitura Municipal no setor de compras e licitagdes no horario das 07h00min as
16h00min, ou pelo telefone (35) 98402-7281.

3.6. Os candidatos serdo inicialmente cadastrados pela ordem de apresentagcao dos
envelopes contendo os documentos de habilitagdo, junto ao setor credenciador e,
posteriormente, o mesmo critério sera adotado para o credenciamento dos
interessados, ou seja, conforme a ordem cronoldgica de chegada e apresentagao do

envelope ou recebimento do e-mail;

04. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

4.1. Os documentos poderao ser apresentados de forma presencial OU eletrbnica;
411. FORMA PRESENCIAL: Os documentos poderdo ser enviados
presencialmente no Departamento de Licitagdes, situado a Praca Padre Jodo Maciel
Neiva, n.° 15, no centro de Santana da Vargem/MG, via protocolo, a partir do dia 05
de maio de 2026;

4.1.2. FORMA ELETRONICA: os documentos poderdo ser enviados através do e-
mail no endereco eletrénico compras@santanadavargem.mg.gov.br, a partir do dia
05 de maio de 2026;

4.2. Nos casos de apresentagdo dos documentos pela FORMA PRESENCIAL, o(s)
interessado(s) devera(do) apresentar sua documentagdo acondicionada em

envelope lacrado, contendo os seguintes dizeres:

Prefeitura Municipal de Santana da Vargem/MG Processo n° 40/2026 Inexigibilidade n° 20/2026



mailto:compras@santanadavargem.mg.gov.br
mailto:compras@santanadavargem.mg.gov.br
http://www.santanadavargem.mg.gov.br/
mailto:compras@santanadavargem.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM

Praca Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-000

Fone (35) 3858-1200 - CNPJ 18.245.183/0001-70

www.santanadavargem.mg.gov.br

PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026
AO SETOR DE LICITAGOES

NOME:
CNPJ/CPF:
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

4.3. Nao serao presencialmente protocolados os envelopes fora do padrao

solicitado.

05. DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA POR PESSOA FiSICA
5.1. Além de toda a documentacao elencada nos anexos IV, V, VI, VII, VI, IX, X, Xl

e Xll, os interessados deverao apresentar toda a documentagao abaixo relacionada:

DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

I. Documento Oficial com foto;

ll. Copia do Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Fisica
(CPF);

lll. Certidao Nacional de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovar a inexisténcia
de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

IV. Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Federal;

V. Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Estadual;

VI. Comprovante de Regularidade Fazendaria Municipal, através de apresentagao
de Certiddo Negativa expedida pela Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
interessado;

VII. Comprovante de residéncia — copia do comprovante de endere¢o residencial
atual, em nome do interessado ou em nome de terceiros desde que comprovado
vinculo (Ex: parentesco, certiddo de casamento, contrato de locagdo e/ou
declaragéo de moradia);

VIIl. Copia da Carteira de Trabalho, constando o n.° do PIS;

IX. Certiddo de Antecedentes Criminais, emitida pelo Ministério da Justica e

Seguranga Publica — Policia Federal (https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/)/
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X. Certiddo de quitacdo eleitoral, emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral

(https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral )/

Xl. de alistamento militar (reservista), somente para os interessados do sexo
masculino;

XIl. Dados bancarios para futuros pagamentos.

DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA:

I. Copia do Diploma de Graduagéo ou Certificado de Conclusdo do curso expedido
por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC (frente/verso);

Il. Cépia do Titulo de Especialista e/ou Certificado de conclusdo da Residéncia,
reconhecidos pela Sociedade Brasileira competente e pelo MEC (apresentacao
necessaria se o profissional for especialista);

lll. Atestado de Capacidade Técnica para comprovacao de experiéncia, por meio de
declaracgao fornecida por Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, a fim de atestar tempo

de trabalho como profissional de acordo com o servigo a ser credenciado.

06. DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA POR PESSOA JURIDICA
6.1. Além de toda a documentacdo elencada nos anexos |V, V, VI, VII, VI, IX, X e

Xl, os interessados deverao apresentar toda a documentagao abaixo relacionada:

DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

I- Ato Constitutivo ou Estatuto Social em vigor, devidamente registrado em se
tratando de Sociedade Comercial € no caso de Sociedade por A¢des, apresentagao
de documentos de elei¢gado de seus atuais administradores, sendo o objeto contratual
compativel com o objeto do presente credenciamento;

ll- Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio;

lll- Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou Sociedade Estrangeira
em funcionamento no pais, e Ato de Registro ou Autorizagdo para Funcionamento,
expedida pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

IV- Documento Oficial com foto dos sdcios ou proprietario;

V- Copia do Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
CNPJ);
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VI- Inscrigao Estadual;

VIl- Certiddo Nacional de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovar a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

VIII- Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Federal;

IX- Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Estadual;

X- Prova de Regularidade Fazendaria Municipal, através de apresentagdo de
Certidao Negativa expedida pela Fazenda Municipal do domicilio ou sede da Pessoa
Juridica interessada;

XlI- Certificado de Regularidade de Situacdo — CRF (FGTS), emitido pela Caixa
Econbmica Federal — CEF, conforme Lei n.° 8.036/90;

XIll- Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata;

Xl - Comprovagao de possuir responsavel(is) técnico(s) devidamente habilitado(s)
para o exercicio das fungdes relacionadas as atividades pertinentes, mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

a- Copia do Diploma de Graduacdo ou do Certificado de Conclusao de Curso,
expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC (frente e verso);

b- Cépia do Titulo de Especialista e/ou do Certificado de Conclusdo de Residéncia,
devidamente reconhecidos pela Sociedade Brasileira da especialidade e pelo MEC,
quando aplicavel.

XIV- A comprovacdo de que o responsavel(eis) técnico(s) acima pertence(m) ao
quadro da empresa, podera ser através da apresentacdo de 01 (um) dos
documentos relacionados a seguir:

a- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b- Contrato de Prestacao de Servigos, em vigor.

07. DA FORMA DE PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

7.1. A partir do dia indicado no preambulo deste Edital, o interessado apresentara
toda a documentacao listada neste edital de forma presencial OU eletronica;

7.2. A analise e o julgamento para fins de habilitagdo sera realizada pelo agente de
contratagdo com respaldo juridico quando necessario, com fulcro nos termos da Lei
de Licitacdes e deste Edital;

7.3. E facultado ao agente, em qualquer fase do credenciamento, a promocéo de

diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugcdo do processo,
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inclusive podendo requisitar do interessado a apresentacdo de documentos
faltantes;

7.4. Com base na analise da documentagdo enviada, o agente de contratagéo
emitira o resultado final do processo, deferindo ou indeferindo o credenciamento do
interessado;

7.5. Conforme regulamentacao do Decreto n.° 033, de 30 de Margo de 2023, o prazo
maximo para que a Administracdo analise a documentagdo dos interessados e
julgue o pedido de credenciamento é de 15 dias uteis;

7.51. Caso haja a necessidade de esclarecimentos, complementagbes ou
retificacbes da documentacdo, o prazo se iniciara novamente a partir da
apresentacao ou esclarecimento feito pelo credenciamento;

7.6. Deferido o credenciamento, o interessado sera convocado para assinar o
respectivo termo de credenciamento;

7.7. Dos atos relativos a este credenciamento cabem os recursos previstos no Art.
165 da Lei Federal n.° 14.133/2021;

7.8. Serao credenciados os interessados que atenderem as exigéncias do presente
Edital, ficando o municipio autorizado a contrata-los para a efetiva prestacdo dos
servigos, demandando conforme suas necessidades;

7.9. Cabera ao agente de contratagdo promover o acompanhamento quanto a
validade dos documentos apresentados pelo Credenciado, ficando este obrigado a

apresentar os documentos atualizados, sob pena de ser descredenciado.

08. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

8.1. Até 03 (trés) dias uteis apos a data da publicagdo do edital, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente ato
convocatério, aferindo o pedido no Protocolo da Prefeitura Municipal, no horario das
07h00min as 16h00min, de segunda a sexta-feira, na Praca Padre Jodo Maciel
Neiva, n.° 15, no Centro de Santana da Vargem/MG, OU através de e-mail pelo
endereco eletronico

8.2. Cabera ao agente de contratagao decidir sobre a peticdo no prazo de 05 (cinco)
dias uteis da data e horario do Protocolo ou do recebimento do e-mail;

8.3. Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para

inicio do recebimento dos envelopes;
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09. DOS RECURSOS

9.1. Qualquer participante credenciado ou em processo de credenciamento podera
interpor recurso, mediante registro das suas razées em protocolo destinado ao setor
de licitacbes e ficardo desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual
numero de dias os demais interessados em processo de credenciamento ou ja
credenciados;

9.2. O recurso contra decisdo do Agente de Contratagao tera efeito suspensivo;

9.3. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento;

9.4. Decididos os recursos, o agente de contratagdo fara/deferira ou ndo o
credenciamento dos interessados, encaminhando o processo para a autoridade
competente;

9.5. O credenciamento ndo obriga a Administragcao a contratacdo dos servicos.

10. DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes do presente credenciamento poderdo onerar 0s
recursos orgcamentarios abaixo ou outros que se fizerem necessarios durante a
vigéncia do processo de credenciamento:

256 - 02.080.08.243.0801.2377.3.3.90.36.00 CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE 1.500.000.0000.000

257 - 02.080.08.243.0801.2377.3.3.90.39.00 CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE 1.500.000.0000.000

273 - 02.081.08.244.0801.2339.3.3.90.36.00 Gestdao Administrativa do FMAS
1.500.000.0000.000

274 - 02.081.08.244.0801.2339.3.3.90.39.00 Gestao Administrativa do FMAS
1.500.000.0000.000

13 -02.011.04.122.0402.2002.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

14 - 02.011.04.122.0402.2002.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

403 - 02.200.04.122.0402.2200.3.3.90.36.00 MANUTENCAO SETOR JURIDICO
1.500.000.0000.000
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404 - 02.200.04.122.0402.2200.3.3.90.39.00 MANUTENGAO SETOR JURIDICO
93 - 02.041.04.122.0402.2008.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

94 - 02.041.04.122.0402.2008.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

159 - 02.061.12.361.1202.2018.3.3.90.39.00 MANUTENCAO ATIV. ENSINO
FUNDAMENTAL - R. PROPRIO 1.500.000.1001.000

182 - 02.061.12.365.1205.2025.3.3.90.36.00 MANUTENCAOQO ATIVIDADES ENSINO
INF. E GERAL

361 - 02.100.13.392.1501.2193.3.3.90.36.00 MANUTENCAO SETOR CULTURA
1.500.000.0000.000

362 - 02.100.13.392.1501.2193.3.3.90.39.00 MANUTENCAO SETOR CULTURA
66 - 02.031.04.122.0402.2005.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

67 - 02.031.04.122.0402.2005.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

114 - 02.051.04.122.0402.2010.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

210 - 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.39.00 MANUTENCAO ATIV. SAUDE -
BASICAS 1.500.000.1002.000

209 - 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.36.00 MANUTENCAO ATIV. SAUDE —
BASICAS

v

11. DOS PRAZOS

11.1. A execugdo dos servicos sera iniciada conforme a necessidade da
Administragcdo, condicionada a prévia assinatura do contrato e a emissdo do
respectivo Empenho especifico;

11.2. O prazo para assinatura do contrato pelo prestador/credenciado é de até 48
horas apds a emissao e a convocacgao para a assinatura;

11.3. O prazo de vigéncia deste credenciamento € de 12 (doze) meses consecutivos,
podendo ser prorrogado, de acordo com o preconiza a legislagcéo vigente, desde que
comprovado que o mesmo ainda se encontra viavel e vantajoso para esta

administracéo.
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12. DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento devido a Contratada sera efetuado mensalmente, até o dia 15
do més subsequente ao da prestacido dos servicos;

12.2. O valor de cada faturamento serd conforme a quantidade de
consultas/atendimentos prestados durante o referido més;

12.3. Os pagamentos indicados no item anterior somente serdo liberados,
mediante relatério do responsavel técnico da Contratante e apresentacdo da

respectiva nota fiscal, indicando numero do contrato, processo e modalidade.

13. DAS SANGOES

13.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infragcdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quais sejam:

13.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

13.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
13.1.3. dar causa a inexecucao total do credenciamento;

13.1.4. apresentar declaracao ou documentacao falsa quanto as solicitadas para
contratagao.

13.1.5. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
13.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

13.1.7. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

13.2. O credenciado que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgoes:

13.2.1. Adverténcia

13.2.2. Multa de mora no percentual correspondente a 2% (dois por cento),
calculada sob o valor do recebimento médio mensal, por dia de inadimpléncia, até o
limite de 02 (dois) dias uteis, caracterizando a inexecugao parcial do mesmo;

13.2.3. Multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sob o
valor do recebimento médio mensal pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois)

dias uteis, caracterizando a inexecucéo total do mesmo;
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13.2.4. impedimento de licitar e contratar;

13.2.5. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar;

13.3. A imposic¢ao das penalidades previstas neste capitulo dependera da gravidade
do fato que as motivar, considerada sua avaliagcdo na situacdo circunstancia
objetiva em que ela ocorreu, através de auditagem assistencial ou inspecgao, e dela
serao notificadas ao Credenciado.

13.4. A reincidéncia do Credenciado em quaisquer irregularidades tornara o contrato
passivel de rescisao.

13.5. A imposigcao de qualquer das sangdes estipuladas neste capitulo, nao ilidira o
direito do municipio, exigir o ressarcimento integral dos prejuizos e das perdas e
danos, que o fato gerador da penalidade acarretar para os usuarios,

independentemente da responsabilidade criminal e/ou ética do autor do fato.

14. DA ESPECIFICAGCAO DOS SERVIGOS E CONDIGCOES DE EXECUGAO

14.1. Os servigcos serdo executados de forma presencial, no local indicado pela
Administracdo Publica Municipal, mediante solicitacdo formal das Secretarias
requisitantes e sob acompanhamento da fiscalizagao designada.

14.1.1 Os servigos deverao ser realizados no minimo 3 vezes na semana, ou de
acordo com a necessidade da administracao.

14.1.2 A realizacdo de um servigo inicia-se com a solicitacdo da Unidade
requisitante a primeira empresa/pessoa credenciada e assim sucessivamente, por
meio do documento denominado “Ordem de Servigo” direcionado ao érgao gestor do
Credenciamento.

14.2. As atividades compreendidas no objeto séo:

Emissédo de atestados de saude ocupacional (admissional, demissional, periodico,
mudanga de cargos e retorno ao trabalho: Servigco que consiste na realizagdo de
exames meédicos ocupacionais (admissional, periodico, retorno ao trabalho,
mudanc¢a de funcdo e demissional), com avaliagdo clinica e, quando necessario,
exames complementares, conforme a NR-07 e o PCMSO. Ao final, € emitido o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO), declarando a aptidao ou inaptiddo do
servidor para o exercicio da fungao.

Emisséo de Laudo Médico para Readaptacdo de cargo: Servigo que consiste na

avaliacao clinica e ocupacional do servidor que apresente limitacéo fisica ou mental

Prefeitura Municipal de Santana da Vargem/MG Processo n° 40/2026 Inexigibilidade n° 20/2026




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM

; ﬁé‘ Praga Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-000
4 Fone (35) 3858-1200 - CNPJ 18.245.183/0001-70
1‘/7 www.santanadavargem.mg.gov.br

para o exercicio de suas atribuicdes originais, com analise das condi¢cbes de saude
e das atividades desempenhadas. Apos a avaliacdo, sera emitido laudo médico
fundamentado, indicando a necessidade de readaptacdo, restricbes laborais e
possiveis atividades compativeis, em conformidade com a legislacédo vigente.
Emisséo de Laudo Médico para Readequacédo de cargo: Servigo que consiste na
avaliacdo médica e ocupacional do servidor, com analise de seu estado de saude e
das atribui¢gdes do cargo exercido, visando verificar a necessidade de readequagao
funcional. Apds a avaliacao clinica e, se necessario, exames complementares, sera
emitido laudo médico conclusivo, indicando as limitacdes identificadas, restricbes
laborais e a compatibilidade para o desempenho de novas atividades, conforme a
legislac&o vigente.

14.3. A execugdo dos servicos devera respeitar rigorosamente critérios de
qualidade, seguranga, eficiéncia e adequagéao funcional, assegurando que todas as
atividades atendam plenamente as necessidades do Municipio, promovam a
protecdo da saude dos servidores garantindo resultados confiaveis em
conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.

14.4. Para fins de controle e pagamento, os servicos executados deverdo ser
registrados em planilha prépria, contendo identificagdo do prestador, local de
execugado, descrigdo sucinta dos servigos realizados, data e carga horaria, devendo

ser atestadas pelo fiscal.

15. DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Os interessados obrigam-se a seguir a sistematica estabelecida neste edital,
no que tange a forma de apresentar a documentacéo exigida;

15.1.1. A documentacédo exigida podera ser apresentada pelos interessados em
copia, ressalvado, porém, ao agente de contratagao, o direito de requerer a exibigao
de qualquer original, num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, como
também, solicitar esclarecimentos que julgar necessario;

15.2. O interessado devera responder por todos os 6nus e obrigagdes concernentes
a Legislacao Fiscal, Social, Tributaria e Trabalhista;

15.3. O presente credenciamento podera ser anulado a qualquer tempo, se
verificada ilegalidade no processamento ou julgamento, ou revogado, a juizo da

Administracdo, por motivos de conveniéncia ou oportunidade, mediante decisao
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fundamentada;

15.4. Para quaisquer informagdes adicionais, referente ao objeto deste
Credenciamento, o interessado devera dirigir-se ao agente de contratagdo na sede
da Prefeitura Municipal ou através do endereco eletrénico

compras@santanadavargem.mg.gov.br;

16. DA PUBLICACAO

16.1. A publicacdo do edital de credenciamento sera realizada através de aviso
publico no Portal Nacional de Contratagées Publicas — PNCP — e no sitio eletrbnico
oficial da Prefeitura Municipal de Santana da Vargem -

www.santanadavargem.mg.gov.br — e o extrato dos credenciamentos no Diario

Oficial do Municipio e diario de grande circulacao (AMM).

17. DO FORO
17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Trés Pontas/MG para dirimir quaisquer
questdes ou litigios resultantes deste contrato, renunciando a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

Santana da Vargem, 14 de abril de 2026

Assinado de forma digital por

ARGEMIRO RODRIGUES ARGEMIRO RODRIGUES
GALVAO:72110414804 GALVAC72110414504

Dados: 2026.04.14 15:13:00 -03'00'

Argemiro Rodrigues Galvao

Prefeito Municipal
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| ANEXO | |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

| I- INFORMACOES GERAIS |

1. Solicitantes:

.Secretaria de Governo e Desenvolvimento Econdmico

.Secretaria Municipal de Administracédo

.Secretaria Municipal de Financas

.Secretaria Municipal de Educagao

.Secretaria Municipal de Saude

.Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitacao
.Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente e Agropecuaria
.Procuradoria-Geral do Municipio

.Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

2. Responsaveis pela Elabora¢ao do ETP:
.Cristiane de Jesus Silva - Subsecretaria de Gov. e Desenv. Econémico — MASP 3936
Antonio José Silvério — Subsecretario Municipal de Administragao — MASP 3801
.Franciele Aparecida Rabelo Jango — Assistente Administrativo — MASP 3642
.Hellen Cristina Fagundes Silvestre — Subsecretaria de Educagéo — MASP 3793
Jiancarly Andrigo Giglioti — Subsecretario Municipal de Saude — MASP 3656
.Paulo Ricardo Corréa — Subsecretario de Desenv. Social e Habitagdo — MASP 1120
.Water Roniely de Araujo Oliveira — Assistente Administrativo — MASP 3651
.Jodo Martins Boaventura — Subsecretario de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo — MASP
3839

3. Introducgao:

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos técnicos para a contratacdo de solucdo que atendera a
necessidade.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no
mercado a melhor solucdo para supri la, em observancia as normas vigentes e aos

principios que regem a Administragao Publica.

Il —- DESCRIGAO DA NECESSIDADE DE CONTRATAGAO

O Municipio de Santana da Vargem/MG possui obrigacdes legais expressas

relacionadas a saude ocupacional e a verificacdo da aptiddo de seus servidores publicos,
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conforme estabelecido na Lei Complementar n® 22/2022 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais). Nos termos do art. 10, inciso V, é obrigatéria a realizacao de avaliagdo médica
admissional como condi¢ao para investidura em cargo publico. Da mesma forma, os arts. 36
e 37 determinam a realizagao de inspe¢do médica e emissao de laudo técnico nos casos de
readequagao e readaptagao funcional, sendo tais procedimentos indispensaveis para a
validade e segurancga juridica dos atos administrativos relacionados a vida funcional do

servidor.

Além das exigéncias estatutarias, a Administracdo Publica deve observar
rigorosamente a legislacdo trabalhista, previdenciaria e as Normas Regulamentadoras
relativas a Saude e Seguranga do Trabalho, que impdem a necessidade de
acompanhamento médico ocupacional, avaliagdo de riscos ambientais e elaboracdo de

documentos técnicos especificos voltados a prevencao de doencas e acidentes laborais.

Entretanto, o Municipio enfrenta limitacdes estruturais que comprometem o
atendimento integral dessas obrigagdes, uma vez que nao dispbe, em seu quadro
permanente de pessoal, de profissional legalmente habilitado com especializagdo em
Medicina do Trabalho ou estrutura técnica compativel para execugdo das atividades
relacionadas a saude ocupacional. Tal circunstancia gera risco de irregularidade nos atos de
admissdo, readequacdo e readaptacido funcional, possibilidade de descumprimento de
normas regulamentares, vulnerabilidade a autuagdes por 6rgaos fiscalizadores, aumento da
exposicao a passivos trabalhistas e previdenciarios, além de fragilidade na identificacdo e

mitigacao de riscos ocupacionais.

Il - REQUISITOS NECESSARIOS A SOLUGAO

A solugdo a ser adotada devera assegurar o cumprimento integral da Lei
Complementar n® 22/2022, da legislagéo trabalhista e previdenciaria e das Normas
Regulamentadoras relativas a Saude e Segurancga do Trabalho.

Devera garantir a realizacdo de avaliagcbes médicas admissionais, médicas para
readequacao e readaptacao funcional, bem como a emissao de laudos e pareceres técnicos
por profissional legalmente habilitado e com registro ativo no respectivo conselho de classe.

A solugdo devera assegurar atendimento continuo e tempestivo, qualidade técnica,
sigilo das informagbes médicas, adequada formalizacdo documental e responsabilidade
técnica definida, garantindo seguranca juridica aos atos administrativos e mitigacdo de

riscos trabalhistas e previdenciarios.
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Além disso, devera apresentar Vviabilidade operacional, economicidade e

compatibilidade com a estrutura administrativa do Municipio.

IV- LEVANTAMENTO DE MERCADO

A contratacdo de prestador especializado, seja pessoa juridica (empresa de
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho) ou pessoa fisica (médico habilitado),
oferece atendimento completo e continuo das exigéncias legais. Essa alternativa
proporciona seguranga juridica para os atos administrativos, contribui para a reducéo de
passivos trabalhistas e previdenciarios e oferece flexibilidade para adequag¢do do escopo
conforme a demanda do Municipio. Como desvantagem, apresenta custo inicial mais
elevado em relacdo a solugbes pontuais e gera dependéncia de prestador externo para
execucgao das atividades.

As parcerias com instituicdes publicas ou conveniadas, como hospitais, clinicas ou
universidades, podem reduzir custos e permitir o acesso a profissionais habilitados sem
necessidade de contratagdo direta. Essa alternativa é especialmente interessante para
municipios de pequeno porte. Entretanto, a continuidade do servigo pode ser limitada pela
disponibilidade da instituigdo parceira, ha menor controle administrativo e técnico sobre a
execucgao das atividades e existe dependéncia de agendas e prioridades externas, o que
pode afetar a tempestividade e abrangéncia do atendimento.

A capacitagdo interna de servidores municipais permite desenvolver capacidade
técnica propria e sustentavel a longo prazo, reduzindo a dependéncia de prestadores
externos e aumentando o controle sobre a execucido das atividades. No entanto, essa
alternativa exige tempo significativo para que os servidores estejam plenamente
qualificados, nao atende imediatamente a necessidade legal continua e pode gerar

sobrecarga aos profissionais capacitados, comprometendo a eficiéncia administrativa.

V - DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucdo adotada consiste na contratacdo de empresa especializada ou profissional
médico legalmente habilitado, capaz de atender integralmente as exigéncias legais relativas

a saude ocupacional dos servidores do Municipio de Santana da Vargem/MG.

O servico incluira avaliagbes admissionais, inspecdes para readequacdo e
readaptagao funcional, garantindo conformidade com a Lei Complementar n® 22/2022,

Normas Regulamentadoras e legislagao trabalhista e previdenciaria.

O servico sera prestado conforme a demanda, de forma flexivel, permitindo que o
Municipio solicite atendimentos e procedimentos apenas quando necessarios, assegurando

eficiéncia administrativa, continuidade técnica e utilizagao racional de recursos publicos.
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Essa solugao oferece seguranga juridica aos atos administrativos, mitigacdo de
riscos trabalhistas e previdenciarios, prote¢cao a saude dos servidores e registro documental
adequado para auditoria e fiscalizacao, apresentando-se como alternativa viavel, eficiente e

compativel com o interesse publico.

VI - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

O Municipio de Santana da Vargem/MG possui atualmente aproximadamente 380
servidores publicos ativos, distribuidos entre as diversas secretarias que compdem a
estrutura administrativa municipal.

Considerando a dindmica da gestdo de pessoal, com ocorréncias peridédicas de
admissoOes, desligamentos, nomeacgobes, exoneracdes, substituicbes temporarias e demais
movimentag¢des funcionais, faz-se necessaria a realizagdo continua de exames e avaliagdes
médicas ocupacionais. Nesse contexto, para fins de planejamento da contratagao, estima-se
a necessidade de 630 servicos de exames médicos ocupacionais, compreendendo
principalmente avaliagcbes admissionais e demissionais, quantidade definida com base na
necessidade de garantir disponibilidade suficiente para atender as movimentagdes de
pessoal ao longo do periodo contratual.

Além disso, considerando a possibilidade de ocorréncias relacionadas a
readequacgao e readaptacao funcional de servidores, procedimentos que exigem avaliacdo
técnica e emissdo de laudo médico especializado, estima-se a utilizacdo de 03 (trés)
servigcos por secretaria municipal durante o periodo de vigéncia da contratacdo. Tal
estimativa busca assegurar a disponibilidade de atendimento para situagbes que demandem
analise médica ocupacional especifica, em conformidade com as disposi¢des legais
aplicaveis a gestao de pessoal.

Dessa forma, a estimativa quantitativa dos servigos foi elaborada com base no
numero atual de servidores ativos, na distribuicdo destes entre as secretarias municipais e
na necessidade de garantir atendimento adequado as demandas administrativas

relacionadas a saude ocupacional.

VIl - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

Foi realizada a coleta de precos, a fim de se estimar o valor aproximado do processo,
a qual segue anexa aos autos deste, e conclui-se que a média de precos deste
procedimento gira em torno de R$ 29.926,62 (vinte e nove mil e novecentos e vinte e

seis reais e sessenta e dois centavos).
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Sendo assim, considerando o apresentado, a referida contratagcao deve ser realizada
com precos que apresentem vantajosidade a essa Administragdo, todavia, conclui-se que

nem sempre o prego € a forma mais clara de se obter uma contratagdo vantajosa.

| VIl - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL |
O Plano de Contratagcbes Anual ainda nao foi elaborado na Prefeitura Municipal de

Santana da Vargem/MG. Contudo, as despesas decorrentes da futura contratacdo poderao
onerar 0s recursos orcamentarios abaixo ou outros que se fizerem necessarios durante a
vigéncia do instrumento contratual pertinente nas seguintes fichas:

256 - 02.080.08.243.0801.2377.3.3.90.36.00 CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE 1.500.000.0000.000

257 - 02.080.08.243.0801.2377.3.3.90.39.00 CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE 1.500.000.0000.000

273 - 02.081.08.244.0801.2339.3.3.90.36.00 Gestao Administrativa do FMAS
1.500.000.0000.000

274 - 02.081.08.244.0801.2339.3.3.90.39.00 Gestao Administrativa do FMAS
1.500.000.0000.000

13 - 02.011.04.122.0402.2002.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

14 - 02.011.04.122.0402.2002.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

403 - 02.200.04.122.0402.2200.3.3.90.36.00 MANUTENCAO SETOR JURIDICO
1.500.000.0000.000

404 - 02.200.04.122.0402.2200.3.3.90.39.00 MANUTENCAO SETOR JURIDICO

93 - 02.041.04.122.0402.2008.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

94 - 02.041.04.122.0402.2008.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

159 - 02.061.12.361.1202.2018.3.3.90.39.00 MANUTENCAO ATIV. ENSINO
FUNDAMENTAL - R. PROPRIO 1.500.000.1001.000

182 - 02.061.12.365.1205.2025.3.3.90.36.00 MANUTENCAO ATIVIDADES ENSINO INF. E
GERAL

361 - 02.100.13.392.1501.2193.3.3.90.36.00 MANUTENCAO SETOR CULTURA
1.500.000.0000.000

362 - 02.100.13.392.1501.2193.3.3.90.39.00 MANUTENCAO SETOR CULTURA

66 - 02.031.04.122.0402.2005.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
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ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

67 - 02.031.04.122.0402.2005.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

114 - 02.051.04.122.0402.2010.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

210 - 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.39.00 MANUTENCAO ATIV. SAUDE - BASICAS
1.500.000.1002.000

209 - 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.36.00 MANUTENCAO ATIV. SAUDE — BASICAS

IX — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGAO
No presente caso, considerando que se trata de servigos, cada etapa pode ser

executada de forma independente, sem a necessidade de agrupamento em lotes ou grupos.

X — CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nao se verifica contratacbes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e

contratacido desta demanda.

Xl - RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo de empresa especializada ou profissional médico habilitado tem como
principal objetivo garantir o cumprimento integral das obrigacbes legais relacionadas a
saude ocupacional dos servidores do Municipio de Santana da Vargem/MG, em
conformidade com a Lei Complementar n® 22/2022, Normas Regulamentadoras e legislacao
trabalhista e previdenciaria vigente.

Espera-se, com a prestacdo dos servigos, assegurar avaliagdes admissionais,
inspecdes para readequacao e readaptagao funcional, protecdo da saude fisica e mental
dos servidores, prevencdo de acidentes e doengas ocupacionais, bem como mitigagdo de
passivos trabalhistas e previdenciarios.

Além disso, busca-se alcancar eficiéncia administrativa e flexibilidade operacional,
com os servicos sendo prestados conforme a demanda, garantindo utilizacdo racional dos
recursos publicos, continuidade técnica, seguranga juridica dos atos administrativos e

fortalecimento da governanca municipal.

Xl - PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS PREVIAMENTE AO CONTRATO |
As responsabilidades da Contratante e da Contratada, e demais informagdes que

deverao nortear a futura contratacdo, serdo listadas no termo de referéncia, edital e

anexos do respectivo certame.
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No caso em apreco, indica-se como responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato a servidora: Edmara Rosa Silva, matricula n® 3894, lotada na
Secretaria Municipal de Administracdo, ocupante do cargo de Técnico de Seguranga do
Trabalho.

A indicacdo da servidora justifica-se em razado de sua formagdo e de suas
atribuicdes diretamente relacionadas a area de saude e segurancga do trabalho, o que lhe
confere conhecimento técnico adequado para acompanhar e fiscalizar a execug¢ao dos
servigos, bem como verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais e analisar
documentos e laudos emitidos pela contratada. Dessa forma, sua designacéo contribui
para garantir a adequada execu¢ao dos servigos, maior eficiéncia na gestdo contratual e
maior seguranca juridica @ Administracédo Municipal.

Os fiscais do contrato deverdo respeitar e cumprir todas as obrigagdes que prevé o
Art. 117 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais previstos no Decreto Municipal n.°
33/2023.

As férias dos fiscais do contrato ou qualquer outra falta, devera ser escalonada pelo
mesmo de modo a ndo ensejar auséncia de gestdo contratual.

A presenga de fiscalizacdo ndo exclui e nem diminui a responsabilidade da

contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade.

Xl - IMPACTOS AMBIENTAIS

Dada a natureza do objeto que se pretende adquirir, ndo se verifica impactos
ambientais relevantes, sendo necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios
dos o6rgaos fiscalizadores e a politica de sustentabilidade ambiental, visto possiveis

descartes de embalagens.

XIV — VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Os estudos preliminares evidenciam que a contratagao pretendida, visando atender a
demanda das Secretarias Municipais, mostra-se  possivel tecnicamente e
fundamentadamente necessaria.

Diante do exposto, considera-se ser VIAVEL a contratacdo pretendida do ponto de
vista técnico e gerencial, sendo necessaria analise de viabilidade econémico-financeira e
juridica pelas autoridades competentes para que elas possam tomar ciéncia dos atos e as
providéncias cabiveis.

Santana da Vargem, 23 de marc¢o de 2026

Antonio José Silvério Cristiane de Jesus Silva
Subsecretaria de Gov. e Desenv. Econdémico
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Subsecretario Municipal de Administragao

Franciele Aparecida Rabelo Jango
Assistente Administrativo

Jiancarly Andrigo Giglioti
Subsecretario Municipal de Saude

Water Roniely de Aratjo Oliveira

Assistente Administrativo da Secretaria de
Infraestrutura, Meio Ambiente e Agropecuaria

Praca Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-000
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Hellen Cristina Fagundes Silvestre

Subsecretaria Municipal de Educagao

Paulo Ricardo Corréa
Subsecretario Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Habitacao

Joao Martins Boaventura
Subsecretario Municipal de Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo

Aprovo o Estudo Técnico Preliminar em referéncia.

Roberta Grazielle Barbosa
Secretaria Municipal de Administracao

Secretaria Municipal de Governo e
Desenvolvimento Econémico

Carlos Cezar Ribeiro

Secretario Municipal de Infraestrutura, Meio
Ambiente e Agropecuaria

Hermogenes Vaneli

Secretario Municipal de Saude

Gabriel de Paula Oliveira

Secretario Municipal de Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo

Lilian Fernanda Rodrigues

Secretaria Municipal de Finangas

Angela Aparecida Silva

Secretaria Municipal de Educacgéao

Vera Lucia Ribeiro Galvao

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
e Habitagéo

Neander Oliveira

Procurador-Geral do Municipio
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ANEXO Il

MAPA DE RISCOS
Objeto: Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Meédico
especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores municipais de

Santana da Vargem.

RISCO 01: Execugao inadequada dos servigos
Probabilidade: Média

Fase: Execucgao contratual.

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: Atendimento inadequado ou incompleto aos
servidores, emissdo incorreta ou atraso na entrega de laudos e exames ocupacionais,
dificuldades em processos administrativos relacionados a admissao, afastamento ou retorno
ao trabalho dos servidores, além de possiveis prejuizos a saude ocupacional e ao

cumprimento das normas legais aplicaveis.

Acgoes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: O edital e o termo de credenciamento estabelecam de forma clara todas
as exigéncias técnicas e legais para a prestacao dos servigos, bem como a comprovagao da
qualificacdo profissional e da regularidade junto ao conselho de classe competente.
Também é importante definir claramente os servicos a serem prestados, os prazos de
atendimento e de entrega de laudos, além de designar um fiscal do contrato responsavel
pelo acompanhamento da execugao dos servicos e pela verificagdo da qualidade dos

atendimentos realizados.

Responsavel pelas ag¢des preventivas: Fiscal do contrato, em conjunto com as

Secretarias responsaveis pela administragdo e gestao contratual.

Acoes de Contingéncia: medidas como a notificacdo formal do prestador para que
promova a correcao imediata das irregularidades, o acompanhamento mais rigoroso da
execucao dos atendimentos e, se necessario, a aplicacido das penalidades previstas no
instrumento contratual. Em situagdes de reincidéncia ou falhas graves, podera ser realizado
o0 descredenciamento do prestador e a convocacdo de outro profissional ou clinica

credenciada para garantir a continuidade do atendimento aos servidores.

Responsavel pelas a¢ées de contingéncia: Fiscal do contrato, em conjunto com as

Secretarias responsaveis pela administragdo e gestao contratual.
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RISCO 02: Indisponibilidade de prestadores de servigos, em razdo de motivos pessoais,
excesso de demanda ou incompatibilidade de agenda, podendo ocasionar atrasos no
atendimento das necessidades da Administragao.

Probabilidade: Média.

Fase: Execugao contratual.

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: atrasos na realizagdo de exames
ocupacionais, avaliacbes médicas e emissao de laudos, comprometendo processos
administrativos como admissdes, retornos ao trabalho, afastamentos ou mudancas de
funcdo. Também pode gerar prejuizos a organizacdo administrativa, insatisfacdo dos

servidores e atraso no cumprimento de obrigac¢des legais relacionadas a saude ocupacional.

Acoes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Realizagdo de credenciamento simultaneo de multiplos prestadores, de
modo a ampliar a disponibilidade de profissionais ou empresas aptas a execug¢ao dos
servigos, reducdo da dependéncia de um unico contratado, planejamento prévio das

demandas e organizacado de cronograma de atendimento sempre que possivel.

Responsavel pelas agdes preventivas: Secretaria Municipal responsavel pela gestao
administrativa e de pessoal, juntamente com o setor responsavel pela gestdo do

credenciamento e o fiscal do contrato.

Acoes de Contingéncia: Convocagao de outro prestador previamente credenciado para
execucdo do servico, redistribuicdo das demandas entre os profissionais disponiveis,
readequagao do cronograma de execugado e, se necessario, adogao de medidas

administrativas previstas no instrumento convocatério.

Responsavel pelas agdes de contingéncia: Secretaria Municipal responsavel pela gestao
administrativa e de pessoal, juntamente com o setor responsavel pela gestdo do

credenciamento e o fiscal do contrato.

RISCO 03: Falhas no controle da execugao e da medi¢ao dos servigos, podendo resultar
em pagamento indevido por servigos nao executados ou executados parcialmente.
Probabilidade: Média.

Fase: Execucgao contratual.
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Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: A concretizagao do risco podera ocasionar
prejuizo ao erario em razdo de pagamentos indevidos, inconsisténcias nos registros de
execucgao, fragilidade no controle administrativo do contrato, responsabilizagdo dos agentes
publicos envolvidos e comprometimento da transparéncia e da regularidade da gestado

contratual.

Acoes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: estabelecer procedimentos claros de controle e registro dos
atendimentos realizados, exigindo relatérios detalhados ou comprovantes dos servigos
prestados. Também é importante designar fiscal do contrato para acompanhar e validar a
execugao dos servicos, realizar conferéncia peridédica das informacdes apresentadas pelo
prestador e adotar sistemas ou planilhas de controle que permitam o registro organizado dos
atendimentos realizados aos servidores. Além disso, deve-se vincular a autorizagcao de

pagamento a comprovacao efetiva da realizagdo dos servigos.

Responsavel pelas acdes preventivas: Secretaria Municipal responsavel pela gestado
administrativa, do setor responsavel pela gestdao de pessoal e do fiscal do contrato

designado para acompanhamento da execugao dos servigos.

Acoes de Contingéncia: revisao dos registros de atendimento, a suspensao do pagamento
até a devida verificacdo dos servicos prestados, a solicitacdo de esclarecimentos ao
prestador credenciado e, quando necessario, a restituicdo de valores pagos indevidamente.
Dependendo da gravidade da situagdo, também poderdo ser aplicadas penalidades

administrativas previstas no instrumento contratual.

Responsavel pelas agoes de contingéncia: Secretaria Municipal responsavel pela gestao
administrativa, do setor responsavel pela gestdao de pessoal e do fiscal do contrato

designado para acompanhamento da execugao dos servigos.

Santana da Vargem/MG, 23 de margo de 2026

Antonio José Silvério
Subsecretario Municipal de Administracao

Franciele Aparecida Rabelo Jango
Assistente Administrativo

Cristiane de Jesus Silva
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Water Roniely de Aradujo Oliveira
Assistente Administrativo

Hellen Cristina Fagundes Silvestre
Subsecretaria de Educagao

Jiancarly Andrigo Giglioti
Subsecretario Municipal de Saude

Paulo Ricardo Corréa
ubsecretario de Desenv. Social e Habitacéo

Joao Martins Boaventura
Subsecretario de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA
O presente Processo Licitatorio sera regido pela Lei Federal n.° 14.133/2021 e suas

alteracoes.

1. MODALIDADE
1.1. Inexigibilidade — Art. 74, inciso IV, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

2. PROCEDIMENTO AUXILIAR
2.1. Credenciamento — Art. 79, inciso |, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

3. DO OBJETO
3.1. Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico especializados
em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores municipais de Santana da

Vargem.

4. ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS:

Item| Qt. | Unid. Descrigao Valor Valor
Unit. Total

01 [630| SV |Emissdao de atestados de saude ocupacional|42,50 26.775,00
(admissional, demissional, periédico, mudanca de
cargos e retorno ao trabalho: Servigo que consiste
na realizacdo de exames médicos ocupacionais
(admissional, periddico, retorno ao trabalho, mudanca
de funcdo e demissional), com avaliagdo clinica e,
quando necessario, exames complementares,
conforme a NR-07 e o PCMSO. Ao final, é emitido o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO), declarando a
aptidao ou inaptiddo do servidor para o exercicio da
fungao.

02 | 27 | SV |Emissao de Laudo Médico para Readaptacao de|59,72 1.612,62
cargo: Servico que consiste na avaliagdo clinica e
ocupacional do servidor que apresente limitagao fisica
ou mental para o exercicio de suas atribuicdes
originais, com analise das condigbes de saude e das
atividades desempenhadas. Apds a avaliagdo, sera
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emitido laudo médico fundamentado, indicando a
necessidade de readaptacgdo, restricbes laborais e
possiveis atividades compativeis, em conformidade
com a legislagao vigente.

03 | 27 | SV |Emissao de Laudo Médico para Readequagao de|57,00 1539,00
cargo: Servico que consiste na avaliagdo médica e
ocupacional do servidor, com analise de seu estado
de saude e das atribui¢gdes do cargo exercido, visando
verificar a necessidade de readequacdo funcional.
Apos a avaliagdo clinica e, se necessario, exames
complementares, sera emitido laudo médico
conclusivo, indicando as limitacbes identificadas,
restricbes laborais e a compatibilidade para o
desempenho de novas atividades, conforme a
legislacao vigente.

4.1. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos da Lei Federal n°
14.133/2021.

4.2. A prestagdo de servico ndo gera vinculo empregaticios entre o contratado e a
Administracdo, vedando-se qualquer relagcdo entre estes que caracterize pessoalidade e

subordinacao direta

5.JUSTIFICATIVA

5.1. A presente contratagao justifica-se pela necessidade de o Municipio de Santana da
Vargem/MG cumprir as obrigacdes legais relacionadas a saude ocupacional e a verificagao
da aptidao fisica e mental de seus servidores publicos, conforme previsto na Lei
Complementar n°® 22/2022. Além das exigéncias estatutarias, a Administracdo Publica deve
observar a legislagao trabalhista, previdenciaria e as Normas Regulamentadoras relativas a
Saude e Seguranga do Trabalho, que determinam a realizagdo de avaliagdes médicas
ocupacionais e a emissdo de documentos técnicos necessarios a prevencido de doengas e
acidentes relacionados ao trabalho. O Municipio ndo dispde de profissional especializado
em Medicina do Trabalho, dessa forma, a contratacdo de clinica ou médico especializado
torna-se necessaria para garantir a realizagdo dos exames ocupacionais e a emissao de
laudos meédicos exigidos pela legislagcdo, assegurando a regularidade dos atos
administrativos relacionados a vida funcional dos servidores.

5.2. A estimativa quantitativa dos servigos foi definida com base no numero atual de
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servidores publicos ativos do Municipio de Santana da Vargem/MG, bem como na dinamica
da gestédo de pessoal da Administragcdo Municipal, que envolve admissdes, desligamentos,
exoneragdes, substituicdes e demais movimentagdes funcionais ao longo do periodo.
Considerando essa rotatividade e a necessidade de garantir a realizagao dos exames
ocupacionais obrigatorios, especialmente admissionais e demissionais, estimou-se a
quantidade de modo a assegurar margem suficiente para atendimento das demandas que
possam surgir durante a vigéncia da contratagdo. Além disso, para atender eventuais
situagbes que exijam avaliagdo médica especializada para readequacao ou readaptagao
funcional, foi considerada a estimativa por secretaria municipal, garantindo disponibilidade
de atendimento técnico quando necessario e assegurando o cumprimento das exigéncias
legais relacionadas a saude ocupacional dos servidores.

5.3. O credenciamento apresenta-se como solugdo mais adequada por permitir flexibilidade
operacional, acionamento conforme a demanda real, controle rigoroso da execugdo e

pagamento exclusivo pelos servigos efetivamente realizados.

6. ESPECIFICAGAO DO SERVICO

6.1. Os servicos serao executados de forma presencial, no local indicado pela Administragao
Publica Municipal, mediante solicitacdo formal das Secretarias requisitantes e sob
acompanhamento da fiscalizagdo designada.

6.1.1 Os servicos deverao ser realizados no minimo 3 vezes na semana, ou de acordo com
a necessidade da administracao.

6.1.2 A realizagcdo de um servigo inicia-se com a solicitacdo da Unidade requisitante a
primeira empresa/pessoa credenciada e assim sucessivamente, por meio do documento
denominado “Ordem de Servigo” direcionado ao érgao gestor do Credenciamento.

6.2. As atividades compreendidas no objeto sao:

Emissao de atestados de saude ocupacional (admissional, demissional, periédico, mudanca
de cargos e retorno ao trabalho: Servico que consiste na realizagdo de exames médicos
ocupacionais (admissional, periédico, retorno ao trabalho, mudanga de fungcdo e
demissional), com avaliagdo clinica e, quando necessario, exames complementares,
conforme a NR-07 e 0 PCMSO. Ao final, € emitido o Atestado de Saude Ocupacional (ASO),
declarando a aptidao ou inaptidao do servidor para o exercicio da fungao.

Emissao de Laudo Médico para Readaptagédo de cargo: Servico que consiste na avaliagao
clinica e ocupacional do servidor que apresente limitagao fisica ou mental para o exercicio
de suas atribuicbes originais, com analise das condicbes de saude e das atividades

desempenhadas. Apds a avaliagao, sera emitido laudo médico fundamentado, indicando a
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necessidade de readaptacédo, restricoes laborais e possiveis atividades compativeis, em
conformidade com a legislagao vigente. Emissao de Laudo Médico para Readequacéao de
cargo: Servigco que consiste na avaliagdo médica e ocupacional do servidor, com analise de
seu estado de saude e das atribuicoes do cargo exercido, visando verificar a necessidade
de readequacdo funcional. Apdés a avaliacdo clinica e, se necessario, exames
complementares, sera emitido laudo médico conclusivo, indicando as limitagdes
identificadas, restricdes laborais e a compatibilidade para o desempenho de novas
atividades, conforme a legislagao vigente.

6.3. A execucdo dos servicos devera respeitar rigorosamente critérios de qualidade,
seguranga, eficiéncia e adequacgéao funcional, assegurando que todas as atividades atendam
plenamente as necessidades do Municipio, promovam a protecdo da saude dos servidores
garantindo resultados confiaveis em conformidade com as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

6.4. Para fins de controle e pagamento, os servicos executados deverdo ser registrados em
planilha propria, contendo identificacdo do prestador, local de execucdo, descricao sucinta

dos servigos realizados, data e carga horaria, devendo ser atestadas pelo fiscal.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Além das obrigacoes resultantes da observancia da Lei Federal n°® 14.133/2021, sao
obrigacbes da contratada:

7.1 Comunicar imediatamente e por escrito a Administracdo Municipal, através da
Fiscalizacdo, qualquer anormalidade verificada, para que sejam adotadas as providéncias
de regularizagdo necessarias;

7.2 Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de credenciamento exigidas
neste termo de referéncia e em edital, apresentando, sempre que solicitado, os documentos
comprobatdrios;

7.3 Responsabilizar-se pela execugao dos servicos objeto deste procedimento licitatério de
credenciamento, com observancia de todas as condigbes gerais estabelecidas neste termo
de referéncia e em edital;

7.4 Em caso de pessoa juridica, esta devera empregar pessoal capacitado para o exercicio
da funcdo, comprovando a habilitagao se solicitada;

7.5 Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados direta ou indiretamente a contratante ou a
terceiros;

7.6 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes

assumidas;
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7.7 Os credenciados deverdo submeter-se as condi¢cdes fixadas pela Administracao
Municipal por meio deste termo de referéncia, edital e contrato;

7.8 Os atendimentos deverao ser realizados no proprio estabelecimento da CONTRATADA.
7.9 E de inteira responsabilidade do credenciado a utilizagiao de EPI apropriado para a
prestacao dos servigos.

7.9. Sera VEDADO ao contratado:

I- Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da
reparticao;

II- Recusar fé a documento publico;

IlI- Opor resisténcia injustificada ao andamento de documento ou processo;

IV- Promover manifestacdo de apreco ou desapreco no recinto da reparti¢ao;

V- Valer-se do termo de credenciamento para lograr proveito pessoal ou de outrem, em
detrimento da dignidade da funcdo publica;

VI- Proceder de forma desidiosa;

VIl- Utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticio em servicos ou atividades
particulares;

VIII- Exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o cumprimento do termo de
credenciamento, durante os periodos de prestacao de servico;

IX- Recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Além das obrigacbes resultantes da observancia da Lei Federal n.° 14.133/2021 s&o
obrigacbes da contratante:

I- Comunicar a contratada, imediatamente e por escrito, toda e qualquer irregularidade,
imprecisao ou inconformidade verificada na execug¢ao do contrato, assinando-lhe prazo para
regularizagéo, sob pena de aplicagdo das san¢des legais e contratualmente previstas;

lI- Fiscalizar e avaliar a execugdo do contrato, por meio de agente previamente designado,
podendo, para tanto, vistoriar, solicitar a emissdo de relatérios gerenciais e auditar os
relatérios de prestagcéo dos servigos pela contratada;

Ill- Efetuar ao contratado, os pagamentos, nos valores e prazos avengados, referentes aos
servigos prestados;

IV - Fiscalizar a correta utilizacdo dos EPIs fornecidos, bem como o cumprimento das
normas de seguranga aplicaveis a execucao dos Servicos. - ;
V — Prestar os esclarecimentos que se fizerem necessarios;

VI- Notificar ao contratado a ocorréncia de eventuais imperfeicbes na execugao de servigos,

fixando prazo para sua correcao.
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VII- Anular a qualquer tempo, esse credenciamento se verificada ilegalidade no
processamento ou julgamento, ou revogado, a juizo da Administragdo, por motivos de

conveniéncia ou oportunidade, mediante decisdo fundamentada.

10. DA ANALISE DE RISCOS

10.1. A presente contratagdo, realizada por meio de procedimento de credenciamento para
prestacao de servigos, envolve riscos inerentes a execugao das atividades previstas. Tais
riscos foram previamente identificados e contemplam medidas de mitigacdo, de modo a
garantir a execugado adequada, segura e eficiente do objeto, conforme detalhado no mapa

de riscos anexo aos autos deste processo.

11. DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo poderdo onerar 0s recursos
orcamentarios abaixo ou outros que se fizerem necessarios durante a vigéncia do processo
de credenciamento, nas seguintes fichas:

256 - 02.080.08.243.0801.2377.3.3.90.36.00 CONSELHO TUTELAR DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE 1.500.000.0000.000

257 - 02.080.08.243.0801.2377.3.3.90.39.00 CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE 1.500.000.0000.000

273 - 02.081.08.244.0801.2339.3.3.90.36.00 Gestao Administrativa do FMAS
1.500.000.0000.000

274 - 02.081.08.244.0801.2339.3.3.90.39.00 Gestao Administrativa do FMAS
1.500.000.0000.000

13 -02.011.04.122.0402.2002.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

14 - 02.011.04.122.0402.2002.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

403 - 02.200.04.122.0402.2200.3.3.90.36.00 MANUTENCAO SETOR JURIDICO
1.500.000.0000.000

404 - 02.200.04.122.0402.2200.3.3.90.39.00 MANUTENGAO SETOR JURIDICO

93 - 02.041.04.122.0402.2008.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

94 - 02.041.04.122.0402.2008.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

159 - 02.061.12.361.1202.2018.3.3.90.39.00 MANUTENCAO ATIV. ENSINO
FUNDAMENTAL - R. PROPRIO 1.500.000.1001.000
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182 - 02.061.12.365.1205.2025.3.3.90.36.00 MANUTENCAO ATIVIDADES ENSINO INF. E
GERAL

361 -02.100.13.392.1501.2193.3.3.90.36.00 MANUTENGAO SETOR CULTURA
1.500.000.0000.000

362 - 02.100.13.392.1501.2193.3.3.90.39.00 MANUTENCAO SETOR CULTURA

66 - 02.031.04.122.0402.2005.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

67 - 02.031.04.122.0402.2005.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

114 - 02.051.04.122.0402.2010.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

210 - 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.39.00 MANUTENCAO ATIV. SAUDE - BASICAS
1.500.000.1002.000

209 - 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.36.00 MANUTENCAO ATIV. SAUDE — BASICAS

12. DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento devido a contratada sera efetuado mensalmente, até o dia 15 do més
subsequente ao da prestacéo dos servigos;

12.2. O valor de cada faturamento sera conforme a quantidade de servicos prestados
durante o referido més;

12.3. Para efeito de pagamento pelos servigos prestados, somente serdo considerados
0os registros com apresentacdo de planilha de prestagdo de servicos atestadas

confirmando a efetiva realizagdo dos servigos.

13. AVALIAGAO APROXIMADA DE CUSTOS
13.1. O valor estimado, considerando a quantidade total pretendida, conforme pesquisa de
mercado (anexa aos autos) sera de R$ 29.926,62 (vinte e nove mil e novecentos e vinte e

seis reais e sessenta e dois centavos).

14. DO PRAZO E EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO

14.1. A execucgao dos servigos sera iniciada conforme a necessidade da Administracao,
condicionada a prévia assinatura do contrato e a emissdao do respectivo Empenho
especifico;

14.2. O prazo para assinatura do contrato pelo prestador/credenciado é de até 48 horas

apds a emissao e a convocagao para a assinatura;
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14.3. O prazo de vigéncia deste credenciamento é de 12 (doze) meses consecutivos,
podendo ser prorrogado para o exercicio seguinte, de acordo com o que preconiza a
legislagao vigente, desde que comprovado que o mesmo ainda se encontra viavel e

vantajoso para esta administragio.

15. DA FISCALIZAGAO:

15.1. Os servicos prestados sera fiscalizado na sua execucao pela servidora Edmara Rosa
Silva, MASP 3894, ou outro servidor formalmente designado pela Administragdo que
registara todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério;

15.2. Em respeito ao Decreto Municipal n° 033/2023, onde o fiscal devera ser
preferencialmente servidor efetivo dos quadros permanentes do Municipio de Santana da
Vargem, porém, a servidora ocupa o cargo de técnico de seguranga do trabalho, garantindo
competéncia técnica para acompanhar de forma continua a execucédo do contrato, realizar
inspecdes detalhadas e verificar o cumprimento rigoroso das obrigagbes contratuais,
assegurando que os servigos sejam prestados com qualidade, seguranca e conformidade
legal.

15.3. O fiscal do contrato devera respeitar e cumprir todas as obrigagbes que prevé o Art.
117 da Lei 14.133/2021 e demais previstos no Decreto Municipal n° 033/2023.

15.4. As férias do fiscal do contrato ou qualquer outra falta, devera ser escalonada pelo
mesmo de modo a ndo ensejar auséncia de gestao contratual.

15.5. A presenca de fiscalizacdo nao exclui e nem diminui a responsabilidade da

CONTRATADA inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade.

16. DAS SANCOES

16.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quais sejam:

16.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;
16.1.2. dar causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse  coletivo;
16.1.3. dar causa a inexecucao total do credenciamento;

16.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa quanto as solicitadas para
contratacdo.

16.1.5. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

16.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

16.1.7. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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16.2. O credenciado que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancgoes:

16.2.1. Adverténcia

16.2.2. Multa 10 % (dez) por cento, do valor do recebimento médio mensal a ser firmado;
16.2.3. Multa de 0.2% (dois) por cento, por dia de inadimplemento, se afastamento
injustificado;

16.2.4. suspensao temporaria da convocacao para prestacao dos servigos;

16.2.5. suspensao temporaria de contratar com a Administragdo Publica Municipal;

16.2.6. declaracao de inidoneidade.

.16.3. A imposigao das penalidades previstas neste capitulo dependera da gravidade do fato
que as motivar, considerada sua avaliagdo na situagdo circunstancia objetiva em que ela
ocorreu, através de auditagem assistencial ou inspecdo, e dela serdo notificadas ao
Credenciado.

16.4. A imposicao de qualquer das sangdes estipuladas neste capitulo, ndo ilidira o direito
do municipio, exigir o ressarcimento integral dos prejuizos e das perdas e danos, que o fato
gerador da penalidade acarretar para os usuarios, independentemente da

responsabilidade criminal e/ou ética do autor do fato.

17. DA PUBLICIDADE

17.1. A publicagdo do edital de credenciamento sera realizada através de aviso publico no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, e no sitio eletrénico oficial da Prefeitura,
e o0 extrato dos credenciamentos no Diario Oficial do Municipio e Diario de grande
circulagdo. Além de obedecer a redacao dada pela Lei Federal n.° 14.133/2021:

Art. 5° Na aplicagdo desta Lei, serdo observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da
segregacao de fungdes, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim
como as disposi¢des do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro).

[...]

Art. 13. Os atos praticados no processo licitatério sdo publicos,
ressalvadas as hipoteses de informagdes cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranca da sociedade e do Estado, na forma da
lei.

Paragrafo unico. A publicidade sera diferida:

| - quanto ao conteudo das propostas, até a respectiva abertura;
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Il - quanto ao orgamento da Administragdo, nos termos do art. 24
desta Lei. (BRASIL, 2021).

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser

dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Foro da Comarca de Trés

Pontas/MG.

Roberta Grazielle Barbosa

Secretaria Municipal de Administracao
Secretaria Municipal de Governo e
Desenvolvimento Econémico

Carlos Cezar Ribeiro

Secretario Municipal de Infraestrutura,
Meio Ambiente e Agropecuaria

Hermogenes Vaneli

Secretario Municipal de Saude

Gabriel de Paula Oliveira

Secretario Municipal de Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo

Santana da Vargem, 23 de margo de 2026.

Lilian Fernanda Rodrigues

Secretaria Municipal de Financas

Angela Aparecida Silva

Secretaria Municipal de Educacéao

Vera Lucia Ribeiro Galvao

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Habitacao

Neander Oliveira

Procurador-Geral do Municipio
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| ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE ACEITACAO DOS TERMOS DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO

PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

OBJETO: Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Meédico
especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores municipais de

Santana da Vargem...

Nome/Razao Social:

CPF/CNPJ: Telefone:
Enderecgo:
Cidade: Estado:
E-mail:

A Prefeitura Municipal de Santana da Vargem/MG

Declaro para os devidos fins de direito, sob as penas da lei que me sujeito aos termos do
Edital de Chamada Publica da INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026, em que quero me credenciar,
que atendo todas as condi¢cdes de habilitagdo exigidas no Edital, e que concordarei com os
precos instituidos pelo Municipio, cujo objeto é o Chamamento publico para
CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico especializados em Medicina do Trabalho, para
atendimento dos servidores municipais de Santana da Vargem, conforme as necessidades e
conveniéncias da Administracdo, durante o periodo de vigéncia deste processo, em

conformidade com as especificagbes constantes do Anexo Il do Edital.

Por ser expressao da verdade, assina a presente minuta concordando com o edital.
, de de 202__.

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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| ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE REQUISITOS DE HABILITAGAO

PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

OBJETO: Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico
especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores

municipais de Santana da Vargem...

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

Prezados Senhores,

A/O (qualificar pessoa fisica/pessoa juridica)

DECLARA que esta ciente e concorda com as condi¢cées do Edital e seus anexos
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
edital, referente ao PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026 do

Municipio de Santana da Vargem/MG.

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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| ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES
PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

OBJETO: Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico
especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores
municipais de Santana da Vargem.

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

Prezados Senhores,
A/O (qualificar pessoa fisica/pessoa juridica)

DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua habilitagdo no presente processo de credenciamento, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARA, ainda, para os devidos fins que:

e que todas as informagdes documentais e técnicas fornecidas sao verdadeiras;

e que recebeu todas as informagdes necessarias para participar do certame e
concorda com os termos do edital do Credenciamento;

e qQue nao esta impedida de licitar com o poder publico por ter sido apenada
com declaracdo de inidoneidade, por qualquer ente da Administragao Publica,
cujos efeitos se encontram pendentes ou sem que tenha sido reabilitado
perante a autoridade que aplicou a penalidade;

e que esse credenciamento ndo gera direito a contratacdo, que esta sujeita as
necessidades das Secretarias Municipais.

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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| ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE NAO EMPREGO DE MENOR
PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

OBJETO: Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico

especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores

municipais de Santana da Vargem.

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

Prezados Senhores,
A/O (qualificar pessoa fisica/pessoa juridica)
DECLARA, para fins do disposto da Lei Federal n.° 14133/2021, acrescido pela Lei

n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)

anos.

Ressalva: ( ) emprega menor a partir dos 14 (quatorze) anos, na condi¢cado de
aprendiz.

(Observacgdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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| ANEXO VIII

MODELO DE DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGO PUBLICO
PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

OBJETO: Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico

especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores

municipais de Santana da Vargem.

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

Prezados Senhores,

A/O (qualificar _pessoa fisica/pessoa juridica)

DECLARA para fins de comprovacéo junto as Secretarias Municipais solicitantes que
NAO EXERCE OUTRA FUNCAO PUBLICA, conforme o disposto no artigo 37,
incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal em vigor, responsabilizando-me

penalmente, civiimente e criminalmente na forma da Lei.

Por ser verdade, firmo o presente.

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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| ANEXO IX

MODELO DE DECLARAGAO DE RENUNCIA DE PRAZO RECURSAL
PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

OBJETO: Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico

especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores

municipais de Santana da Vargem.

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

Prezados Senhores

A/O (qualificar pessoa fisica/pessoa juridica)
DECLARA, para os devidos fins da INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026 e torna publico
que renuncia o prazo de recurso administrativo, previsto nos termos da Lei Federal
n.° 14.133/2021.

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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ANEXO X

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

OBJETO: Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico
especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores

municipais de Santana da Vargem.

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

Eu, (pessoa fisica/representante legal da empresa),

inscrito no CPF sob o n.° , residente a

, venho requerer, através do presente, o

CREDENCIAMENTO de (qualificar pessoa
fisicaljuridica) inscrita no CPF/CNPJ sob o n.° ,
situada/residente a , para

Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico
especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores

municipais de Santana da Vargem...

DECLARA, sob as penas da lei que: conhece os termos do edital de
credenciamento e que tomou conhecimento de todas as informagdes e condicdes
para o cumprimento das obrigagdes do objeto do credenciamento, com os quais
concorda, e que:

- Esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos no edital;

- Realizara todas as atividades a que se propoe;

- Nao se encontra suspensa, nem declarada inidénea para participar de licitagdes ou
contratar com 6rgéo ou entidades da Administragao Publica;

- Nao se enquadra nas situacbes de impedimento previstos no edital de

credenciamento;
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- Nao ha qualquer fato impeditivo do seu credenciamento;

- Se compromete a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de
credenciamento ou de contratacio;

- As informacdes prestadas neste pedido de credenciamento sao verdadeiras;

Segue anexo ao presente requerimento toda a documentacéo exigida no edital de

credenciamento.

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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ANEXO XI

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS
Lei Federal n.° 13.709/2018 — Decreto Municipal n.° 57/2023

A empresa/ pessoa fisica , inscrita no CNPJ /

CPF sob o] n.° , localizada / residente na Rua

, n.° , Bairro , da cidade de

, Estado de |, através de seu representante

legal , portador do Documento de

Identidade n.° , inscrito no CPF/MF sob o n.° ,
DECLARA:

Que para fins de cumprimento ao Art. 11, inciso | da LGPD, bem como o Principio da
Publicidade, autoriza a divulgagdo dos dados necessarios, inclusive os definidos como
sensiveis, no que compete aos contratos administrativos decorrentes deste procedimento.

Que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegcdo de Dados (LGPD) e, se
compromete a adequar todos os procedimentos internos, bem como cientificar os
colaboradores, sécios, dentre outros sob sua responsabilidade, sobre eventuais dados que
possam vir a serem divulgados em decorréncia deste procedimento de credenciamento.

Que tem conhecimento sobre a vedagédo as partes da utilizagdo de todo e qualquer
dado pessoal repassado em decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta
daquela do objeto da contratacédo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e
criminal.

Que se compromete a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes —
em especial dos dados pessoais e dos dados pessoais sensiveis — repassados em
decorréncia da execucgao contratual, exceto as informagdes publicas, em consonancia com o
disposto na LGPD, sendo vedado o repasse das informagbes a outras empresas ou
pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento
do objeto definido por este edital e seus respectivos anexos.

Que tem ciéncia sobre sua responsabilidade administrativa e judicial, em caso de
causarem danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivo, aos titulares de dados
pessoais, repassados em decorréncia da execucgao contratual, por inobservancia a LGPD.

Que tem conhecimento e autoriza, em atendimento ao disposto na LGPD, bem como
o Decreto Municipal 57/2023, o CONTRATANTE, para a efetiva execucado do objeto deste
edital, tera acesso aos dados pessoais dos representantes da CREDENCIADA, tais como:
numero do CPF e do RG, endereco fisico e eletrbnico, cépia do documento de identificagao
dentre outros previstos no art. 5°, inciso Il da LGPD.

Por ser expressao da verdade, firma a presente.

, de de 202____

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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ANEXO XIi

MODELO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL
PROCESSO N.° 40/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

OBJETO: Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Médico
especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores

municipais de Santana da Vargem.

Para fins do disposto na Portaria do Ministério do Trabalho n.° 3784/2023, em
cumprimento da Lei 14.553/2023. As informacdes relativas a etnia e ragca devem ser
obrigatoriamente prestadas nas inclusdes, alteragbes ou retificagbes cadastrais dos
trabalhadores no ambiente do E-SOCIAL, respeitando o critério de autodeclaragao
do trabalhador, em conformidade com a classificagdo utilizada pelo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE.

Eu, ,
portador(a) do CPF n° , AUTODECLARQO, sob penas de lei
que, sou:

Branca

()
()
() Parda
() Amarela
() Indigena.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma
produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei
legalmente pela informacgéao prestada.

, de de 202__.

Pessoa fisica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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ANEXO Xl

MINUTA DE CREDENCIAMENTO
CONTRATO N.° XX/2026
PROCESSO N.° 40/2026
INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026

Por este instrumento particular de contrato, de um lado o MUNICIPIO DE SANTANA
DA VARGEM/MG, entidade de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.°
18.245.183/0001-70, com sede na Praca Padre Jodo Maciel Neiva, n.° 15, Centro,
em Santana da Vargem — MG, neste ato representado por seu prefeito, Argemiro
Rodrigues Galvao, RG n.° 7.364.468-7, CPF n.° 721.104.148-04, CONTRATANTE e
do outro lado .......oeviveiiiiiee i aeenn, inscrita N0 CNPJ/CPF n.°
............................. , com sede/residente a
nacionalidade, estado civil ..........cccoiiiiiieinin , profissao ...l ,
portador(a) da Carteira de Identidade RG n.° ..................... , inscrito no CPF sob o
NS , residente e domiciliado @ ...ccooviiiiiiiiii ,
habilitada na INEXIGIBILIDADE N.° 20/2026, denominada apenas CONTRATADA,
resolve celebrar o presente contrato para a prestagdo de servigos, que se regera
pela Lei Federal n.° 14.133/2021, mediante as clausulas e condicbes a seguir

ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Chamamento publico para CREDENCIAMENTO de Clinica ou Meédico
especializados em Medicina do Trabalho, para atendimento dos servidores
municipais de Santana da Vargem, obedecidas as especificagbes descritas no

Anexo llI.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PREGOS
2.1. A contratada recebera os seguintes valores:

Item

Qt.

Unid.

Descrig¢ao

Valor
Unit.

Valor
Total
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01 |630| SV |Emissao de atestados de saude ocupacional|00 00
(admissional, demissional, periédico, mudanca de
cargos e retorno ao trabalho: Servico que consiste
na realizagdo de exames médicos ocupacionais
(admissional, periddico, retorno ao trabalho, mudanca
de fungdo e demissional), com avaliagao clinica e,
quando necessario, exames complementares,
conforme a NR-07 e o PCMSO. Ao final, é emitido o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO), declarando a
aptidao ou inaptiddo do servidor para o exercicio da
funcao.

02 | 27 | SV |Emissao de Laudo Médico para Readaptacao de|00 00
cargo: Servico que consiste na avaliacdo clinica e
ocupacional do servidor que apresente limitacao fisica
ou mental para o exercicio de suas atribuicdes
originais, com analise das condi¢gdes de saude e das
atividades desempenhadas. Apds a avaliagao, sera
emitido laudo médico fundamentado, indicando a
necessidade de readaptacdo, restricbes laborais e
possiveis atividades compativeis, em conformidade
com a legislacéo vigente.

03 | 27 | SV |Emissao de Laudo Médico para Readequacgao de|00 00
cargo: Servico que consiste na avaliagcdo médica e
ocupacional do servidor, com analise de seu estado
de saude e das atribui¢gdes do cargo exercido, visando
verificar a necessidade de readequacdo funcional.
Apo6s a avaliagdo clinica e, se necessario, exames
complementares, sera emitido laudo médico
conclusivo, indicando as limitagcbes identificadas,
restricdes laborais e a compatibilidade para o
desempenho de novas atividades, conforme a
legislacao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE
3.1. Nos termos do Art. 92, §3° da Lei Federal n.° 14.133/2021, fica estipulado o
IPCA e IGP-M como indices de reajuste de preco, com data-base vinculada a data
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do orgamento estimado. A Administracdo escolhera um dos indices para aplicagéo

do reajuste, mediante a devida justificativa.

CLAUSULA QUARTA - DA ANALISE DE RISCOS

4.1. A matriz de riscos é conceituada pelo Art. 6°, inciso XXVII, da Lei Federal n.°
14.133/2021 como uma clausula definidora de riscos e responsabilidades entre as
partes e caracterizadora do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, em
termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagéo.
4.2. Em outras palavras, a matriz de risco define os riscos e as responsabilidades
diante das circunstancias supervenientes que podem ocorrer durante a execucgao de
um contrato. Desta forma, seus principais objetivos tratam-se da previsdo de
eventos (que poderdo se concretizar ou ndo) tendenciosos a prejudicar a execugao
do contrato, e da definicdo dos envolvidos ao bom e fiel cumprimento da execugao
contratual.

4.3. Durante a referida analise de riscos, foram elencados problemas referentes a

execugao dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento devido a Contratada sera efetuado mensalmente, até o dia 15
do més subsequente ao da prestacido dos servicos;

5.2. O valor de cada faturamento serd conforme a quantidade de
consultas/atendimentos prestados durante o referido més;

5.3. Os pagamentos indicados no item anterior somente ser&o liberados,
mediante relatério do responsavel técnico da Contratante e apresentacdo da

respectiva nota fiscal, indicando numero do contrato, processo e modalidade.

CLAUSULA SEXTA — DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

6.1. As despesas decorrentes do presente credenciamento poderao onerar os
recursos orgcamentarios abaixo ou outros que se fizerem necessarios durante a
vigéncia do respectivo termo de credenciamento:

256 - 02.080.08.243.0801.2377.3.3.90.36.00 CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE 1.500.000.0000.000

257 - 02.080.08.243.0801.2377.3.3.90.39.00 CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA
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E DO ADOLESCENTE 1.500.000.0000.000

273 - 02.081.08.244.0801.2339.3.3.90.36.00 Gestao Administrativa do FMAS
1.500.000.0000.000

274 - 02.081.08.244.0801.2339.3.3.90.39.00 Gestao Administrativa do FMAS
1.500.000.0000.000

13 - 02.011.04.122.0402.2002.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

14 - 02.011.04.122.0402.2002.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

403 - 02.200.04.122.0402.2200.3.3.90.36.00 MANUTENCAO SETOR JURIDICO
1.500.000.0000.000

404 - 02.200.04.122.0402.2200.3.3.90.39.00 MANUTENCAO SETOR JURIDICO
93 - 02.041.04.122.0402.2008.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

94 - 02.041.04.122.0402.2008.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

159 - 02.061.12.361.1202.2018.3.3.90.39.00 MANUTENCAO ATIV. ENSINO
FUNDAMENTAL - R. PROPRIO 1.500.000.1001.000

182 - 02.061.12.365.1205.2025.3.3.90.36.00 MANUTENCAO ATIVIDADES ENSINO
INF. E GERAL

361 - 02.100.13.392.1501.2193.3.3.90.36.00 MANUTENCAO SETOR CULTURA
1.500.000.0000.000

362 - 02.100.13.392.1501.2193.3.3.90.39.00 MANUTENCAO SETOR CULTURA
66 - 02.031.04.122.0402.2005.3.3.90.36.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

67 - 02.031.04.122.0402.2005.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

114 - 02.051.04.122.0402.2010.3.3.90.39.00 MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 1.500.000.0000.000

210 - 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.39.00 MANUTENCAO ATIV. SAUDE -
BASICAS 1.500.000.1002.000

209 - 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.36.00 MANUTENCAO ATIV. SAUDE -
BASICAS
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CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

7.1. Os servigos deverédo ser iniciados imediatamente apos a assinatura do contrato
e emissdo de Empenho especifico;

7.2. O prazo para assinatura do contrato pelo prestador/credenciado é de até 48
horas apos a emissao e a convocagao para a assinatura;

7.3. O prazo de vigéncia deste credenciamento € de 12 (doze) meses consecutivos,
podendo ser prorrogado para o exercicio seguinte, de acordo com o que preconiza a
legislagao vigente, desde que comprovado que o mesmo ainda se encontra viavel e
vantajoso para esta administragao.

7.4. Passado o periodo de 12 (doze) meses, os valores apresentados poderao sofrer

reajustes, tendo como base de calculo o indice IPCA ou INPC.

CLAUSULA OITAVA — ESPECIFICAGAO DO SERVIGO

8.1. Os servicos serdo executados de forma presencial, no local indicado pela
Administracao Publica Municipal, mediante solicitagao formal das Secretarias requisitantes e
sob acompanhamento da fiscalizagdo designada.

8.1.1 Os servicos deverao ser realizados no minimo 3 vezes na semana, ou de acordo com
a necessidade da administracao.

8.1.2 A realizagdo de um servigo inicia-se com a solicitacdo da Unidade requisitante a
primeira empresa/pessoa credenciada e assim sucessivamente, por meio do documento
denominado “Ordem de Servigo” direcionado ao érgao gestor do Credenciamento.

8.2. As atividades compreendidas no objeto sao:

Emissao de atestados de saude ocupacional (admissional, demissional, periédico, mudanca
de cargos e retorno ao trabalho: Servico que consiste na realizagdo de exames médicos
ocupacionais (admissional, periédico, retorno ao trabalho, mudanga de fungcdo e
demissional), com avaliagdo clinica e, quando necessario, exames complementares,
conforme a NR-07 e 0 PCMSO. Ao final, € emitido o Atestado de Saude Ocupacional (ASO),

declarando a aptidao ou inaptidao do servidor para o exercicio da fungao.
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Emissao de Laudo Médico para Readaptagcédo de cargo: Servico que consiste na avaliagao
clinica e ocupacional do servidor que apresente limitagcao fisica ou mental para o exercicio
de suas atribuicbes originais, com analise das condicbes de saude e das atividades
desempenhadas. Apds a avaliagéo, sera emitido laudo médico fundamentado, indicando a
necessidade de readaptacédo, restricoes laborais e possiveis atividades compativeis, em
conformidade com a legislagao vigente. Emissao de Laudo Médico para Readequagéo de
cargo: Servigo que consiste na avaliagdo médica e ocupacional do servidor, com analise de
seu estado de saude e das atribuicbes do cargo exercido, visando verificar a necessidade
de readequacao funcional. Apds a avaliagdo clinica e, se necessario, exames
complementares, sera emitido laudo médico conclusivo, indicando as limitacdes
identificadas, restricdes laborais e a compatibilidade para o desempenho de novas
atividades, conforme a legislagao vigente.

8.3. A execucdo dos servicos devera respeitar rigorosamente critérios de qualidade,
seguranga, eficiéncia e adequacéao funcional, assegurando que todas as atividades atendam
plenamente as necessidades do Municipio, promovam a protecdo da saude dos servidores
garantindo resultados confiaveis em conformidade com as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

8.4. Para fins de controle e pagamento, os servicos executados deverdo ser
registrados em planilha prépria, contendo identificagdo do prestador, local de
execugao, descrigdo sucinta dos servigos realizados, data e carga horaria, devendo

ser atestadas pelo fiscal.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, sé&o
obrigagcdes da CONTRATADA:

I- Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, séao
obrigacdes da CONTRATADA:

I- Executar os servigos objeto do Contrato especifico de acordo com as
especificagdes e/ou norma exigida, utilizando ferramentas apropriadas;

II- Manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisao, direcdo e méao de
obra para execugédo completa e eficiente dos servigos objeto do Contrato;

Ill- Respeitar as normas de seguranga do trabalho, identificagdo, disciplina e demais
regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no local onde

serao executados os servigos objeto deste Contrato;
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IV- Zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados e facilitar, por
todos os meios ao seu alcance, a ampla acao fiscalizadora dos prepostos
designados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente as observacbes e
exigéncias que lhe forem solicitadas;

V- Observar e respeitar as Legislagdes Federal, Estadual e Municipal, relativas a
prestacéo dos seus servigos;

VI- Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo material causado ao
CONTRATANTE e/ou a terceiros;

VII- Comunicar ao CONTRATANTE, qualquer anormalidade que interfira no bom
andamento dos servigos, objeto do presente Contrato, inclusive indicando o nome do
responsavel;

VIIl- Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugao contratual, tais como: salarios, seguros de acidente, taxas,
impostos e contribuicdes, indenizagdes, vales-refeicdo, vales transporte e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

IX- Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do contrato.

X- Fornecer todas as ferramentas, instrumentos de medicdo e EPI's necessarios a
execugao dos servicos;

XlI- Destinar adequadamente os residuos gerados, em conformidade com a
legislagao ambiental vigente;

Xll- Submeter a aprovagao da fiscalizagdo, previamente a execucgao, qualquer
alteracdo no escopo dos servig¢os inicialmente previsto;

XIlI- Informar imediatamente a fiscalizagdo quaisquer anormalidades, irregularidades
ou necessidades de intervengdes adicionais identificadas;

XIV- Atender prontamente as solicitacbes da fiscalizacdo quanto a corre¢des ou
adequacdes necessarias;

XV- Responsabilizar-se integralmente pelos servigos executados, incluindo vicios

ocultos que venham a se manifestar posteriormente.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
10.1. Além das obrigagbdes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, séo
obrigacdes da CONTRATANTE:
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I- Comunicar a contratada, imediatamente e por escrito, toda e qualquer
irregularidade, imprecisdo ou inconformidade verificada na execugcdo do contrato,
assinando-lhe prazo para regularizagéo, sob pena de aplicagao das sangdes legais e
contratualmente previstas;

II- Fiscalizar e avaliar a execugdo do contrato, por meio de agente previamente
designado, podendo, para tanto, vistoriar, solicitar a emissao de relatérios gerenciais
e auditar os relatérios de prestagao dos servigos pela contratada;

lll- Efetuar ao contratado, os pagamentos, nos valores e prazos avencgados,
referentes aos servigos prestados;

IV- Facilitar o desempenho dos profissionais contratados, designados para execugao
dos servigos, objeto do Contrato;

V- Prestar os esclarecimentos que se fizerem necessarios;

VI- Notificar ao contratado a ocorréncia de eventuais imperfeicdes na execugao de

servicos, fixando prazo para sua corregao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO

11.1. As responsabilidades da Contratante e da Contratada, e demais
informagdes que deverao nortear a futura contratagao, serao listadas no termo de
referéncia, edital e anexos do respectivo certame.

11.2. A respeito da fiscalizagdo do contrato devem haver ag¢des voltadas ao apoio
e capacitacédo do fiscal do contrato para que este atue no sentido de garantir a
adequada execucdo do contrato, de modo a atender as expectativas de todos
envolvidos.

11.3. No caso em apre¢o, o responsavel para acompanhar e fiscalizar os contratos
e a execugao dos servigos objeto deste procedimento licitatério,é o servidor

listado na tabela abaixo:

UNIDADE SERVIDOR DESIGNADO MASP

Sec. M. de

Administracao

Edmara Rosa Silva 3894

11.4. O fiscal do contrato devera respeitar e cumprir todas as obrigagdes que prevé

o Art. 117 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais previstos no Decreto Municipal

Prefeitura Municipal de Santana da Vargem/MG Processo n° 40/2026 Inexigibilidade n° 20/2026




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM

N7 ﬁé‘ Praga Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-000
Fone (35) 3858-1200 - CNPJ 18.245.183/0001-70
yc/; www.santanadavargem.mg.gov.br
n.° 33/2023.

11.5. As férias do fiscal do contrato ou qualquer outra falta, devera ser escalonada
pelo mesmo de modo a ndo ensejar auséncia de gestédo contratual.
11.6. A presenca de fiscalizagdo nao exclui e nem diminui a responsabilidade da

contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infragcdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quais sejam:

12.1.1. dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

12.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3. dar causa a inexecucao total do credenciamento;

12.1.4. apresentar declaracao ou documentacao falsa quanto as solicitadas para
contratagao.

12.1.5. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

12.1.7. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

12.2. O credenciado que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgoes:

12.2.1. Adverténcia

12.2.2. Multa de mora no percentual correspondente a 2% (dois por cento),
calculada sob o valor do recebimento médio mensal, por dia de inadimpléncia, até o
limite de 02 (dois) dias uteis, caracterizando a inexecugao parcial do mesmo;

12.2.3. Multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sob o
valor do recebimento médio mensal pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois)
dias uteis, caracterizando a inexecucao total do mesmo;

12.2.4. impedimento de licitar e contratar;

12.2.5. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;

12.3. A imposicao das penalidades previstas neste capitulo dependera da gravidade

do fato que as motivar, considerada sua avaliacdo na situagado circunstancia
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objetiva em que ela ocorreu, através de auditagem assistencial ou inspecgao, e dela
serao notificadas ao Credenciado.

12.4. A reincidéncia do Credenciado em quaisquer irregularidades tornara o contrato
passivel de rescisao.

12.5. A imposigcado de qualquer das sangdes estipuladas neste capitulo, nao ilidira o
direito do municipio, exigir o ressarcimento integral dos prejuizos e das perdas e
danos, que o fato gerador da penalidade acarretar para os usuarios,

independentemente da responsabilidade criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. A inexecucgéo, total ou parcial, deste Contrato ensejara a sua resciséao,
com as consequéncias contratuais previstas na Lei n.° 14.133/2021.

O CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente Termo de
Credenciamento, nas hipoteses:

I- Nao cumprimento de clausulas contratuais;

[I- Cumprimento irregular de clausulas contratuais;

lll- Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

IV- Amigavelmente, por acordo entre as partes;

V- Por determinacao judicial.

13.2. A rescisao podera ser aplicada independentemente das sangdes previstas;
13.3. A reincidéncia do Credenciado em quaisquer irregularidades tornara o contrato
passivel de rescisao;

13.4. Da decisdo do municipio de rescindir o contrato cabera, inicialmente, pedido de
reconsideracao no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da intimagao do ato;

13.5. Sobre o pedido de reconsideracao, formulado nos termos do item anterior, o
municipio devera manifestar-se no prazo de 05 (cinco) dias uteis e podera, ao

recebé-lo, atribuir-lhe eficacia suspensiva.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1. As partes elegem o foro da Comarca de Trés Pontas/MG, que prevalecera
sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas

oriundas do presente Termo de Credenciamento;
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14.2. E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas que subscrevem

depois delido e achado conforme.

Santana da Vargem, xx de xxxx de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM

CONTRATANTE

CONTRATADO
Testemunha: Testemunha:
CPF: CPF
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	PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM
	PROCESSO N.º 40/2026 – INEXIGIBILIDADE N.º 20/2026
	REGIDO PELA LEI FEDERAL N.º 14.133/2021
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