PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM

Praca Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-000

Fone (35) 3858-1200 - CNPJ 18.245.183/0001-70

www.santanadavargem.mg.gov.br

EDITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026
REGIDO PELA LEI FEDERAL N.° 14.133/2021

O Municipio de Santana da Vargem/MG, com endereco a Praga Padre Joao Maciel
Neiva, n.° 15, no centro de Santana da Vargem/MG, por intermédio da agente de
contratagdo nomeada pela Portaria n.° 89, de 29 de maio de 2026, torna publico

para conhecimento dos interessados, que se fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO,
objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais ENFERMEIROS (A) para

atendimento na UBS Evaldo Campos Moura, conforme especificacbes constantes no
Anexo Il — Termo de Referéncia — parte integrante deste edital.

O processo sera conduzido pela Agente de Contratagdo e a equipe de apoio
nomeados através da Portaria n.° 89/2026, e em conformidade com os artigos 74,
inciso 1V, e art. 79, inciso | e § 1°, inciso lll, da Lei n°® 14.133/2021 e suas posteriores
alteragbes, bem como as demais legislagdes aplicaveis, nos termos e condi¢des
estabelecidas neste Instrumento de Chamamento Publico.

Os documentos poderao ser protocolados em envelope lacrado na sede da
Prefeitura Municipal de Santana da Vargem/MG, situada no endereco referido acima
e enderecado ao Setor de Compras e Licitagoes OU enviado através de e-mail no
enderego eletrbnico compras@santanadavargem.mg.gov.br, a partir do dia 06 de
julho de 2026.

Em conformidade com o Art. 79, Paragrafo Unico, inciso “I” da Lei Federal n.°
14.133/2021, a partir da data supracitada, fica mantido a disposi¢cao do publico, em
site eletrbnico oficial (www.santanadavargem.mg.gov.br), este edital de

chamamento, de modo a permitir o cadastramento de novos interessados.

01. DO OBJETO

1.1. CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura, obedecidas as
especificagdes e normas constantes no Anexo Ill — Termo de Referéncia — deste
edital;

1.2. Constituem este instrumento convocatério, dele fazendo parte integrante, os
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seguintes anexos:

1.2.1. Anexo | — Estudo Técnico Preliminar — ETP;

1.2.2. Anexo Il — Mapa de Riscos;

1.2.3. Anexo Il — Termo de Referéncia;

1.2.4. Anexo IV — Modelo de Declaracao de Aceitagdo dos Termos do Edital de
Credenciamento;

1.2.5. Anexo V — Modelo de Declaragado de Requisitos de Habilitagdo

1.2.6. Anexo VI — Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

1.2.7. Anexo VIl — Modelo de Declaragéo que ndo Emprega Menor;

1.2.8. Anexo VIl — Modelo de Declaragao que nao Acumula Cargo Publico;

1.2.9. Anexo IX — Modelo de Renuncia de Prazo Recursal;

1.2.10. Anexo X — Modelo de Requerimento de Credenciamento;

1.2.11. Anexo XI — Declaragao de Cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados;
1.2.12. Anexo Xl — Modelo de Autodeclaragéo Etnico-Racial;

1.2.13. Anexo Xlll — Minuta do Termo de Credenciamento

02. CONDIGOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do chamamento publico as pessoas fisicas e juridicas que
satisfagam, integralmente, as condi¢cbes deste edital;

2.2. Os interessados deverdo proceder, antes da entrega da documentacdo, a
verificagdo minuciosa de todos os elementos fornecidos, solicitando esclarecimentos
por escrito, caso necessario;

2.3. A aceitacdo deste edital implicara a concordancia dos elementos fornecidos,
nao cabendo, em nenhuma hipotese, qualquer reivindicagdo posterior, com base em
imperfei¢cdes, incorregdes, omissdes ou falhas;

2.4. Nao poderao participar do presente credenciamento as pessoas fisicas ou
juridicas que possuam restricbes quanto a capacidade técnica ou operativa,

idoneidade financeira e regularidade fiscal.

03. CRITERIO DE CADASTRAMENTO E CONTRATUALIZAGAO

3.1. Os interessados poderao inscrever-se para o Credenciamento a partir da data
mencionada no presente instrumento;

3.2. Serdo consideradas credenciadas as pessoas fisicas e juridicas, que

apresentarem os documentos enumerados no edital, apdés a convocacdo e
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assinatura do termo de credenciamento;

3.3. Os interessados poderao solicitar a inscricdo no credenciamento a qualquer
momento durante a vigéncia do procedimento;

3.4. Os interessados para atenderem o chamamento do Credenciamento, poderao
ter acesso ao Edital e seus anexos, através de retirada de cépia, sem qualquer
custo, através de protocolo efetuado pela Prefeitura Municipal, ou através do e-mail
compras@santanadavargem.mg.gov.br ou efetuar a retirada pelo site
www.santanadavargem.mg.gov.br;

3.5. Quaisquer esclarecimentos a respeito deste procedimento poderdo ser obtidos
através do e-mail compras@santanadavargem.mg.gov.br, ou na prépria sede da
Prefeitura Municipal no setor de compras e licitagdes no horario das 07h00min as
16h00min, ou pelo telefone (35) 98402-7281

3.6. Os candidatos serao inicialmente cadastrados pela ordem de apresentagcao dos
envelopes contendo os documentos de habilitagdo, junto ao setor credenciador e,
posteriormente, o mesmo critério sera adotado para o credenciamento dos
interessados, ou seja, conforme a ordem cronoldgica de chegada e apresentagao do

envelope ou recebimento do e-mail;

04. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

4.1. Os documentos poderao ser apresentados de forma presencial OU eletrbnica;
411. FORMA PRESENCIAL: Os documentos poderdo ser enviados
presencialmente no Departamento de Licitagdes, situado a Praca Padre Jodo Maciel
Neiva, n.° 15, no centro de Santana da Vargem/MG, via protocolo, a partir do dia 06
de julho de 2026;

4.1.2. FORMA ELETRONICA: os documentos poderdo ser enviados através do e-
mail no endereco eletrénico compras@santanadavargem.mg.gov.br, a partir do dia
06 de julho de 2026;

4.2. Nos casos de apresentagdo dos documentos pela FORMA PRESENCIAL, o(s)
interessado(s) devera(do) apresentar sua documentagdo acondicionada em

envelope lacrado, contendo os seguintes dizeres:

PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026
AO SETOR DE LICITAGOES
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NOME:
CNPJ/CPF;
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

4.3. Nao serao presencialmente protocolados os envelopes fora do padrao

solicitado.

05. DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA POR PESSOA FiSICA
5.1. Além de toda a documentagéao elencada nos Anexos IV, V, VI, VII, VI, IX, X, XI

e Xll, os interessados deverao apresentar toda a documentacgao abaixo relacionada:

DOCUMENTOS DE HABILITACAO
I- Documento Oficial com foto;

ll- Copia do Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica
(CPF);

lll- Certiddo Nacional de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovar a inexisténcia
de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

IV- Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Federal,

V- Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Estadual;

VI- Comprovante de Regularidade Fazendaria Municipal, através de apresentacao
de Certiddao Negativa expedida pela Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
interessado;

VII- Comprovante de residéncia — copia do comprovante de endereco residencial
atual, em nome do interessado ou em nome de terceiros desde que comprovado
vinculo (Ex: parentesco, certiddo de casamento, contrato de locagdo e/ou
declaragéo de moradia);

VIII- Cépia da Carteira de Trabalho, constando o n.° do PIS;

IX- Certiddo de Antecedentes Criminais, emitida pelo Ministério da Justica e
Seguranga Publica — Policia Federal (https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/)

X- Certiddo de quitagcao eleitoral, emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
(https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

Xl- Certificado de alistamento militar (reservista), somente para os interessados do
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sexo masculino;

XlI- Dados bancarios para futuros pagamentos.

DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA

I - Copia do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso Superior de Graduagéo

em Enfermagem, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao — MEC (frente e verso);

Il - Cépia da Carteira de |dentidade Profissional ou Certiddo de Regularidade de
Inscricdo junto ao Conselho Regional de Enfermagem (COREN), acompanhada,
quando necessario, da comprovacado de autenticidade ou regularidade do registro
profissional,

lll - Comprovante de regularidade perante o Conselho Regional de Enfermagem
(COREN), valido na data da apresentagéo dos documentos.

06- DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA POR PESSOA JURIDICA
6.1. Além de toda a documentacio elencada nos Anexos IV, V, VI, VII, VIII, IX, X e

Xl, os interessados deverao apresentar toda a documentacao abaixo relacionada:

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

I- Ato Constitutivo ou Estatuto Social em vigor, devidamente registrado em se

tratando de Sociedade Comercial e no caso de Sociedade por A¢des, apresentacao
de documentos de eleicao de seus atuais administradores, sendo o objeto contratual
compativel com o objeto do presente credenciamento;

ll- Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio;

lll- Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou Sociedade Estrangeira
em funcionamento no pais, e Ato de Registro ou Autorizagdo para Funcionamento,
expedida pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

IV- Documento Oficial com foto dos sdcios ou proprietario;

V- Coépia do Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
CNPJ);

VI- Inscricao Estadual;

VIl- Certiddo Nacional de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovar a

inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
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VIII- Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Federal;

IX- Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Estadual;

X- Prova de Regularidade Fazendaria Municipal, através de apresentagdo de
Certidao Negativa expedida pela Fazenda Municipal do domicilio ou sede da Pessoa
Juridica interessada;

XlI- Certificado de Regularidade de Situacdo — CRF (FGTS), emitido pela Caixa
Econbmica Federal — CEF, conforme Lei n.° 8.036/90;

XIll- Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata;

Xlll- Dados bancarios para futuros pagamentos.

XIV- Comprovacgao de possuir profissional (is) de nivel superior, detentor (es) de
Capacidade Técnica devidamente habilitado(s) para o exercicio das fungdes
relativas as atividades pertinentes;

XV- A comprovagdo de que o responsavel(eis) técnico(s) acima pertence(m) ao
quadro da empresa, podera ser através da apresentagdo de 01 (um) dos
documentos relacionados a seguir:

a- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b- Contrato de Prestacao de Servigos, em vigor.

DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA PROFISSIONAL RESPONSAVEL
— PESSOA JURIDICA

I - Copia do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso Superior de Graduagéao
em Enfermagem, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao — MEC (frente e verso);

Il - Cépia da Carteira de |dentidade Profissional ou Certiddo de Regularidade de
Inscricdo junto ao Conselho Regional de Enfermagem (COREN), acompanhada,
quando necessario, da comprovacado de autenticidade ou regularidade do registro
profissional,

lll - Comprovante de regularidade perante o Conselho Regional de Enfermagem
(COREN), valido na data da apresentacéo dos documentos.

07. DA FORMA DE PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO
7.1. A partir do dia indicado no preambulo deste Edital, o interessado apresentara

toda a documentacgao listada neste edital de forma presencial OU eletrénica;
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7.2. A analise e o julgamento para fins de habilitagdo sera realizada pelo agente de
contratagao com respaldo juridico quando necessario, com fulcro nos termos da Lei
de Licitagdes e deste Edital;

7.3. E facultado ao agente, em qualquer fase do credenciamento, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugcdo do processo,
inclusive podendo requisitar do interessado a apresentacdo de documentos
faltantes;

7.4. Com base na analise da documentagdo enviada, o agente de contratagcéo
emitira o resultado final do processo, deferindo ou indeferindo o credenciamento do
interessado;

7.5. Conforme regulamentacao do Decreto n.° 033, de 30 de margo de 2023, o prazo
maximo para que a Administracdo analise a documentagdo dos interessados e
julgue o pedido de credenciamento é de 15 dias uteis;

7.51. Caso haja a necessidade de esclarecimentos, complementa¢des ou
retificacbes da documentacdo, o prazo se iniciara novamente a partir da
apresentacao ou esclarecimento feito pelo credenciamento;

7.6. Deferido o credenciamento, o interessado sera convocado para assinar o
respectivo termo de credenciamento;

7.7. Dos atos relativos a este credenciamento cabem os recursos previstos no Art.
165 da Lei Federal n.° 14.133/2021;

7.8. Serao credenciados os interessados que atenderem as exigéncias do presente
Edital, ficando o municipio autorizado a contrata-los para a efetiva prestacdo dos
servigos, demandando conforme suas necessidades;

7.9. Cabera ao agente de contratagdo promover o acompanhamento quanto a
validade dos documentos apresentados pelo Credenciado, ficando este obrigado a

apresentar os documentos atualizados, sob pena de ser descredenciado.

08. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

8.1. Até 03 (trés) dias uteis apos a data da publicagdo do edital, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente ato
convocatério, aferindo o pedido no Protocolo da Prefeitura Municipal, no horario das
07h00min as 16h00min, de segunda a sexta-feira, na Praga Padre Jodo Maciel
Neiva, n.° 15, no Centro de Santana da Vargem/MG, OU através de e-mail pelo

endereco eletrbnico compras@santanadavargem.mg.gov.br;
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8.2. Cabera ao agente de contratagao decidir sobre a petigdo no prazo de 05 (cinco)
dias uteis da data e horario do Protocolo ou do recebimento do e-mail;
8.3. Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para

inicio do recebimento dos envelopes;

09. DOS RECURSOS

9.1. Qualquer participante credenciado ou em processo de credenciamento podera
interpor recurso, mediante registro das suas razées em protocolo destinado ao setor
de licitacbes e ficardo desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual
numero de dias os demais interessados em processo de credenciamento ou ja
credenciados;

9.2. O recurso contra decisdo do Agente de Contratagao tera efeito suspensivo;

9.3. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento;

9.4. Decididos os recursos, o agente de contratacido fara/deferira ou nao o
credenciamento dos interessados, encaminhando o processo para a autoridade
competente;

9.5. O credenciamento ndo obriga a Administragao a contratacéo dos servigos.

10. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes do presente credenciamento poderdo onerar os
recursos orgamentarios abaixo ou outros que se fizerem necessarios durante a
vigéncia do processo de credenciamento:

Ficha 209: 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.36.00/1.500.000.1002.000 — Manutencéo
Ativ. Saude - Basicas — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica — Secretaria
Municipal de Saude — Recursos nao vinculados de impostos (Fonte: 1.500.000.1002.000)
Ficha 210: 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.39.00/1.500.000.1002.000 — Manutengao
Ativ. Saude — Basicas - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — Secretaria
Municipal de Saude - Recursos ndo vinculados de impostos (Fonte:
1.500.000.1002.000).

Ficha 417: 02.071.10.301.1003.2381.3.3.90.36.00./2.621.000.0000.000 — Saude
— Atencao Basica — Atencdo a saude da comunidade — Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Fisica — Tranferéncias Fundo a Fundo de recursos do SUS

provenientes do Governo Estadual.
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11. DOS PRAZOS

11.1. Os servicos deverao ser iniciados imediatamente apds a assinatura de
credenciamento e emissdao de Empenho especifico;

11.2. O prazo para assinatura do contrato pelo prestador/credenciado é de até 48
horas apds a emissao e a convocagao para a assinatura;

11.3. O prazo de vigéncia deste credenciamento € de 12 (doze) meses consecutivos,
podendo ser prorrogado, de acordo com o preconiza a legislagédo vigente, desde que
comprovado que o mesmo ainda se encontra vidvel e vantajoso para esta

administracao.

12. DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento devido a Contratada sera efetuado mensalmente, até o dia 15
do més subsequente ao da prestagao dos servigos;

12.2. O valor de cada faturamento sera conforme a quantidade de
consultas/atendimentos prestados durante o referido més;

12.3. Os pagamentos indicados no item anterior somente serdo liberados,
mediante relatério do responsavel técnico da Contratante e apresentagdo da

respectiva nota fiscal, indicando numero do contrato, processo e modalidade.

13. DAS SANGOES

13.1. Comete infragcdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quais sejam:

13.1.1. dar causa a inexecucéao parcial do contrato;

13.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
13.1.3. dar causa a inexecucgao total do credenciamento;

13.1.4. apresentar declaragcdo ou documentacao falsa quanto as solicitadas para
contratacao.

13.1.5. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
13.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

13.1.7. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.
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13.2. O credenciado que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgoes:

13.2.1. Adverténcia

13.2.2. Multa de mora no percentual correspondente a 2% (dois por cento),
calculada sob o valor do recebimento médio mensal, por dia de inadimpléncia, até o
limite de 02 (dois) dias uteis, caracterizando a inexecugao parcial do mesmo;

13.2.3. Multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sob o
valor do recebimento médio mensal pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois)
dias uteis, caracterizando a inexecucao total do mesmo;

13.2.4. impedimento de licitar e contratar;

13.2.5. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;

13.3. A imposicao das penalidades previstas neste capitulo dependera da gravidade
do fato que as motivar, considerada sua avaliagdo na situagdo circunstancia
objetiva em que ela ocorreu, através de auditagem assistencial ou inspecao, e dela
serdo notificadas ao Credenciado.

13.4. A reincidéncia do Credenciado em quaisquer irregularidades tornara o contrato
passivel de rescisdo.

13.5. A imposig¢ao de qualquer das sangdes estipuladas neste capitulo, nio ilidira o
direito do municipio, exigir o ressarcimento integral dos prejuizos e das perdas e
danos, que o fato gerador da penalidade acarretar para o0s usuarios,

independentemente da responsabilidade criminal e/ou ética do autor do fato.

14. DA ESPECIFICAGCAO DOS SERVIGOS E CONDIGOES DE EXECUGAO

14.1. Prestacdo de servigos por meio de Pessoa Fisica ou Juridica, a qual devera
disponibilizar profissionais de Enfermagem devidamente habilitado para o exercicio
da fungdo, com registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN),
observadas as atribuicbes previstas na legislagdo profissional vigente, além de
apresentar toda a documentagao exigida para o credenciamento, capacidade técnica
para 0 desempenho das atividades, disposicao para cumprir as orientagbes da
Secretaria Municipal de Saude, capacidade de trabalho em equipe, responsabilidade,
iniciativa e facilidade de comunicacao.

14.2. Os servigos serao prestados aos usuarios do Sistema Municipal de Saude,
conforme demanda e encaminhamento da Secretaria Municipal de Saude,
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compreendendo a execug¢ao de procedimentos e atividades inerentes a funcao de
Enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro responsavel, quando aplicavel, sendo
obrigatério o registro adequado das agdes realizadas nos prontuarios, sistemas de
informagéo ou demais instrumentos de controle adotados pela contratante.

14.3. O credenciado devera prestar os servicos nas unidades de saude indicadas
pela Secretaria Municipal de Saude, incluindo Unidades Basicas de Saude,
Estratégias de Saude da Familia, Centro de Especialidades, Pronto Atendimento ou
outros locais definidos pela gestdo municipal, observadas as necessidades do
servigo e a escala de trabalho previamente estabelecida.

14.4. Os dias, horarios e locais de prestacdo dos servicos serdo previamente
definidos pela Secretaria Municipal de Saude, de acordo com a demanda existente,
devendo o credenciado cumprir integralmente a carga horaria, escalas e demais
condigbes estabelecidas pela contratante para garantir a continuidade e a
regularidade dos servigos prestados a populacéo.

15. DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Os interessados obrigam-se a seguir a sistematica estabelecida neste edital,
no que tange a forma de apresentar a documentacéo exigida;

15.1.1. A documentacédo exigida podera ser apresentada pelos interessados em
copia, ressalvado, porém, ao agente de contratagao, o direito de requerer a exibigao
de qualquer original, num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, como
também, solicitar esclarecimentos que julgar necessario;

15.2. O interessado devera responder por todos os 6nus e obrigagdes concernentes
a Legislacao Fiscal, Social, Tributaria e Trabalhista;

15.3. O presente credenciamento podera ser anulado a qualquer tempo, se
verificada ilegalidade no processamento ou julgamento, ou revogado, a juizo da
Administragdo, por motivos de conveniéncia ou oportunidade, mediante deciséo
fundamentada;

15.4. Para quaisquer informagdes adicionais, referente ao objeto deste
Credenciamento, o interessado devera dirigir-se ao agente de contratagdo na sede
da Prefeitura Municipal ou através do endereco eletrénico

compras@santanadavargem.mg.gov.br;

16. DA PUBLICACAO
16.1. A publicacdo do edital de credenciamento sera realizada através de aviso

publico no Portal Nacional de Contratagées Publicas — PNCP — e no sitio eletrbnico
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oficial da Prefeitura Municipal de Santana da Vargem -

www.santanadavargem.mg.qgov.br — e o extrato dos credenciamentos no Diario

Oficial do Municipio e diario de grande circulagao (AMM).

17. DO FORO
17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Trés Pontas/MG para dirimir quaisquer
questdes ou litigios resultantes deste contrato, renunciando a qualquer outro por

mais privilegiado que seja.

Santana da Vargem, 19 de Junho de 2026.

ssinado de forma digital por

ARGEMIRO RODRIGUES ﬁRGEM\RO RODRIGUES

B GALVAO:72110414804
GALVAQ:72110414804 Dados: 2026.06.19 10:58:33 -03'00'

Argemiro Rodrigues Galvao

Prefeito Municipal
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ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

I-INFORMAGOES GERAIS

1. Solicitante:

Secretaria Municipal de Saude

2. Responsavel pela Elabora¢ao do ETP:

Jiancarly Andrigo Giglioti — Subsecretario Municipal de Saude — MASP 3656

3. INTRODUGAO

O presente Estudo Técnico Preliminar caracteriza a etapa inicial do planejamento da
contratagdo, tendo por finalidade identificar e analisar a necessidade administrativa
apresentada pela Secretaria Municipal de Saude, bem como avaliar as alternativas
disponiveis para assegurar a continuidade e a regularidade dos servigos publicos de saude
prestados a populagao.

Verifica-se a necessidade de adogao de medidas que garantam a cobertura assistencial da
Unidade Basica de Saude Evaldo Campos Moura durante os periodos de maior demanda e
nos horarios em que nao ha quantitativo suficiente de profissionais disponiveis para compor
as escalas de atendimento, especialmente aos sabados, domingos, feriados, pontos
facultativos e em situacgdes extraordinarias. Tal cenario pode comprometer a continuidade
da assisténcia a populagdo, exigindo a implementacdao de solugdo que assegure a
manutencao ininterrupta dos servigos de saude.

Diante dessa necessidade, o presente estudo tem como objetivo analisar as alternativas
existentes no mercado e identificar a solugcdo mais adequada para suprir a demanda
assistencial do Municipio, observando os principios da eficiéncia, continuidade do servigo
publico, economicidade, planejamento e interesse publico, em conformidade com a Lei
Federal n° 14.133/2021.

Il - NECESSIDADE DA AQUISIGAO/CONTRATACAO

A saude é direito fundamental assegurado constitucionalmente, sendo dever do Estado
garantir o acesso universal e continuo aos servigos de saude.

A UBS Evaldo Campos Moura funciona de segunda a sexta-feira, das 07h:00m as 22h:00m,
periodo este em que funcionarios efetivos e contratados desempenham suas atividades; aos
finais de semana permanece aberta 24 horas por dia (ou seja, das 07h:00m do sabado até
07h:00m da segunda-feira); nos feriados presta atendimentos das 07h:00m as 22h:00m; e,
ainda, pode realizar atendimentos extraordinarios, conforme demanda. O servigo prestado
pelos profissionais a toda a populagéo vargense é ininterrupto e imprescindivel. E

necessario, minimamente, 01 (um) profissional enfermeiro/enfermeira em cada periodo de
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atendimento, tendo em vista, a demanda e os servigos operacionais que se fazem
fundamentais.

Contudo, o quantitativo de profissionais disponiveis no quadro municipal nem sempre é
suficiente para assegurar a cobertura integral das escalas necessarias, especialmente nos
periodos de finais de semana, feriados, pontos facultativos e atendimentos extraordinarios.
A ocorréncia de férias, licencas, afastamentos legais, capacitacdes e outras situagdes
inerentes a gestdo de pessoal pode ocasionar dificuldades na composicao das escalas de
trabalho, gerando risco de sobrecarga dos profissionais em exercicio e comprometendo a
continuidade dos atendimentos.

Além disso, a crescente demanda pelos servicos de saude ofertados na UBS Evaldo
Campos Moura exige a disponibilizagdo de profissionais qualificados para garantir a
adequada assisténcia aos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS. A insuficiéncia de
profissionais para cobertura dos plantdes e demais periodos de atendimento pode resultar
em aumento do tempo de espera, prejuizo a qualidade da assisténcia prestada e potencial
descontinuidade dos servigos, situagdo incompativel com os principios da eficiéncia, da
continuidade do servigo publico e da protecéo a saude da populagao.

Dessa forma, evidencia-se a necessidade de adogdao de medida administrativa capaz de
assegurar a manutencgdo regular das escalas de atendimento, garantindo a continuidade,
eficiéncia, seguranga e qualidade dos servigos de enfermagem prestados a populagdo do
Municipio de Santana da Vargem.

| Il - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL |
O Plano de Contratagdes Anual ainda nao foi elaborado na Prefeitura Municipal de Santana

da Vargem/MG. Contudo, as despesas decorrentes da futura aquisicado poderao onerar os
recursos orcamentarios abaixo ou outros que se fizerem necessarios durante a vigéncia do
instrumento contratual pertinente:

Ficha 209: 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.36.00/1.500.000.1002.000 — Manutengao
Ativ. Saude - Basicas — Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Fisica — Secretaria
Municipal de Saude — Recursos nao vinculados de impostos (Fonte: 1.500.000.1002.000)
Ficha 210: 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.39.00/1.500.000.1002.000 — Manutengao
Ativ. Saude — Basicas - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — Secretaria
Municipal de Saude - Recursos nao vinculados de impostos (Fonte:
1.500.000.1002.000).

Ficha 417: 02.071.10.301.1003.2381.3.3.90.36.00./2.621.000.0000.000 - Saude -
Atencado Basica — Atencao a saude da comunidade — Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica — Tranferéncias Fundo a Fundo de recursos do SUS provenientes do

Governo Estadual.
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IV - DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA AQUISIGAO/CONTRATAGAO

Prestacao de servico por meio de Pessoa Fisica e/ ou Pessoa Juridica, devidamente
registrado no Conselho Regional de Enfermagem (COREN).

Comprovacado de capacitacdo em curso pratico de urgéncia e emergéncia (minimo de 40

horas) e/ou comprovar efetivo exercicio em urgéncia e emergéncia no minimo de 6 (seis)

meses.
As prestacdes de servigos serdo realizadas na Unidade Basica de Saude Evaldo Campos
Moura, aos finais de semana, feriados e/ou em atendimentos extraordinarios, de acordo com
a necessidade eventual do servigo.

O desempenho das fungdes de enfermeiro sera de acordo com as atribuicdes do

profissional.

V — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM ADQUIRIDAS/CONTRATADAS

As quantidades estimadas dos servigos e horas foram definidas para atendimento das

necessidades da Secretaria Municipal de Saude pelo periodo de 12 (doze) meses.

Para a elaboracao das estimativas, foram considerados os seguintes parametros:
* O histdrico de utilizacdo dos servigos nos ultimos 12 (doze) meses;

« A demanda assistencial atualmente observada na Unidade Basica de Saude Evaldo
Campos Moura;

* A necessidade de cobertura dos atendimentos realizados em finais de semana, feriados,
pontos facultativos e situagdes extraordinarias;

* Uma margem de seguranga destinada a absorver oscilagdes de demanda e eventos
imprevisiveis que possam impactar a prestagao dos servigos;

* A necessidade de assegurar a continuidade e regularidade dos atendimentos a populagao
durante todo o periodo de planejamento da contratagéo.

As quantidades estimadas encontram-se discriminadas individualmente no item 6 deste
Estudo Técnico Preliminar.

Item Qnt. Und. Descricao
01 150 SV Servigo Diurno 12h
02 5 SV Servico Diurno 6h
03 100 HS Hora Normal/Diurna
04 140 SV Servigo Noturno 12h
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05 0 SV Servigo Noturno 6h
06 100 HS Hora Noturna
07 30 SV Servico 24h

VI — ESTIMATIVA DO VALOR DA AQUISICAO/CONTRATAGAO

O valor total estimado para a contratacdo é de R$ 203.701,58 (duzentos e trés mil,
setecentos e um reais e cinquenta e oito centavos).Os valores estimados foram definidos
com base em pesquisa de precos realizada mediante a utilizacdo de duas fontes de
referéncia, consistentes em dados obtidos junto ao Portal Nacional de Contratagcées Publicas
(PNCP) e informagbes remuneratdrias extraidas das folhas salariais de municipios da regiao,
referentes a profissionais da enfermagem, observando-se a compatibilidade das atribui¢cdes
profissionais, carga horaria e natureza dos servigos a serem contratados.

Ressalta-se que os pardmetros utilizados na pesquisa consideram jornada mensal
equivalente a 160 (cento e sessenta) horas, possibilitando a uniformizagdo dos dados
coletados e a adequada comparagao entre os valores analisados.

Para a definicdo dos pregos unitarios dos servigos previstos neste credenciamento, foi
adotada como referéncia a média obtida entre os valores identificados nas contratagoes
publicas pesquisadas no PNCP e os valores apurados a partir das folhas salariais dos
municipios analisados, sendo os valores convertidos em valor-hora e aplicados
proporcionalmente as jornadas de 6 (seis), 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) horas, acrescidos
dos adicionais legais cabiveis, especialmente adicional noturno e insalubridade.

A metodologia adotada visa assegurar a compatibilidade dos valores com aqueles
efetivamente praticados pela Administragdo Publica, observando os principios da
razoabilidade, economicidade, proporcionalidade, vantajosidade e exequibilidade contratual.

Ressalta-se, ainda, que os valores atualmente estimados apresentam atualizagdo em
relagéo ao credenciamento anteriormente realizado pelo Municipio, em razao da defasagem
temporal da contratacdo anterior e da necessidade de adequacao aos valores atualmente
praticados nas contratagdes publicas da area da saude e aos padrbes remuneratorios
observados nos municipios da regiéo.

Verificou-se, durante a execucdo do credenciamento anterior, dificuldade na captacao e
manutengcdo de profissionais interessados em prestar servicos pelos valores entao
praticados, circunstancia que compromete a atratividade do procedimento e pode impactar a
continuidade da prestagao dos servigcos publicos de saude.

Os valores anteriormente adotados mostraram-se inferiores a realidade remuneratoria
observada tanto nas contratagbes publicas vigentes quanto nas remunerag¢des praticadas
pelos municipios da regiao, ocasionando desinteresse dos profissionais e potencial risco de
comprometimento da cobertura assistencial necessaria ao atendimento da populagao.

Prefeitura Municipal de Santana da Vargem/MG Processo n° 72/2026 Inexigibilidade n° 34/2026




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM
Praca Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-000
Fone (35) 3858-1200 - CNPJ 18.245.183/0001-70

www.santanadavargem.mg.gov.br

Dessa forma, a atualizacdo dos precos constitui medida necessaria para adequacao a
realidade econbmica e remuneratéria vigente, buscando assegurar a efetividade do
credenciamento, a ampliacdo da competitividade entre os interessados, a atragdo de
profissionais qualificados e a continuidade regular, eficiente e ininterrupta dos servigos
publicos de saude prestados a populagao do Municipio de Santana da Vargem.

A metodologia aplicada utilizou dados oficiais extraidos do Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), complementados por informag¢des remuneratérias constantes das folhas
salariais de municipios da regiao, conferindo maior seguranga juridica, transparéncia,
objetividade e confiabilidade a formagao do preco estimado da contratagao.

Demonstrativo dos valores estimados:

Tabela 1: Municipio de Sericita

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servico Diurno 12h 356,25 53.437,50
75 SV Servigo Diurno 6h 178,12 13.359,00
100 HS Hora Normal/Diurna 29,68 2.968,00
140 SV Servico Noturno 12h 403,77 56.527,80
70 SV Servi¢co Noturno 6h 201,88 14.131,60
100 HS Hora Noturna 33,65 3.365,00
30 SV Servigo 24h 807,60 24.228,00
Valor Estimado Total 168.016,90

Tabela 2: Municipio de Sao Geraldo

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servico Diurno 12h 339,01 50.851,50
75 SV Servico Diurno 6h 169,50 12.712,50
100 HS Hora Normal/Diurna 28,25 2.825,00
140 SV Servico Noturno 12h 384,21 53.789,40
70 SV Servi¢co Noturno 6h 192,10 13.447,00
100 HS Hora Noturna 32,02 3.202,00
30 SV Servigo 24h 768,42 23.052,60
Valor Estimado Total 159.880,00

Tabela 3: Municipio de Visconde do Rio Branco

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 366,24 54.936,00
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75 SV Servigo Diurno 6h 183,12 13.734,00
100 HS Hora Normal/Diurna 30,52 3.052,00
140 SV Servico Noturno 12h 439,49 61.528,60
70 SV Servi¢co Noturno 6h 219,74 15.381,80
100 HS Hora Noturna 36,62 3.662,00
30 SV Servico 24h 805,73 24.171,90
Valor Estimado Total 176.466,30
Tabela 4: Média das contratacoes do PNCP.
Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servico Diurno 12h 353,83 53.075,00
75 SV Servigo Diurno 6h 176,91 13.268,50
100 HS Hora Normal/Diurna 29,48 2.948,33
140 SV Servico Noturno 12h 409,16 57.281,93
70 SV Servi¢co Noturno 6h 204,57 14.320,13
100 HS Hora Noturna 34,10 3.409,67
30 SV Servigo 24h 793,92 23.817,50
Valor Estimado Total 168.121,06
Tabela 5: Municipio de Santana da Vargem
Quantidade | Unidade Servico Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servico Diurno 12h 479,75 71.962,50
75 SV Servico Diurno 6h 239,88 17.991,00
100 HS Hora Normal/Diurna 39,98 3.998,00
140 SV Servico Noturno 12h 575,70 80.598,00
70 SV Servigco Noturno 6h 287,85 20.149,50
100 HS Hora Noturna 47,98 4.798,00
30 SV Servigo 24h 1055,45 31.663,50
Valor Estimado Total 231.160,50
Tabela 6: Municipio de Trés Pontas
Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servico Diurno 12h 601,32 90.198,00
75 SV Servico Diurno 6h 300,66 22.549,50
100 HS Hora Normal/Diurna 50,11 5.011,00
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140 SV Servigo Noturno 12h 721,58 101.021,20
70 SV Servigco Noturno 6h 360,79 25.255,30
100 HS Hora Noturna 60,13 6.013,00
30 SV Servigo 24h 1322,90 39.687,00
Valor Estimado Total 289.735,00

Tabela 7: Municipio de Nazareno

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 408,75 61.312,50
75 SV Servigo Diurno 6h 204,38 15.328,50
100 HS Hora Normal/Diurna 34,06 3.406,00
140 SV Servigo Noturno 12h 490,50 68.670,00
70 SV Servigo Noturno 6h 245,25 17.167,50
100 HS Hora Noturna 40,88 4.088,00
30 SV Servigo 24h 899,25 26.977,50
Valor Estimado Total 196.950,00

Tabela 8: Média das folhas salariais dos municipios.

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 496,61 74.491,50
75 SV Servigo Diurno 6h 248,31 18.623,25
100 HS Hora Normal/Diurna 41,38 4.138,00
140 SV Servico Noturno 12h 595,93 83.430,20
70 SV Servigo Noturno 6h 297,96 20.857,20
100 HS Hora Noturna 49,66 4.966,00
30 SV Servico 24h 1.092,53 32.775,90
Valor Estimado Total 239.282,05

Tabela 9: Média PNCP + folhas dos Municipios

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 425,22 63.783,25
75 SV Servigo Diurno 6h 212,61 15.945,88
100 HS Hora Normal/Diurna 35,43 3.543,17
140 SV Servigco Noturno 12h 502,55 70.356,07
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70 SV Servigo Noturno 6h 251,27 17.588,67

100 HS Hora Noturna 41,88 4.187,84

30 SV Servico 24h 943,23 28.296,70
Valor Estimado Total 203,701,58

Os valores unitarios apresentados nas tabelas foram arredondados para duas casas
decimais, em observancia ao padrao monetario nacional. Contudo, para a apuragao das
médias e dos valores estimados, foram considerados os valores completos obtidos nos

calculos, com maior nimero de casas decimais.

Em razdo desse procedimento, podem ocorrer pequenas diferencas de centavos entre os
valores unitarios arredondados e os respectivos valores totais demonstrados nas tabelas,
bem como no valor estimado final da contratagdo. Tais diferengas decorrem exclusivamente
de critérios matematicos de arredondamento, ndo comprometendo a fidedignidade da
pesquisa de pregos, a metodologia empregada ou a formagao do valor estimado da
contratacdo.

Os valores estimados também visam assegurar a atratividade do credenciamento, evitando

desinteresse dos profissionais e garantindo a continuidade dos servigcos de saude.

VIl - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para atender a necessidade de complementacdo das escalas de atendimento da Unidade
Basica de Saude Evaldo Campos Moura, garantindo a continuidade dos servigos
assistenciais prestados a populagao, foram analisadas as seguintes alternativas disponiveis

no mercado:

Solucao 1 — Credenciamento de Profissional Especializado

Vantagens

Desvantagens

Permite a habilitagdo simultanea de
multiplos profissionais, ampliando a
disponibilidade de méao de obra para
atendimento das demandas da
Secretaria Municipal de Saude;
Proporciona flexibilidade e agilidade
na contratagcdo, adequando a oferta
de servigos conforme a demanda da
populacio;

Reduz a burocracia processual, uma
vez que qualquer interessado que
preencha os requisitos pode aderir
ao credenciamento a qualquer

Exige estrutura administrativa
para gestao e fiscalizacdo dos
credenciados;

A qualidade dos servigos pode

variar entre os diferentes
profissionais credenciados,
demandando monitoramento
constante;

Ndo resolve de forma

definitiva a caréncia estrutural
de profissionais no quadro
efetivo da Secretaria.
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tempo;

Garante continuidade na prestacao
dos servigos, pois a eventual saida
de um profissional ndo compromete
o conjunto do atendimento;

E juridicamente adequada para
servicos de natureza singular e de
saude, nos termos da legislagao
vigente (Lei n® 14.133/2021);
Permite ao municipio cumprir sua
obrigacdo constitucional de garantir
acesso a saude sem depender
exclusivamente do quadro funcional
proprio.

Solucio 2 — Pregio Eletronico para contratacio de empresa especializada

Vantagens

Desvantagens

Assegura ampla competitividade
entre fornecedores, podendo
resultar em menor custo para a
administracao;

Processo licitatorio consagrado e
amplamente regulamentado,
conferindo segurancga juridica ao
procedimento;

Permite  estabelecer  requisitos
técnicos minimos detalhados no
edital, garantindo padrdao de
qualidade.

A modalidade Pregédo é
destinada a bens e servigos
comuns, sendo inadequada
para servicos de natureza
técnica singular e
especializada, como servigos
de enfermagem;

Limita a contratacdo a uma
unica empresa vencedora, o
que pode ser insuficiente para
atender toda a demanda do
municipio;

O processo é mais moroso e
burocratico, podendo gerar
desabastecimento de servigos
durante o periodo licitatorio;

A rigidez contratual dificulta
ajustes rapidos na quantidade
de atendimentos conforme
variagdes de demanda;

Ha risco de desabastecimento
em caso de rescisdo ou
inexecucdo contratual por
parte da empresa contratada.
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Solucao 3 — Inclusao de servidor no quadro de funcionarios

Vantagens Desvantagens
Representa solugéo estrutural e . Depende de autorizacéo
definitva para a caréncia de legislativa, realizacdo de
profissionais na Secretaria; concurso publico e dotagao
Garante vinculo permanente com o orgcamentaria especifica,
servico  publico, proporcionando tornando o] processo
maior estabilidade na oferta dos extremamente moroso;
servicos; . Implica em despesas
Facilita o planejamento de longo permanentes com salarios,
prazo da politica municipal de encargos e beneficios,
saude. onerando continuamente os

cofres municipais;

A quantidade de servidores é
fixada em lei, ndo permitindo
ajustes rapidos conforme
variagdes de demanda;

Ndo atende a necessidade
imediata da populagdo, dado
o longo prazo para realizagao
de concurso, nomeagao e
posse dos aprovados;
Municipios de pequeno porte
frequentemente enfrentam
dificuldades para atrair
especialistas.

VIIl - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Analisando as alternativas disponiveis e que atendam a necessidade da area requisitante,
considerando a viabilidade técnica e econdmica, a solu¢gao que se mostrou mais vantajosa é
a realizagdo de Chamamento Publico para Credenciamento, nos termos do inciso | do art.
79 da Lei n°® 14.133/2021, caracterizando hipétese de inexigibilidade de licitagao por
inviabilidade de competicdo. A contratagdo sera realizada por credenciamento com fixagcao
de tabela prévia de precos pela Administragao, permitindo a contratagéo de todos os
interessados que atendam aos requisitos.

O valor a ser praticado e pago por cada servigo prestado sera o valor médio de mercado
(valor unitario);

Os profissionais interessados em prestar o servico demandado deverao apresentar toda a
documentacao a ser descrita e obrigatéria, conforme Edital especifico a ser elaborado e

publicado amplamente nos meios oficiais que detém a Prefeitura Municipal de Santana da
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Vargem;

Os candidatos deverao apresentar toda a documentacido que comprove sua identificagao
profissional e a qualificacéo técnica exigida, conforme elencado em Edital;

Os credenciados deverao prestar o servico contratado na Unidade de Saude indicada pela
Secretaria Municipal, conforme datas e horarios previamente organizados em escala de
trabalho com a Gestdo Municipal de Saude e/ou servidor designado para tal finalidade e
acompanhamento da execucao do servico;

A Gestao Municipal de Saude, apds a execug¢ao mensal dos atendimentos, emitira relatorio
técnico, por meio do qual o setor responsavel expedira Solicitacdo de Fornecimento;

Diante das alternativas analisadas, conclui-se que o credenciamento constitui a solugao
mais adequada para atender a necessidade identificada pela Secretaria Municipal de Saude.
A medida possibilita a contratacdo de todos os profissionais que atendam aos requisitos
previamente estabelecidos pela Administragdo, ampliando a disponibilidade de prestadores
aptos a compor as escalas de atendimento, especialmente em finais de semana, feriados,
pontos facultativos e situagdes extraordinarias.

Além disso, o credenciamento proporciona maior flexibilidade operacional para atendimento
das demandas variaveis da unidade de saude, reduzindo o risco de descontinuidade dos
servigos e assegurando maior eficiéncia na gestdo da assisténcia a populagédo. A solugao
mostra-se técnica e economicamente viavel, compativel com as caracteristicas da demanda
e alinhada as disposigdes do art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021.

| IX — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

O parcelamento do objeto foi considerado viavel técnica e economicamente por ser
composto de servigo de natureza divisivel, uma vez que, possui aplicacéo individual, de
maneira que pode ser prestado por profissionais distintos, pessoas fisicas e/ou juridicas,

desse modo, amplia-se o numero de credenciados.

X - RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a presente contratagao espera-se que a prestacao de servigo seja executada na
integra do objeto e especificagdes deste Termo de Referéncia, proporcionando aos
pacientes do Sistema Unico de Satde Municipal atendimento humanizado e de qualidade,
no intento de que possam ser desenvolvidas junto a estes, técnicas especializadas de
Enfermagem que possam impactar satisfatoriamente os atendimentos prestados, sem
nenhum prejuizo a administracdo ou aos municipes/pacientes que receberam os devidos

atendimentos.

| Xl - CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

No tocante do credenciamento em tela nao se fara necessaria contratagao correlata para
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execucao dos servigcos aqui especificados.

XIl — DA FISCALIZAGCAO

O Decreto Municipal n.° 033/2023 demonstra as exigéncias e atribuicdes do fiscal de
contrato e dispbe que a designagdo dos agentes publicos que atuardo como tal devera ser
formalmente indicada no estudo técnico preliminar.

No caso em apreco, por se tratar de licitacdo direcionada a UBS Evaldo Campos Moura, o
responsavel por acompanhar e fiscalizar os contratos e a prestagao dos servigos sera a
servidora Joyce Oliveira Chagas (MASP:1101), enfermeira, responsavel técnica pela UBS
Evaldo Campos Moura.

O fiscal do contrato devera respeitar e cumprir todas as obrigagdes que prevé o Art. 117 da
Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais previstos no Decreto Municipal n.° 33/2023.

As férias do fiscal do contrato ou qualquer outra falta, devera ser escalonada pelo mesmo de
modo a ndo ensejar auséncia de gestao contratual.

A presenca de fiscalizagdo nao exclui e nem diminui a responsabilidade da contratada,

inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade.

Xlll - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratagao alinha-se as finalidades do érgao e é viavel do ponto de vista ambiental,
econdmica e estratégica, conforme demonstra este estudo;

Eventuais descartes de insumos utilizados durante os atendimentos, de acordo com a
legislagao vigente para produtos perfuro cortantes e/ou infectados/contaminados, serao
realizados por empresa especializada;

A Prefeitura Municipal de Santana da Vargem possui contrato com empresa especializada
na prestacao de servigos continuados de pesagem, coleta, transporte, tratamento e
destinagéo final de Residuos de Servigo de Saude (RSS) dos grupos “A”, “B” e “E”. Sendo
assim, os materiais a serem adquiridos potencialmente infectados e/ou contaminados, apos
0 seu uso, receberao tratamento adequado, minimizando os riscos de contaminagao ao

meio ambiente.

XIV — DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Considerando as disposigbes constantes neste estudo, sobretudo, acerca das justificativas
da necessidade da aquisicdo e dos quantitativos relacionados, e por ndo possuir equipe de
planejamento nomeada neste Municipio, o Secretario Municipal de Saude se posiciona pela
VIABILIDADE das contratacbes por entenderem que foram razoaveis os fundamentos que

motivaram a demanda de Credenciamento de profissionais de Enfermagem.
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Santana da Vargem, 08 de junho de 2026

Jiancarly Andrigo Giglioti
Subsecretario Municipal de Saude

Aprovo o Estudo Técnico Preliminar em referéncia:

Hermogenes Vaneli
Secretario Municipal de Saude
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| ANEXO I

MAPA DE RISCOS

Objeto: Chamamento Publico para Credenciamento de profissionais de Enfermagem para

atuacao na UBS Evaldo Campos Moura.

RISCO 01: Documentacao incompleta ou invalida no credenciamento
Probabilidade: ( ) Baixa (X ) Média ( )Alta

Fase: Execugéo do processo

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: Atraso no processo de contratacao;
impossibilidade de prestagéo do servigo

Acgoes Preventivas que deverdo ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Checklist detalhado da documentacgao exigida; conferéncia rigorosa
Responsavel pelas a¢des preventivas: Profissional ou empresa com interesse no
credenciamento.

Acoes de Contingéncia: Solicitagdo de correcdo ou reenvio dos documentos

Responsavel pelas agdes de contingéncia: Setor de Compras e Licitagbes

RISCO 02: Inadimpléncia fiscal do candidato
Probabilidade: ( ) Baixa () Média ( X)Alta

Fase: Execucao do processo

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: Desclassificacdo do candidato; atraso no
credenciamento

Acoes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Verificacdo prévia junto aos érgdos competentes (Receita Federal,
Estadual, Municipal)

Responsavel pelas ag¢dées preventivas: Profissional ou empresa com interesse no
credenciamento.

Acoes de Contingéncia: Excluir o candidato do processo

Responsavel pelas agdes de contingéncia: Setor de Compras e Licitagbes

RISCO 03: Auséncia de experiéncia comprovada em ENFERMAGEM
Probabilidade: ( X ) Baixa () Média ( )Alta
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Fase: Execucao do processo

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: Reducdo da qualidade do atendimento;
aumento de reclamacgdes de pacientes

Acoes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Solicitagdo de comprovagao de experiéncia minima (curriculo e registros
profissionais)

Responsavel pelas a¢oes preventivas: Setor de Compras e Licitagdes

Acoes de Contingéncia: Realizar entrevistas ou avaliagbes adicionais

Responsavel pelas a¢oes de contingéncia: Setor de Compras e Licitacoes

RISCO 04: Desisténcia do profissional ou empresa apés o credenciamento
Probabilidade: ( X ) Baixa ( ) Média ( )Alta

Fase: Execugao do contrato

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: Interrupcao do servico;

Acoes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Garantir contrato com clausulas de penalidade por desisténcia
Responsavel pelas a¢oes preventivas: Setor de Compras e Licitacoes

Acoes de Contingéncia: Reabrir processo de credenciamento

Responsavel pelas a¢oes de contingéncia: Setor de Compras e Licitagbes

RISCO 05: Insuficiéncia de materiais, insumos ou equipamentos necessarios

para a execucao dos procedimentos de enfermagem
Probabilidade: ( ) Baixa ( X') Média ()Alta

Fase: Execucgao do contrato

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar. Comprometimento da qualidade da
assisténcia prestada; atrasos nos atendimentos; impossibilidade de realizacdo de
determinados procedimentos de enfermagem; riscos a seguranga dos pacientes.

Acoes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Exigir inventario de equipamentos no processo de credenciamento;
inspecdes prévias

Responsavel pelas agoes preventivas: Secretaria Municipal de Saude

Acodes de Contingéncia: Adquirir novos equipamentos emergenciais

Responsavel pelas a¢6es de contingéncia: Secretaria Municipal de Saude

RISCO 06: Falha na execucédo de procedimentos ou registros de enfermagem
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Probabilidade: ( X ) Baixa () Média ( )Alta

Fase: Execucgao do contrato

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: Dano a saude do paciente; processos legais
contra o prestador e 0 municipio

Acoes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Revisdo continua da qualificagado do profissional; auditorias internas de
qualidade

Responsavel pelas agoes preventivas: Secretaria Municipal de Saude

Acodes de Contingéncia: Encaminhamento imediato do paciente para outro especialista

Responsavel pelas a¢oes de contingéncia: Secretaria Municipal de Saude

RISCO 07: Nao conformidade com as normas do SUS ou Ministério da Saude
Probabilidade: ( ) Baixa (X ) Média () Alta

Fase: Execugao do contrato

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: Multas; perda de credenciamento; danos a
imagem do municipio

Acoes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Exigéncia de treinamento continuo dos profissionais; supervisao
rigorosa de conformidade

Responsavel pelas a¢ées preventivas: Secretaria Municipal de Saude

Acoes de Contingéncia: Revisdo de procedimentos e adequagao emergencial

Responsavel pelas a¢oes de contingéncia: Secretaria Municipal de Saude

RISCO 08: Problemas de relacionamento com pacientes
Probabilidade: ( X ) Baixa () Média ( )Alta

Fase: Execucgao do contrato

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar. Reclamagdes formais; perda de
credibilidade do servigo de saude

Acoes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Exigir capacitagdo em atendimento humanizado e comunicagao
Responsavel pelas agdes preventivas: Secretaria Municipal de Saude / Profissional
credenciado

Acodes de Contingéncia: Substituicdo do profissional; aplicacdo de adverténcias

Responsavel pelas a¢oes de contingéncia: Secretaria Municipal de Saude
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RISCO 09: Sobrecarga de pacientes por profissional credenciado
Probabilidade: ( ) Baixa () Média (X )Alta

Fase: Execucgao do contrato

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: Diminuigcdo da qualidade do atendimento;
sobrecarga fisica e mental do profissional

Acodes Preventivas que deverdao ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Definir limite maximo de atendimentos diarios; planejamento de horarios
Responsavel pelas agoes preventivas: Secretaria Municipal de Saude

Acoes de Contingéncia: Redistribuicao de pacientes; contratagdo emergencial de novos
profissionais

Responsavel pelas agdes de contingéncia: Secretaria Municipal de Saude

RISCO 10: Defasagem na atualizacio técnica dos profissionais de enfermagem

quanto aos protocolos assistenciais e de urgéncia e emergéncia
Probabilidade: ( ) Baixa ( X) Média ( )Alta

Fase: Execucgao do contrato

Danos que a ocorréncia do risco pode gerar: Prestagdo de assisténcia em desacordo
com protocolos atualizados; reducdo da qualidade do atendimento; aumento do risco de
falhas nos procedimentos de enfermagem; comprometimento da seguranga do paciente.
Acoes Preventivas que deverdo ser tomadas para evitar/minimizar a ocorréncia do
risco identificado: Exigéncia de participagdo em programas de atualizagdo e capacitacao
continua

Responsavel pelas a¢oes preventivas: Profissional credenciado, Secretaria Municipal de
Saude

Acoes de Contingéncia: Exigéncia de treinamentos emergenciais

Responsavel pelas acdes de contingéncia: Profissional credenciado, Secretaria

Municipal de Saude

Identificagao do servidor responsavel pela elaboragao da analise de riscos:
Nome do Servidor: lanca Cristina de Brito
Matricula: 3756

Lotacao: Secretaria Municipal de Saude

Santana da Vargem/MG, 08 de Junho de 2026
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lanca Cristina de Brito

Assistente Administrativo
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| ANEXO i

TERMO DE REFERENCIA

O presente Processo Licitatério sera regido pela Lei Federal n.° 14.133/2021 e suas

alteracgoes.

1. MODALIDADE
1.1. Inexigibilidade — Art. 74, inciso 1V, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

2. PROCEDIMENTO AUXILIAR
2.1. Credenciamento — Art. 79, inciso |, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

3. FORMA DE JULGAMENTO
3.1. Valor previamente definido — art. 79, § 1°, inciso Ill, da Lei n°® 14.133/2021

4. DO OBJETO
4.1. CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais

de ENFERMAGEM para atendimento na UBS EVALDO CAMPOS MOURA

5. ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

Quantidade | Unidade Servigco Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 425,22 63.783,25
75 SV Servigo Diurno 6h 212,61 15.945,88
100 HS Hora Normal/Diurna 35,43 3.543,17
140 SV Servigo Noturno 12h 502,55 70.356,07
70 SV Servigo Noturno 6h 251,27 17.588,67
100 HS Hora Noturna 41,88 4.187,84
30 SV Servigo 24h 943,23 28.296,70
Valor Estimado Total 203,701,58

5.1. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

5.2. A prestacao dos servigos nao gera vinculo empregaticios entre o contratado e a
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Administracéo, vedando-se qualquer relacio entre o contratado e a Administracao,
vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacgao direta.

5.3. O credenciamento n&o implica obrigatoriedade de contratag&o por parte da
Administracdo, nem exclusividade por parte do credenciado, sendo os servigos
solicitados conforme a necessidade, conveniéncia e oportunidade do interesse

publico.

6. JUSTIFICATIVA

6.1. A rede protetora do Estado, o Sistema Unico de Saude, previsto no art. 198 da
Constituicao Federal, através da Lei n° 8.080/90, em seu art. 2° reafirma o preceito
constitucional de que “a saude € um direito fundamental do ser humano, devendo o
Estado prover as condi¢gdes indispensaveis ao seu pleno exercicio”.

6.2. A UBS Evaldo Campos Moura funciona de segunda a sexta-feira, das 07h:00m
as 22h:00m, periodo este em que funcionarios efetivos e contratados desempenham
suas atividades; aos finais de semana permanece aberta 24 horas por dia (ou seja,
das 07h:00m do sabado até 07h:00m da segunda-feira); nos feriados presta
atendimentos das 07h:00m as 22h:00m; e, ainda, pode realizar atendimentos
extraordinarios, conforme demanda. O servigo prestado pelos profissionais a toda a
populacao vargense € ininterrupto e imprescindivel.

6.3. E necessario, minimamente, 01 (um) profissional enfermeiro/enfermeira em
cada periodo de atendimento, tendo em vista, a demanda e os servigos operacionais
que se fazem fundamentais.

6.4. E extremamente relevante a importancia da Secretaria Municipal de Satde de
prover recursos humanos junto a UBS supracitada aos finais de semana, feriados e
atendimentos extraordinarios, além dos atendimentos rotineiros desta unidade, para
alcance do dever de assegurar a continuidade de atendimentos a populagéo,
oferecendo condi¢des para a promocao, protecao e recuperagao da saude dos
municipes, proporcionando melhor qualidade de vida a populacéo;

6.5. A Administragdo Publica Municipal tem o manifesto interesse em ofertar
atendimentos assistenciais e administrativos, junto a UBS Evaldo Campos Moura,
através do credenciamento de profissionais enfermeiros. Haja vista que, auxiliardo
nas demandas oriundas da PSF Francisco de Paula Vitor e espontaneamente pela

populagdo ao apresentar situagdes de saude que extrapolem as metodologias de
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atendimento habitual da Atencao Basica de Saude, nesse contexto, visa-se atender
aos pacientes da rede SUS do municipio de Santana da Vargem com equidade,
universalidade e integralidade.

6.6. Os valores a serem pagos pela prestagao de servigos dos profissionais
contratados estao previamente definidos e amplamente difundidos e compativeis
com os praticados no mercado.

6.7. Os profissionais interessados em credenciar-se poderao aderir livremente a
qualquer tempo, desde que satisfagam os requisitos exigidos objetivamente neste
Edital e, expressamente acatem as condicdes ali estipuladas.

6.8. A presente contratagdo encontra-se devidamente fundamentada no Estudo
Técnico Preliminar (ETP), que demonstrou a necessidade da contratagao, a

viabilidade técnica e econbémica e a adequacao da solugao adotada.

7. ESPECIFICAGAO DO SERVIGO

7.1 Prestacao de servigo por meio de Pessoa Fisica e/ou Pessoa Juridica, desde
que apresente, além de toda documentacao que se fizer fundamental:

7.1.1 Disposigao para cumprir agdes orientadas;

7.1.2 Capacidade fisica e mental para a atividade;

7.1.3 Iniciativa e facilidade de comunicacao;

7.1.4 Capacidade de trabalhar em equipe;

7.1.5 Estar devidamente registrado no Conselho Regional de Enfermagem
(COREN);

7.1.6 Comprovar capacitacdo em curso pratico de urgéncia e emergéncia (minimo

de 40 horas) e/ou comprovar efetivo exercicio em urgéncia € emergéncia no minimo

de 6 (seis) meses.

7.2 As prestagdes de servigos serdo realizadas na Unidade Basica de Saude Evaldo
Campos Moura, aos finais de semana, feriados e/ou em atendimentos
extraordinarios, de acordo com a necessidade eventual do servi¢o, podendo se dar:
7.2.1 Finais de semana: 24 horas por dia (ou seja, das 07h:00m do sabado até
07h:00m da segunda-feira), perfazendo, minimamente, 01 (um) servigo diurno e 01
(um) servigo noturno aos sabados, 01 (um) servigo diurno e 01 (um) servigo noturno
aos domingos;

7.2.2 Feriados: Atendimentos das 07h:00m as 22h:00m, sendo, minimamente, 01

(um) servigo diurno e 03 (trés) horas de servigo; ou 01 (um) servigo diurno e 01 (um)
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servigo noturno;

7.2.3 Atendimentos extraordinarios: conforme demanda, em horas e/ou servicos de
12 (doze) horas diurnos e/ou noturnos.

7.3 O desempenho das fungdes de enfermeiro sera de acordo com as atribui¢des
dos profissionais. A Responsavel Técnica da Unidade orientara e fiscalizara as
acoes dos profissionais, que deverao executar todas as suas tarefas, a tempo e sem
falhas, conforme regras do exercicio Profissional; bem como, realizara previamente
a escala do horario de atuacao dos profissionais credenciados.

7.4 Deverao ser obedecidas as rotinas, fluxos de atendimento, protocolos dos
servigos nos quais estarao inseridos, onde estes atuarao sendo submetidos ao
gerenciamento da Secretaria Municipal de Saude e da Responsavel Técnica pela
UBS.

7.5 O credenciado devera, ainda, devidamente registrar os periodos trabalhados
para fins de processamento e controle dos servigos prestados, bem como, realizar
os registros provenientes de seus atendimentos em formularios especificos do
Sistema Municipal de Saude.

7.6 O credenciamento sera efetivado mediante analise documental, habilitacdo
juridica, regularidade fiscal e comprovagao da qualificagao técnica exigida neste

Termo de Referéncia e no Edital.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Além das obrigacgdes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, sédo
obrigacdes da CONTRATADA:

I- Executar os servigos objeto do Contrato especifico de acordo com as
especificagdes e/ou norma exigida, utilizando ferramentas apropriadas;

II- Manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisao, diregao e mao de
obra para execucao completa e eficiente dos servigos objeto do Contrato;

IlI- Respeitar as normas de segurancga do trabalho, identificagdo, disciplina e demais
regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no local onde
serao executados os servigos objeto deste Contrato;

IV- Zelar pela boa e completa execugao dos servigos contratados e facilitar, por
todos 0os meios ao seu alcance, a ampla acao fiscalizadora dos prepostos
designados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente as observacgdes e

exigéncias que lhe forem solicitadas;
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V- Observar e respeitar as Legislacées Federal, Estadual e Municipal, relativas a
prestacéo dos seus servigos;

VI- Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo material causado ao
CONTRATANTE e/ou a terceiros;

VIl- Comunicar ao CONTRATANTE, qualquer anormalidade que interfira no bom
andamento dos servigos, objeto do presente Contrato, inclusive indicando o nome do
responsavel;

VIlI- Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugao contratual, tais como: salarios, seguros de acidente, taxas,
impostos e contribui¢cdes, indenizagdes, vales-refeicao, vales transporte e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

IX- Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execuc¢ao do contrato.

9- OBRIGAGAO DA CONTRATANTE

9.1 Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, s&o
obrigagcdes da CONTRATANTE:

I- Comunicar a contratada, imediatamente e por escrito, toda e qualquer
irregularidade, imprecisdo ou inconformidade verificada na execugcdo do contrato,
assinando-lhe prazo para regularizagéo, sob pena de aplicagao das sangdes legais e
contratualmente previstas;

II- Fiscalizar e avaliar a execugdo do contrato, por meio de agente previamente
designado, podendo, para tanto, vistoriar, solicitar a emissao de relatérios gerenciais
e auditar os relatérios de prestagao dos servigos pela contratada;

[lI- Efetuar ao contratado, os pagamentos, nos valores e prazos avengados,
referentes aos servigos prestados;

IV- Facilitar o desempenho dos profissionais contratados, designados para execugao
dos servicos, objeto do Contrato;

V- Prestar os esclarecimentos que se fizerem necessarios;

VI- Notificar ao contratado a ocorréncia de eventuais imperfeicbes na execugao de

servigos, fixando prazo para sua corregao.

10. DA ANALISE DE RISCOS

10.1. A matriz de riscos é conceituada pelo Art. 6° inciso XXVII, da Lei Federal n.°
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14.133/2021 como uma clausula definidora de riscos e responsabilidades entre as
partes e caracterizadora do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, em
termos de 6nus financeiros decorrente de eventos supervenientes a contratacao.
10.2. Em outras palavras, a matriz de risco define os riscos e as responsabilidades
diante das circunstancias supervenientes que podem ocorrer durante a execugao de
um contrato. Desta forma, seus principais objetivos tratam-se da previsdo de
eventos (que poderdo se concretizar ou nao) tendenciosos a prejudicar a execugao
do contrato, e da definicdo das responsabilidades dos envolvidos ao bom e fiel
cumprimento da obrigagao contratual.

10.3. Durante a referida analise de riscos, foram elencados os problemas referentes
ao atraso na execucgao dos servigos, riscos de acidente pela falta de capacitacao
técnica, bem como as agdes preventivas e de contingéncia diante de cada caso
concreto.

10.4. O referido mapa de riscos seguira anexo aos autos do processo licitatorio

destinado a referida contratacao.

11. DOTAGAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo poderao onerar 0s recursos
orgcamentarios abaixo ou outros que se fizerem necessarios durante a vigéncia do

processo de credenciamento:

Ficha 209: 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.36.00/1.500.000.1002.000 -
Manutencao Ativ. Saude - Basicas — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Fisica — Secretaria Municipal de Saude — Recursos nao vinculados de impostos
(Fonte: 1.500.000.1002.000)

Ficha 210: 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.39.00/1.500.000.1002.000 -
Manutencao Ativ. Saude — Basicas - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Secretaria Municipal de Saude — Recursos nao vinculados de impostos
(Fonte: 1.500.000.1002.000).

Ficha 417: 02.071.10.301.1003.2381.3.3.90.36.00./2.621.000.0000.000 — Saude
— Atencao Basica — Atencdo a saude da comunidade — Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Fisica — Tranferéncias Fundo a Fundo de recursos do SUS

provenientes do Governo Estadual.
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12. DA FORMA DE PAGAMENTO:

.12.1. O pagamento devido a Contratada sera efetuado mensalmente, até o
dia 15 do més subsequente ao da prestagao dos servigos;

.12.2. O valor de cada faturamento sera conforme a quantidade de servicos
e/ou horas prestados durante o referido més;

.12.3. Para efeito de pagamento pelos servigos prestados somente serao
considerados os registros com apresentacao de planilha de prestagao
de servigos atestadas confirmando a efetiva realizacdo dos servigos;

.12.4. Os pagamentos indicados no item anterior somente seréo liberados,
mediante relatério do responsavel técnico da Contratante;

.12.5. Sobre os valores pagos poderéo incidir os tributos e retengdes legais
cabiveis, conforme a natureza do credenciado (Pessoa Fisica ou

Juridica), nos termos da legislagéo vigente.

13. AVALIAGAO APROXIMADA DE CUSTOS
13.1. O valor total estimado para a contratagdo é de R$ 203.701,58 (duzentos e trés
mil, setecentos e um reais e cinquenta e oito centavos).

Os valores estimados foram definidos com base em pesquisa de precos realizada
mediante a utilizacdo de duas fontes de referéncia, consistentes em dados obtidos
junto ao Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e informagdes
remuneratérias extraidas das folhas salariais de municipios da regido, referentes a
profissionais da enfermagem, observando-se a compatibilidade das atribuicbes
profissionais, carga horaria e natureza dos servigos a serem contratados.

Ressalta-se que os parametros utilizados na pesquisa consideram jornada mensal
equivalente a 160 (cento e sessenta) horas, possibilitando a uniformizagédo dos
dados coletados e a adequada comparagao entre os valores analisados.

Para a definicdo dos precos unitarios dos servigos previstos neste credenciamento,
foi adotada como referéncia a média obtida entre os valores identificados nas
contratagdes publicas pesquisadas no PNCP e os valores apurados a partir das
folhas salariais dos municipios analisados, sendo os valores convertidos em valor-
hora e aplicados proporcionalmente as jornadas de 6 (seis), 12 (doze) e 24 (vinte e
quatro) horas, acrescidos dos adicionais legais cabiveis, especialmente adicional
noturno e insalubridade.

A metodologia adotada visa assegurar a compatibilidade dos valores com aqueles
efetivamente praticados pela Administragcdo Publica, observando os principios da
razoabilidade, economicidade, proporcionalidade, vantajosidade e exequibilidade
contratual.
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Ressalta-se, ainda, que os valores atualmente estimados apresentam atualizacao
em relagdo ao credenciamento anteriormente realizado pelo Municipio, em razéo da
defasagem temporal da contratagdo anterior e da necessidade de adequagédo aos
valores atualmente praticados nas contratacdes publicas da area da saude e aos
padrées remuneratorios observados nos municipios da regiao.

Verificou-se, durante a execu¢do do credenciamento anterior, dificuldade na
captacdo e manutengao de profissionais interessados em prestar servigcos pelos
valores entdo praticados, circunstancia que compromete a atratividade do
procedimento e pode impactar a continuidade da prestagao dos servigos publicos de
saude.

Os valores anteriormente adotados mostraram-se inferiores a realidade
remuneratéria observada tanto nas contratagdes publicas vigentes quanto nas
remuneragdes praticadas pelos municipios da regido, ocasionando desinteresse dos
profissionais e potencial risco de comprometimento da cobertura assistencial
necessaria ao atendimento da populacgao.

Dessa forma, a atualizagao dos precgos constitui medida necessaria para adequagao
a realidade econdmica e remuneratoria vigente, buscando assegurar a efetividade
do credenciamento, a ampliagcao da competitividade entre os interessados, a atracao
de profissionais qualificados e a continuidade regular, eficiente e ininterrupta dos
servigos publicos de saude prestados a populagdo do Municipio de Santana da
Vargem.

A metodologia aplicada utilizou dados oficiais extraidos do Portal Nacional de
Contratagcées Publicas (PNCP), complementados por informagdes remuneratérias
constantes das folhas salariais de municipios da regido, conferindo maior seguranga
juridica, transparéncia, objetividade e confiabilidade a formacao do preco estimado
da contratagéo.

13.2. Demonstrativo dos valores estimados:

Tabela 1: Municipio de Sericita

Quantidade | Unidade Servico Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 356,25 53.437,50
75 SV Servigo Diurno 6h 178,12 13.359,00
100 HS Hora Normal/Diurna 29,68 2.968,00
140 SV Servigo Noturno 12h 403,77 56.527,80
70 SV Servigo Noturno 6h 201,88 14.131,60
100 HS Hora Noturna 33,65 3.365,00
30 SV Servigo 24h 807,60 24.228,00
Valor Estimado Total 168.016,90
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Tabela 2: Municipio de Sao Geraldo

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 339,01 50.851,50
75 SV Servigo Diurno 6h 169,50 12.712,50
100 HS Hora Normal/Diurna 28,25 2.825,00
140 SV Servigo Noturno 12h 384,21 53.789,40
70 SV Servigo Noturno 6h 192,10 13.447,00
100 HS Hora Noturna 32,02 3.202,00
30 SV Servigo 24h 768,42 23.052,60
Valor Estimado Total 159.880,00

Tabela 3: Municipio de Visconde do Rio Branco

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 366,24 54.936,00
75 SV Servigo Diurno 6h 183,12 13.734,00
100 HS Hora Normal/Diurna 30,52 3.052,00
140 SV Servigo Noturno 12h 439,49 61.528,60
70 SV Servigo Noturno 6h 219,74 15.381,80
100 HS Hora Noturna 36,62 3.662,00
30 SV Servico 24h 805,73 24.171,90
Valor Estimado Total 176.466,30

Tabela 4: Média das contratagoes do PNCP.

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario

150 SV Servigco Diurno 12h 353,83 53.075,00
75 SV Servigo Diurno 6h 176,91 13.268,50
100 HS Hora Normal/Diurna 29,48 2.948,33
140 SV Servigo Noturno 12h 409,16 57.281,93
70 SV Servigo Noturno 6h 204,57 14.320,13
100 HS Hora Noturna 34,10 3.409,67
30 SV Servigo 24h 793,92 23.817,50
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Valor Estimado Total 168.121,06

Tabela 5: Municipio de Santana da Vargem

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 479,75 71.962,50
75 SV Servigo Diurno 6h 239,88 17.991,00
100 HS Hora Normal/Diurna 39,98 3.998,00
140 SV Servigo Noturno 12h 575,70 80.598,00
70 SV Servigo Noturno 6h 287,85 20.149,50
100 HS Hora Noturna 47,98 4.798,00
30 SV Servico 24h 1055,45 31.663,50
Valor Estimado Total 231.160,50

Tabela 6: Municipio de Trés Pontas

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigco Diurno 12h 601,32 90.198,00
75 SV Servigo Diurno 6h 300,66 22.549,50
100 HS Hora Normal/Diurna 50,11 5.011,00
140 SV Servigo Noturno 12h 721,58 101.021,20
70 SV Servigo Noturno 6h 360,79 25.255,30
100 HS Hora Noturna 60,13 6.013,00
30 SV Servigo 24h 1322,90 39.687,00
Valor Estimado Total 289.735,00

Tabela 7: Municipio de Nazareno

Quantidade | Unidade Servico Valor Valor Total
Unitario

150 SV Servigo Diurno 12h 408,75 61.312,50
75 SV Servigo Diurno 6h 204,38 15.328,50
100 HS Hora Normal/Diurna 34,06 3.406,00
140 SV Servigo Noturno 12h 490,50 68.670,00
70 SV Servigo Noturno 6h 245,25 17.167,50
100 HS Hora Noturna 40,88 4.088,00
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30 SV Servigo 24h 899,25 26.977,50
Valor Estimado Total 196.950,00

Tabela 8: Média das folhas salariais dos municipios.

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 496,61 74.491,50
75 SV Servigo Diurno 6h 248,31 18.623,25
100 HS Hora Normal/Diurna 41,38 4.138,00
140 SV Servico Noturno 12h 595,93 83.430,20
70 SV Servigo Noturno 6h 297,96 20.857,20
100 HS Hora Noturna 49,66 4.966,00
30 SV Servigo 24h 1.092,53 32.775,90
Valor Estimado Total 239.282,05

Tabela 9: Média PNCP + folhas dos Municipios

Quantidade | Unidade Servico Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 425,22 63.783,25
75 SV Servigco Diurno 6h 212,61 15.945,88
100 HS Hora Normal/Diurna 35,43 3.543,17
140 SV Servigo Noturno 12h 502,55 70.356,07
70 SV Servigco Noturno 6h 251,27 17.588,67
100 HS Hora Noturna 41,88 4.187,84
30 SV Servigo 24h 943,23 28.296,70
Valor Estimado Total 203,701,58

13.3. Os valores unitarios apresentados nas tabelas foram arredondados para duas
casas decimais, em observancia ao padrao monetario nacional. Contudo, para a
apuracao das médias e dos valores estimados, foram considerados os valores
completos obtidos nos calculos, com maior numero de casas decimais.

13.3.1. Em raz&o desse procedimento, podem ocorrer pequenas diferencas de centavos
entre os valores unitarios arredondados e os respectivos valores totais demonstrados nas

tabelas, bem como no valor estimado final da contratacdo. Tais diferencas decorrem
exclusivamente de critérios matematicos de arredondamento, ndo comprometendo a
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fidedignidade da pesquisa de pregos, a metodologia empregada ou a formagao do valor
estimado da contratacao.

13.4. O referido credenciamento sera executado as Pessoas Fisicas e/ ou Pessoas
Juridicas que manifestarem interesse e, atendam as especificidades e condi¢des do
Termo de Referéncia e Edital especifico.

13.4.1 Os servigos elencados sao os apresentados no item 06 deste Termo,
mediante o valor apresentado no item 13.2, constantes neste procedimento.

13.5. Os valores apresentados sao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)

meses.

14. DO PRAZO E EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO:

14.1. Os servigos deverao ser iniciados imediatamente apds a assinatura do contrato
e emissdo de Empenho especifico;

14.2. O prazo para assinatura do contrato pelo prestador/credenciado é de até 48
hrs apds a emissao e a convocacao para a assinatura;

14.3. O prazo de vigéncia deste credenciamento € de 12 (doze) meses
consecutivos, podendo ser prorrogado para o exercicio seguinte, de acordo com o
que preconiza a legislagao vigente, desde que comprovado que 0 mesmo ainda se

encontra viavel e vantajoso para esta administragéo.

15. DA FISCALIZAGCAO:

15.1. O servico prestado sera fiscalizado na sua execucdo pela Responsavel
Técnica pela UBS “Evaldo Campos Moura”, Joyce de Oliveira Chagas (MASP:
1101), que registara todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério;
15.2. Em respeito ao Decreto Municipal n° 033/2023, onde o fiscal devera ser
preferencialmente servidor efetivo dos quadros permanentes do Municipio de
Santana da Vargem, a servidora em questado se enquadra neste requisito, além de
atuar diretamente da unidade de saude e exercer nela fungao de supervisao técnico-
administrativa, haja vista, capacidade atribuida pela funcdo de Responsabilidade
Técnica.

15.3. A servidora em questao possui os requisitos necessarios, tendo em vista, sua
formagao académica em Enfermagem e experiéncia profissional como Responsavel
Técnica pela unidade; assim, a mesma estara sempre em contato com os

credenciados que irdo executar os servigos, o que favorece a inspegao e verificagao
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se 0 objeto esta sendo cumprido em conformidade com a execugéo contratual;

15.4. O fiscal do contrato devera respeitar e cumprir todas as obriga¢des que prevé
o Art. 117 da Lei 14.133/2021 e demais previstos no Decreto Municipal n° 033/2023.
15.5. As férias do fiscal do contrato ou qualquer outra falta, devera ser escalonada
pelo mesmo de modo a ndo ensejar auséncia de gestédo contratual.

15.6. A presenca de fiscalizagdo nao exclui e nem diminui a responsabilidade da
CONTRATADA inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade.

15.7. A Responsavel Técnica da Unidade orientara e fiscalizara as agdes dos
profissionais, que deverdo executar todas as suas tarefas, a tempo e sem falhas,
conforme regras do exercicio Profissional; bem como, realizara previamente a

escala do horario de atuagao dos profissionais credenciados.

16. SANGOES

16.1. Comete infragcdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quais sejam:

16.1.1. dar causa a inexecucéao parcial do contrato;

16.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
16.1.3. dar causa a inexecucgao total do credenciamento;

16.1.4. apresentar declaragcdo ou documentacao falsa quanto as solicitadas para
contratacao.

16.1.5. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
16.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

16.1.7. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

16.2. O credenciado que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:

16.2.1. Adverténcia

16.2.2. Multa de mora no percentual correspondente a 2% (dois por cento),
calculada sob o valor do recebimento médio mensal, por dia de inadimpléncia, até o
limite de 02 (dois) dias uteis, caracterizando a inexecugao parcial do mesmo;

16.2.3. Multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sob o

valor do recebimento médio mensal pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois)
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dias uteis, caracterizando a inexecucao total do mesmo;

16.2.4. impedimento de licitar e contratar;

16.2.5. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar;

.16.3. A imposicao das penalidades previstas neste capitulo dependera da gravidade
do fato que as motivar, considerada sua avaliagao na situacio circunstancia
objetiva em que ela ocorreu, através de auditagem assistencial ou inspecao, e dela
serao notificadas ao Credenciado.

.16.4. A reincidéncia do Credenciado em quaisquer irregularidades tornara o
contrato passivel de rescisio.

.16.5. A imposicao de qualquer das sangdes estipuladas neste capitulo, n&o ilidira o
direito do municipio, exigir o ressarcimento integral dos prejuizos e das perdas e
danos, que o fato gerador da penalidade acarretar para os usuarios,

independentemente da responsabilidade criminal e/ou ética do autor do fato.

17. DA PUBLICIDADE

17.1. A publicacdo do edital de credenciamento, sera realizada através de aviso
publico no portal Nacional de contratagdes publicas PNCP, e no sitio eletrénico oficial
da prefeitura, e o extrato dos credenciamentos no diario oficial do municipio e diario de
grande circulagcao. Além de obedecer a redagao dada pela Lei n® 14.133/2021:

Art. 5° Na aplicacao desta Lei, serao observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da
segregacao de fungdes, da motivagdo, da vinculagao ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim
como as disposigdes do Decreto-Lei n°® 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introdugédo as Normas do Direito Brasileiro).

[...]

Art. 13. Os atos praticados no processo licitatério sdo publicos,
ressalvadas as hipoteses de informacgdes cujo sigilo seja imprescindivel
a segurancga da sociedade e do Estado, na forma da lei.

Paragrafo unico. A publicidade sera diferida:

| - quanto ao conteudo das propostas, até a respectiva abertura;

Il - quanto ao orgamento da Administragédo, nos termos do art. 24 desta
Lei. (BRASIL, 2021).

18- DISPOSIGOES FINAIS

18.1 As questdes decorrentes da execugao deste instrumento, que n&do possam ser
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dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Foro da Comarca
de Trés Pontas/MG.
Santana da Vargem, 08 de Junho de 2026.

Hermogenes Vaneli
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE ACEITAGAO DOS TERMOS DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura.

Nome/Razao Social:

CPF/CNPJ: Telefone:
Endereco:
Cidade: Estado:
E-mail:

A Prefeitura Municipal de Santana da Vargem/MG

Declaro para os devidos fins de direito, sob as penas da lei que me sujeito aos
termos do Edital de Chamada Publica da Inexigibilidade n.° 34/2026, em que quero
me credenciar, que atendo todas as condi¢gbes de habilitagdo exigidas no Edital, e
que concordarei com os precgos instituidos pelo Municipio, cujo objeto é o
CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura, conforme as
necessidades e conveniéncias da Administracdo, durante o periodo de vigéncia
deste processo, em conformidade com as especificagées constantes do Anexo Ill do
Edital.

Por ser expressao da verdade, assina a presente minuta concordando com o edital.
, de de 202__.

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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| ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE REQUISITOS DE HABILITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura.

de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: Processo Licitatério n.° 72/2026 — Inexigibilidade n.° 34/2026

Prezados Senhores,

A/O (qualificar pessoa fisica/pessoa juridica)

DECLARA que esta ciente e concorda com as condi¢cées do Edital e seus anexos
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
edital, referente ao Processo Licitatorio n.° 72/2026 — Inexigibilidade n.° 34/2026 do
Municipio de Santana da Vargem/MG.

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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| ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura.

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: Processo Licitatério n.° 72/2026 — Inexigibilidade n.° 34/2026

Prezados Senhores,

A/O (qualificar pessoa fisica/pessoa juridica)

DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua habilitagdo no presente processo de credenciamento, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARA, ainda, para os devidos fins que:

e que todas as informagdes documentais e técnicas fornecidas sao verdadeiras;

e que recebeu todas as informagdes necessarias para participar do certame e
concorda com os termos do edital do Credenciamento;

e que nado esta impedida de licitar com o poder publico por ter sido apenada
com declaragao de inidoneidade, por qualquer ente da Administragao Publica,
cujos efeitos se encontram pendentes ou sem que tenha sido reabilitado
perante a autoridade que aplicou a penalidade;

e que esse credenciamento nao gera direito a contratagcédo, que esta sujeita as

necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ

Prefeitura Municipal de Santana da Vargem/MG Processo n° 72/2026 Inexigibilidade n° 34/2026




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM
Praca Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-000
Fone (35) 3858-1200 - CNPJ 18.245.183/0001-70

www.santanadavargem.mg.gov.br

| ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE NAO EMPREGO DE MENORES
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura.

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: Processo Licitatério n.° 72/2026 — Inexigibilidade n.° 34/2026

Prezados Senhores,
A/O (qualificar pessoa fisica/pessoa juridica)
DECLARA, para fins do disposto da Lei Federal n.° 14133/2021, acrescido pela Lei

n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndao emprega menor de 18 (dezoito) anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)

anos.

Ressalva: ( ) emprega menor a partir dos 14 (quatorze) anos, na condigdo de
aprendiz.

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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| ANEXO VIII

MODELO DE DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGO PUBLICO
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura.

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: Processo Licitatério n.° 72/2026 — Inexigibilidade n.° 34/2026

Prezados Senhores,

A/O (qualificar _pessoa fisica/pessoa juridica)

DECLARA para fins de comprovagao junto a Secretaria Municipal solicitante que
NAO EXERCE OUTRA FUNCAO PUBLICA, conforme o disposto no artigo 37,
incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal em vigor, responsabilizando-me

penalmente, civilmente e criminalmente na forma da Lei.

Por ser verdade, firmo o presente.

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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| ANEXO IX

MODELO DE DECLARAGAO DE RENUNCIA DE PRAZO RECURSAL
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura.

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: Processo Licitatério n.° 72/2026 — Inexigibilidade n.° 34/2026

Prezados Senhores

A/O (qualificar pessoa fisica/pessoa juridica)

DECLARA, para os devidos fins da inexigibilidade n.° 34/2026 e torna publico que
renuncia o prazo de recurso administrativo, previsto nos termos da Lei Federal n.°
14.133/2021.

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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ANEXO X

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura.

, de de 202__.

AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
Ref.: Processo Licitatério n.° 72/2026 — Inexigibilidade n.° 34/2026

Eu, (pessoa fisica/representante legal da empresa),

inscrito no CPF sob o n.° ,  residente a

, venho requerer, através do presente, o

CREDENCIAMENTO de (qualificar pessoa
fisicaljuridica) inscrita no CPF/CNPJ sob o n.° ,
situada/residente a , para

CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura.

DECLARA, sob as penas da lei que: conhece os termos do edital de
credenciamento e que tomou conhecimento de todas as informacgdes e condigoes
para o cumprimento das obriga¢gdes do objeto do credenciamento, com os quais
concorda, e que:

- Esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos no edital;

- Realizara todas as atividades a que se propoe;

- Nao se encontra suspensa, nem declarada inidénea para participar de licitacdes ou
contratar com érgéo ou entidades da Administragao Publica;

- Nao se enquadra nas situagbes de impedimento previstos no edital de
credenciamento;

- Nao ha qualquer fato impeditivo do seu credenciamento;

- Se compromete a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de

credenciamento ou de contratacao;
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- As informacdes prestadas neste pedido de credenciamento sao verdadeiras;
Segue anexo ao presente requerimento toda a documentacéo exigida no edital de

credenciamento.

Atenciosamente,

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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ANEXO XI

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
Lei Federal n.° 13.709/2018 — Decreto Municipal n.° 57/2023

A empresa/ pessoa fisica , inscrita no CNPJ /

CPF sob o] n.° , localizada / residente na Rua

, n.° , Bairro , da cidade de

, Estado de |, através de seu representante

legal , portador do Documento de

Identidade n.° , inscrito no CPF/MF sob o n.° ,
DECLARA:

Que para fins de cumprimento ao Art. 11, inciso | da LGPD, bem como o Principio da
Publicidade, autoriza a divulgacdo dos dados necessarios, inclusive os definidos como
sensiveis, no que compete aos contratos administrativos decorrentes deste procedimento.

Que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecédo de Dados (LGPD) e, se
compromete a adequar todos os procedimentos internos, bem como cientificar os
colaboradores, socios, dentre outros sob sua responsabilidade, sobre eventuais dados que
possam vir a serem divulgados em decorréncia deste procedimento de credenciamento.

Que tem conhecimento sobre a vedacgao as partes da utilizagdo de todo e qualquer
dado pessoal repassado em decorréncia da execugado contratual para finalidade distinta
daquela do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e
criminal.

Que se compromete a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes —
em especial dos dados pessoais e dos dados pessoais sensiveis — repassados em
decorréncia da execugao contratual, exceto as informagdes publicas, em consonéncia com o
disposto na LGPD, sendo vedado o repasse das informagbes a outras empresas ou
pessoas, salvo aquelas decorrentes de obriga¢des legais ou para viabilizar o cumprimento
do objeto definido por este edital e seus respectivos anexos.

Que tem ciéncia sobre sua responsabilidade administrativa e judicial, em caso de
causarem danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivo, aos titulares de dados
pessoais, repassados em decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a LGPD.

Que tem conhecimento e autoriza, em atendimento ao disposto na LGPD, bem como
o Decreto Municipal 57/2023, o CONTRATANTE, para a efetiva execucao do objeto deste
edital, tera acesso aos dados pessoais dos representantes da CREDENCIADA, tais como:
numero do CPF e do RG, endereco fisico e eletrénico, copia do documento de identificacédo
dentre outros previstos no art. 5°, inciso Il da LGPD.

Por ser expresséo da verdade, firma a presente.

, de de 202_

Pessoa fisica ou juridica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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| ANEXO XII

MODELO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura.

Para fins do disposto na Portaria do Ministério do Trabalho n.° 3784/2023, em
cumprimento da Lei 14.553/2023. As informacgdes relativas a etnia e raca devem ser
obrigatoriamente prestadas nas inclusdes, alteragdes ou retificagbes cadastrais dos
trabalhadores no ambiente do E-SOCIAL, respeitando o critério de autodeclaracao
do trabalhador, em conformidade com a classificagdo utilizada pelo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE.

Eu, ,
portador(a) do CPF n° , AUTODECLARQO, sob penas de lei
que, sou:

()
()
() Parda
() Amarela
() Indigena.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma
produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei
legalmente pela informagéao prestada.

, de de 202__.

Pessoa fisica interessada a ser credenciada
CPF/CNPJ
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ANEXO Xl

MINUTA DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO LICITATORIO N.° 72/2026 — INEXIGIBILIDADE N.° 34/2026

CONTRATO N.° XX/2026

Por este instrumento particular de contrato, de um lado o MUNICIPIO DE SANTANA
DA VARGEM/MG, entidade de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n.°
18.245.183/0001-70, com sede na Praca Padre Jodao Maciel Neiva, n.° 15, Centro,
em Santana da Vargem — MG, neste ato representado por seu prefeito, Argemiro
Rodrigues Galvao, RG n.° 7.364.468-7, CPF n.° 721.104.148-04, CONTRATANTE e
do outro lado .....cccooeviiiiiiiii i iiee ey, inscrita Nno CNPJ/CPF n.°
............................. : com sede/residente a
nacionalidade, estado civil XXXXXXXXXXXX, profissao XXXXXXXXXX, portador(a)
da Carteira de Identidade RG n.° ..................... , inscrito no CPF sob o n.°
....................... , residente e domiciliado a ........................, habilitada na
Inexigibilidade n.° 23/2026, denominada apenas CONTRATADA, resolve celebrar o
presente contrato para a prestacdo de servicos, que se regera pela Lei Federal n.°

14.133/2021, mediante as clausulas e condigbes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando o CREDENCIAMENTO de profissionais
ENFERMEIROS (A) para atendimento na UBS Evaldo Campos Moura, obedecidas as

especificacdes descritas no Anexo lll.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PREGOS

2.1. A contratada recebera os seguintes valores:

Quantidade | Unidade Servigo Valor Valor Total
Unitario
150 SV Servigo Diurno 12h 425,22 63.783,25
75 SV Servico Diurno 6h 212,61 15.945,88
100 HS Hora Normal/Diurna 35,43 3.543,17
140 SV Servigo Noturno 12h 502,55 70.356,07
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70 SV Servigo Noturno 6h 251,27 17.588,67

100 HS Hora Noturna 41,88 4.187,84

30 SV Servico 24h 943,23 28.296,70
Valor Estimado Total 203,701,58

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE

3.1. A tabela de pregcos do credenciamento, constante do Anexo Ill do Edital,
passado o periodo de 12 (doze) meses, os valores apresentados poderdo sofrer

reajustes, tendo como base de calculo o indice IPCA.

CLAUSULA QUARTA - DA ANALISE DE RISCOS
4.1. A matriz de riscos é conceituada pelo Art. 6°, inciso XXVII, da Lei Federal n.°
14.133/2021 como uma clausula definidora de riscos e responsabilidades entre as

partes e caracterizadora do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, em

termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagao.

4.2. Em outras palavras, a matriz de risco define os riscos e as responsabilidades
diante das circunstancias supervenientes que podem ocorrer durante a execugao de
um contrato. Desta forma, seus principais objetivos tratam-se da previsdo de
eventos (que poderdo se concretizar ou ndo) tendenciosos a prejudicar a execugao

do contrato, e da definicdo dos envolvidos ao bom e fiel cumprimento da execucgao

contratual.

4.3. Durante a referida analise de riscos, foram elencados problemas referentes a

execucgao dos servicos.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento devido a Contratada sera efetuado mensalmente, até o dia 15
do més subsequente ao da prestagao dos servigos;
5.2. O valor

de cada faturamento

consultas/atendimentos prestados durante o referido més;

5.3. Os pagamentos indicados no item anterior somente ser&o liberados,

mediante relatério do responsavel técnico da Contratante e apresentagdo da

sera conforme a quantidade de

respectiva nota fiscal, indicando numero do contrato, processo e modalidade.

CLAUSULA SEXTA — DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS
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6.1. As despesas decorrentes do presente credenciamento poderdo onerar os
recursos orcamentarios abaixo ou outros que se fizerem necessarios durante a
vigéncia do respectivo termo de credenciamento:

Ficha 209: 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.36.00/1.500.000.1002.000 — Manutencéo
Ativ. Saude - Basicas — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica — Secretaria
Municipal de Saude — Recursos nao vinculados de impostos (Fonte: 1.500.000.1002.000)
Ficha 210: 02.071.10.301.1003.2031.3.3.90.39.00/1.500.000.1002.000 — Manutengao
Ativ. Saude — Basicas - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — Secretaria
Municipal de Saude - Recursos ndo vinculados de impostos (Fonte:
1.500.000.1002.000).

Ficha 417: 02.071.10.301.1003.2381.3.3.90.36.00./2.621.000.0000.000 — Saude
— Atencao Basica — Atencdo a saude da comunidade — Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Fisica — Tranferéncias Fundo a Fundo de recursos do SUS

provenientes do Governo Estadual.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

7.1. Os servigos deverao ser iniciados imediatamente apos a assinatura do contrato;
7.2. O prazo para assinatura do contrato pelo prestador/credenciado € de até 48
horas apos a emissao e a convocagao para a assinatura;

7.3. O prazo de vigéncia da contratacdo sera 12 meses, contados da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por até 10 anos nos termos do art.
106 e 107 da Lei 14.133/21, desde que a autoridade competente ateste que as
condi¢cdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a
negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das
partes, conforme Estudo Técnico Preliminar.

7.4. Passado o periodo de 12 (doze) meses, os valores apresentados poderao sofrer

reajustes, tendo como base de calculo o indice IPCA.

CLAUSULA OITAVA - ESPECIFICAGAO DO SERVICO

8.1. Prestacao de servicos por meio de Pessoa Fisica ou Juridica, a qual devera
disponibilizar profissional de Enfermagem devidamente habilitado para o exercicio da
funcdo, com registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN),
observadas as atribuicbes previstas na legislacdo vigente, apresentando toda a

documentacdo necessaria ao credenciamento, além de possuir capacidade técnica
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para o desempenho das atividades, responsabilidade, iniciativa, facilidade de

comunicagao e aptidao para o trabalho em equipe.

8.2. Os servigos serao prestados aos usuarios do Sistema Municipal de Saude, conforme
demanda da Secretaria Municipal de Saude, compreendendo a execug¢ao de procedimentos
e atividades inerentes ao cargo de Enfermagem, observadas as normas técnicas e
protocolos vigentes. Sera obrigatério o registro adequado de todas as atividades realizadas
em prontuarios, sistemas informatizados ou demais instrumentos de controle adotados pela
contratante.

8.3. O credenciado devera prestar os servigos nas unidades de saude do Municipio
indicadas pela Secretaria Municipal de Saude, incluindo Unidades Basicas de Saude,
Estratégias de Saude da Familia, Centro de Especialidades, Pronto Atendimento ou outros
locais definidos pela Administracdo, de acordo com as necessidades do servigo.

8.4. Os dias, horarios e locais de prestagao dos servigos serdo previamente definidos pela
Secretaria Municipal de Saude, conforme a demanda existente, devendo o credenciado
cumprir integralmente as escalas, jornadas e demais condi¢gdes estabelecidas pela
contratante para assegurar a continuidade e a qualidade da assisténcia prestada aos
usuarios do Sistema Municipal de Saude.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Aléem das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, sao
obrigacdes da CONTRATADA:

I- Executar os servicos objeto do Contrato especifico de acordo com as
especificagdes e/ou norma exigida, utilizando ferramentas apropriadas;

II- Manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisdo, direcdo e méo de
obra para execugao completa e eficiente dos servigos objeto do Contrato;

Ill- Respeitar as normas de seguranga do trabalho, identificagado, disciplina e demais
regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no local onde
serdo executados os servigos objeto deste Contrato;

IV- Zelar pela boa e completa execucdo dos servicos contratados e facilitar, por
todos os meios ao seu alcance, a ampla acgéo fiscalizadora dos prepostos
designados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente as observacbes e
exigéncias que lhe forem solicitadas;

V- Observar e respeitar as Legislagdes Federal, Estadual e Municipal, relativas a
prestacéo dos seus servigos;

VI- Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo material causado ao
CONTRATANTE e/ou a terceiros;

VIl- Comunicar ao CONTRATANTE, qualquer anormalidade que interfira no bom
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andamento dos servigos, objeto do presente Contrato, inclusive indicando o nome do
responsavel;

VIll- Responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugao contratual, tais como: salarios, seguros de acidente, taxas,
impostos e contribuicdes, indenizacdes, vales-refeicdo, vales transporte e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

IX- Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execugao do contrato.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1. Além das obrigacbes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, sao
obrigagcdes da CONTRATANTE:

I- Comunicar a contratada, imediatamente e por escrito, toda e qualquer
irregularidade, imprecisdo ou inconformidade verificada na execugdo do contrato,
assinando-lhe prazo para regularizagao, sob pena de aplicacdo das sangdes legais e
contratualmente previstas;

II- Fiscalizar e avaliar a execugdo do contrato, por meio de agente previamente
designado, podendo, para tanto, vistoriar, solicitar a emissédo de relatérios gerenciais
e auditar os relatérios de prestagao dos servigos pela contratada;

[lI- Efetuar ao contratado, os pagamentos, nos valores e prazos avengados,
referentes aos servigos prestados;

IV- Facilitar o desempenho dos profissionais contratados, designados para execugao
dos servicos, objeto do Contrato;

V- Prestar os esclarecimentos que se fizerem necessarios;

VI- Notificar ao contratado a ocorréncia de eventuais imperfeigdes na execugao de

servigos, fixando prazo para sua corregao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO

11.1. O servico prestado sera fiscalizado na sua execugao pela Responsavel
Técnica pela UBS “Evaldo Campos Moura”, Joyce de Oliveira Chagas (MASP:
1101), que registara todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatorio;
11.2. Em respeito ao Decreto Municipal n° 033/2023, onde o fiscal devera ser
preferencialmente servidor efetivo dos quadros permanentes do Municipio de

Santana da Vargem, a servidora em questao se enquadra neste requisito, além de
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atuar diretamente da unidade de saude e exercer nela fungcédo de supervisao técnico-
administrativa, haja vista, capacidade atribuida pela fungcdo de Responsabilidade
Técnica.

11.3. A servidora em questdo possui os requisitos necessarios, tendo em vista, sua
formagao académica em Enfermagem e experiéncia profissional como Responsavel
Técnica pela unidade; assim, a mesma estara sempre em contato com os
credenciados que irdo executar os servigos, o que favorece a inspecao e verificagao
se 0 objeto esta sendo cumprido em conformidade com a execugéo contratual;

11.4. O fiscal do contrato devera respeitar e cumprir todas as obriga¢des que prevé
o Art. 117 da Lei 14.133/2021 e demais previstos no Decreto Municipal n° 033/2023.

11.5. As férias do fiscal do contrato ou qualquer outra falta, devera ser escalonada
pelo mesmo de modo a ndo ensejar auséncia de gestédo contratual.

11.6. A presencga de fiscalizagdo nao exclui e nem diminui a responsabilidade da
CONTRATADA inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade.

11.7. A Responsavel Técnica da Unidade orientara e fiscalizara as agbes dos
profissionais, que deverdo executar todas as suas tarefas, a tempo e sem falhas,
conforme regras do exercicio Profissional; bem como, realizara previamente a

escala do horario de atuagao dos profissionais credenciados

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infragbes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, quais sejam:

12.1.1. dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

12.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3. dar causa a inexecucao total do credenciamento;

12.1.4. apresentar declaracdao ou documentacao falsa quanto as solicitadas para
contratagao.

12.1.5. comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

12.1.7. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.
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12.2. O credenciado que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgoes:

12.2.1. Adverténcia

12.2.2. Multa de mora no percentual correspondente a 2% (dois por cento),
calculada sob o valor do recebimento médio mensal, por dia de inadimpléncia, até o
limite de 02 (dois) dias uteis, caracterizando a inexecugao parcial do mesmo;

12.2.3. Multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sob o
valor do recebimento médio mensal pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois)
dias uteis, caracterizando a inexecucao total do mesmo;

12.2.4. impedimento de licitar e contratar;

12.2.5. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;

12.3. A imposicao das penalidades previstas neste capitulo dependera da gravidade
do fato que as motivar, considerada sua avaliagdo na situagdo circunstancia
objetiva em que ela ocorreu, através de auditagem assistencial ou inspecao, e dela
serdo notificadas ao Credenciado.

12.4. A reincidéncia do Credenciado em quaisquer irregularidades tornara o contrato
passivel de rescisdo.

12.5. A imposigao de qualquer das sangoes estipuladas neste capitulo, n&o ilidira o
direito do municipio, exigir o ressarcimento integral dos prejuizos e das perdas e
danos, que o fato gerador da penalidade acarretar para o0s usuarios,

independentemente da responsabilidade criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. A inexecucgéo, total ou parcial, deste Contrato ensejara a sua rescisao,
com as consequéncias contratuais previstas na Lei n.° 14.133/2021.

O CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente Termo de
Credenciamento, nas hipodteses:

I- Ndo cumprimento de clausulas contratuais;

II- Cumprimento irregular de clausulas contratuais;

Ill- Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

IV- Amigavelmente, por acordo entre as partes;

V- Por determinagéo judicial.
Prefeitura Municipal de Santana da Vargem/MG Processo n° 72/2026 Inexigibilidade n° 34/2026




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM

T I fg‘ Praca Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-000
m Fone (35) 3858-1200 - CNPJ 18.245.183/0001-70
D) t‘ A www.santanadavargem.mg.gov.br

\-

Az

13.2. A rescisao podera ser aplicada independentemente das sangdes previstas;
13.3. A reincidéncia do Credenciado em quaisquer irregularidades tornara o contrato
passivel de rescisao;

13.4. Da decis&o do municipio de rescindir o contrato cabera, inicialmente, pedido de
reconsideragao no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da intimagao do ato;

13.5. Sobre o pedido de reconsideragao, formulado nos termos do item anterior, o
municipio devera manifestar-se no prazo de 05 (cinco) dias uteis e podera, ao

recebé-lo, atribuir-lhe eficacia suspensiva.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As partes elegem o foro da Comarca de Trés Pontas/MG, que prevalecera
sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Termo de Credenciamento;

14.2. E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas que subscrevem

depois delido e achado conforme.

Santana da Vargem, xx de xxxx de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM
CONTRATANTE

CONTRATADO
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	3.5. Quaisquer esclarecimentos a respeito deste procedimento poderão ser obtidos através do e-mail compras@santanadavargem.mg.gov.br, ou na própria sede da Prefeitura Municipal no setor de compras e licitações no horário das 07h00min às 16h00min, ou pelo telefone (35) 98402-7281
	3.6. Os candidatos serão inicialmente cadastrados pela ordem de apresentação dos envelopes contendo os documentos de habilitação, junto ao setor credenciador e, posteriormente, o mesmo critério será adotado para o credenciamento dos interessados, ou seja, conforme a ordem cronológica de chegada e apresentação do envelope ou recebimento do e-mail;
	04. DA FORMA DE APRESENTAÇÃO DOS DOCUMENTOS
	4.1. Os documentos poderão ser apresentados de forma presencial OU eletrônica;
	4.1.1. FORMA PRESENCIAL: Os documentos poderão ser enviados presencialmente no Departamento de Licitações, situado à Praça Padre João Maciel Neiva, n.º 15, no centro de Santana da Vargem/MG, via protocolo, a partir do dia 06 de julho de 2026;
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	II- Inscrição do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhado de prova de diretoria em exercício;
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